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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
    Αριθ. 22137/8224 (1)
Λύση της Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Φυλής 

(Κ.Ε.ΔΗ.Φ.), και μεταφορά όλων των δομών, δραστη−
ριοτήτων και του αντίστοιχου προσωπικού στο Δήμο. 

 Η ΑΣΚΟΥΣΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το Π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α/27−12−2010) «Οργανισμός 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής».
2. Τις διατάξεις των άρθρων 107, 109, 225, 238 και 280 

του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκη−
σης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης − Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α/07−06−2010).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 262 του Ν. 3463/2006 «Κύ−
ρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» (ΦΕΚ 114/Α/
8−6−2006), περί λύσης των κοινωφελών επιχειρήσεων.

4. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 3584/2007
(ΦΕΚ 143/Α/28−06−2007).

5. Τις διατάξεις του άρθρου 26 παρ. 6 του Ν. 3938/2011 
(ΦΕΚ 61/Α/31−03−2011).

6. Τις διατάξεις του άρθρου 43 παρ. 5 του Ν. 3979/2011.
7. Τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ. 1 του Ν. 4071/2012 

(ΦΕΚ 85/Α/11−04−2012).
8. Τις διατάξεις του άρθρου 112 του Ν. 3852/2010 όπως 

συμπληρώθηκε με το άρθρο 44 παρ. 4 του Ν. 3979/2011.
9. Την υπ’ αριθ. 11 Εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ. (ΑΠ οικ. 4569/

27−01−2011).
10. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 4147/2013

(ΦΕΚ 98/Α/26−04−2013).
11. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014

(ΦΕΚ 93/Α/2014) «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας 
Υπουργείου Εσωτερικών».

12. Την υπ’ αριθ. 4/06−02−2015 πράξη του Υπουργικού 
Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/Α/06−02−2015) περί αποδοχής πα−
ραίτησης του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δι−
οίκησης Αττικής.

13. Την υπ’ αριθ. 5544/14−07−2008 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής (ΦΕΚ 1402/Β/16.07.2008) 
με την οποία συστάθηκε η «Κοινωφελής Επιχείρηση 
Δήμου Άνω Λιοσίων».
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14. Την υπ’ αριθ. 8734/2009 απόφαση του Γενικού Γραμ−
ματέα Περιφέρειας Αττικής (ΦΕΚ 2428/Β/09.12.2009) με 
την οποία συστάθηκε η «Κοινωφελής Επιχείρηση Δή−
μου Ζεφυρίου» μετά από μετατροπή της «Αναπτυξιακής 
Επιχείρησης και Τεχνικών Έργων − Καθαριότητας Ζε−
φυρίου» η οποία είχε συσταθεί με την υπ’ αριθ. 13648/
28−06−1994 απόφαση του Νομάρχη Δυτικής Αττικής 
(ΦΕΚ 521/Β/5−7−1994) και τροποποιήθηκε με τις υπ’ αριθ. 
2577/29−4−1999 (ΦΕΚ 961/Β/26−5−1999) και 7928/27−8−2004 
(ΦΕΚ 1445/Β/22−9−2004) αποφάσεις Γενικού Γραμματέα 
Περιφέρειας Αττικής.

15. Την υπ’ αριθ. 5090/26−06−2009 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής (ΦΕΚ 1297/Β/30.06.2009) 
με την οποία συστάθηκε η «Δημοτική Κοινωφελής Επι−
χείρηση Κοινωνικών και Προνοιακών Προγραμμάτων 
Φυλής».

16. Την υπ’ αριθ. 121/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμ−
βουλίου του Δήμου Φυλής, περί συγχώνευσης των τρι−
ών Κοινωφελών Επιχειρήσεων «Κοινωφελής Επιχείρηση 
Δήμου Άνω Λιοσίων», «Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου 
Ζεφυρίου» και «Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Κοι−
νωνικών και Προνοιακών Προγραμμάτων Φυλής» στην 
«Κοινωφελή Επιχείρηση Δήμου Φυλής».

17. Την υπ’ αριθ. 18536/15387/31−5−2011 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης περί 
ελέγχου της νομιμότητας της 121/2011 απόφασης του 
Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Φυλής.

18. Την υπ’ αριθ. 20/11−3−2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Φυλής, περί λύσης της Κοινω−
φελούς Επιχείρησης Δήμου Φυλής», και την μεταφορά 
όλων των προγραμμάτων και αρμοδιοτήτων και των 
εργαζομένων στο Δήμο.

19. Το γεγονός ότι ο Δήμος έχει ελέγξει τους ατο−
μικούς υπηρεσιακούς φακέλους του μεταφερόμενου 
προσωπικού και έχει διαπιστώσει τη συνδρομή όλων 
των απαραίτητων εκ του νόμου προϋποθέσεων για τη 
νομιμότητα των διαδικασιών της μεταφοράς των ερ−
γαζομένων στο Δήμο, αποφασίζουμε:

Τη λύση της Κοινωφελούς Επιχείρησης του Δήμου 
Φυλής σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 262 
του Ν. 3463/2006 και την μεταφορά όλων των προ−
γραμμάτων και αρμοδιοτήτων και την μεταφορά των 
εργαζομένων στο Δήμο, μετά τον έλεγχο από το Δήμο 
των ατομικών φακέλων του προσωπικού και τη διαπί−
στωση της συνδρομής όλων των απαραίτητων εκ του 
νόμου προϋποθέσεων για τη νομιμότητα των διαδικα−
σιών μεταφοράς στο Δήμο.

Προκαλούνται δαπάνες για την λύση και εκκαθά−
ριση αυτής, σε βάρος του προϋπολογισμού του Δή−
μου οικονομικού έτους 2016 όπου έχει προβλεφθεί 
πίστωση ποσού 1.000.000,00 € σε βάρος του ΚΑ 00−
6162.10002 με τίτλο «Έξοδα Εφαρμογής 262−263−269−
270/Ν. 3463/2006».

Μετά την εκκαθάριση της επιχείρησης όσα περιου−
σιακά στοιχεία απομένουν, περιέρχονται στον Δήμο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 29 Μαρτίου 2016

Η Ασκούσα καθήκοντα
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ     

 Αριθ. 42759 (2)
Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και λειτουργίας 

κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπη−
ρεσιών της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης − Απο−
χέτευσης Ηγουμενίτσας, για το έτος 2016. 

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ
 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ − 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκη−
σης − Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/7−6−2010), 
όπως ισχύουν.

2. Τις διατάξεις του Π.δ. 141/2010 (ΦΕΚ 234/Α/27−12−2010) 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου −
Δυτικής Μακεδονίας».

3. Την ΠΥΣ αρ. 4/6.2.2015 (ΦΕΚ 24 Α΄/06−02−2015) «Απο−
δοχή παραιτήσεων των Γενικών Γραμματέων των Απο−
κεντρωμένων Διοικήσεων της Χώρας».

4. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014
(ΦΕΚ 93 Α΄/14−04−2014) «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδι−
ότητας Υπουργείου Εσωτερικών».

5. Την υπ’ αριθ. 77912/16422/28−12−2012 απόφαση του Γε−
νικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου− 
Δυτικής Μακεδονίας «Ορισμός Προϊσταμένου Γενικής 
Διεύθυνσης Χωροταξικής και Περιβαλλοντικής Πολιτι−
κής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου − Δυτικής 
Μακεδονίας».

6. Τις διατάξεις του Ν. 1069/1980, όπως αυτός τροπο−
ποιήθηκε και σήμερα ισχύει.

7. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσί−
ας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» που 
κυρώθηκε με το Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α΄), που αφορούν 
τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστι−
κές διοικητικές πράξεις.

8. Τις διατάξεις του άρθρου 36, 48, 171 και 176 του Ν. 3584/
2007 «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων (ΦΕΚ 143/τ.Α΄/28−6−2007)», όπως ισχύουν.

9. Τις διατάξεις του Ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 131/Α/2006), 
όπως ισχύουν.

10. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011
(ΦΕΚ 226/Α΄/2011), όπως αυτές αντικαταστάθηκαν με 
τις όμοιες της παρ. 1 του άρθρου 176 του Ν. 4261/2014
(ΦΕΚ 107/τ.Α΄/2014) και σήμερα ισχύουν.

11. Την υπ’ αριθ. 14/2016 απόφαση του Διοικητικού Συμ−
βουλίου της εν λόγω ΔΕΥΑ, περί καθιέρωσης 24ωρης 
λειτουργίας καθώς και λειτουργίας κατά τις Κυριακές, 
αργίες και εξαιρέσιμες ημέρες, για όλες τις ημέρες του 
μήνα, των υπηρεσιών της, για το έτος 2016.

12. Το γεγονός ότι, επιβάλλεται η καθιέρωση 24ωρης 
λειτουργίας των Υπηρεσιών της ανωτέρω ΔΕΥΑ για το 
έτος 2016, προκειμένου να αντιμετωπίζονται έκτακτες, 
εποχικές ή επείγουσες, απρόβλεπτες υπηρεσιακές ανά−
γκες και να εξυπηρετούνται άμεσα και με το καλύτερο 
δυνατό τρόπο περιστατικά αποκατάστασης βλαβών 
στα δίκτυα και στις εγκαταστάσεις, στα πλαίσια της 
προστασίας και διασφάλισης της δημόσιας υγείας και 
περιουσίας των πολιτών και

13. Την υπ’ αριθ. 287/10−02−2016 βεβαίωση της Δημοτικής 
Επιχείρησης Ύδρευσης − Αποχέτευσης Ηγουμενίτσας, ότι 
υπάρχει εξασφαλισμένη πίστωση στον προϋπολογισμό 
της ανωτέρω ΔΕΥΑ, για το σκοπό αυτό, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας κα−
θώς και λειτουργίας κατά τις Κυριακές, αργίες και 
εξαιρέσιμες ημέρες, για όλες τις ημέρες του μήνα, 
των υπηρεσιών της ανωτέρω ΔΕΥΑ για το έτος 2016, 
προκειμένου να αντιμετωπίζονται έκτακτες, εποχικές 
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ή επείγουσες, απρόβλεπτες υπηρεσιακές ανάγκες και 
να εξυπηρετούνται άμεσα και με το καλύτερο δυνατό 
τρόπο περιστατικά αποκατάστασης βλαβών στα δίκτυα 
και στις εγκαταστάσεις, στα πλαίσια της προστασίας 
και διασφάλισης της δημόσιας υγείας και περιουσίας 
των πολιτών, όπως αναφέρεται στην υπ’ αριθ. 14/2016 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Δημοτικής 
Επιχείρησης Ύδρευσης − Αποχέτευσης Ηγουμενίτσας.

Κάλυψη δαπάνης:
Από την απόφαση αυτή, προκύπτει δαπάνη ύψους 

41.000,00 ευρώ περίπου, σε βάρος του προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2016 της ΔΕΥΑ Ηγουμενίτσας, για 
την οποία υπάρχει εξασφαλισμένη πίστωση στον ΚΑ 
60.00 «Αμοιβές προσωπικού» (980.000,00 ευρώ), αυτού.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Ιωάννινα, 29 Μαρτίου 2016

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ   
F  

 Αριθ. 1909/48892 (3)
Ανώτατο όριο επιτρεπομένων ημερών μετακίνησης 

εκτός έδρας, υπαλλήλων υπηρετούντων στο Δήμο 
Διστόμου − Αράχοβας − Αντίκυρας Νομού Βοιωτίας, 
για το έτος 2016. 

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ
 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί−

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης − Πρόγραμ−
μα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α/07−06−2010) και ιδίως των 
άρθρων 1, 6, 58 και 280,

β) του Ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις − Κύρω−
ση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από 
τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις 
για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» 
(ΦΕΚ 94/Α/14−08−2015) και ιδίως των άρθρων 2 και 3 της 
υποπαραγράφου Δ.9, της παραγράφου Δ του άρθρου 2,

γ) του Ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερί−
δα της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 131/Α/
28−06−2006) και ιδίως της παραγράφου 2, περίπτωση 
θ του άρθρου 5 και της παραγράφου 2, περίπτωση β 
του άρθρου 7,

δ) του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 «Επείγουσες ρυθμί−
σεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών» (ΦΕΚ 93 Α΄),

ε) της πράξης 4 της 06−02−2015 του Υπουργικού Συμ−
βουλίου «Αποδοχή παραιτήσεων των Γενικών Γραμματέων 
των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της Χώρας» (ΦΕΚ 24 Α΄),

στ) του Π.δ. 138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρω−
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας»
(ΦΕΚ 231/Α/27−12−2010) και ιδίως της παραγράφου 4, 
περίπτωση γγ του άρθρου 8.

2. Το υπ’ αριθ. 1493/10−03−2016 έγγραφο του Δήμου 
Διστόμου − Αράχοβας − Αντίκυρας.

3. Τις ανάγκες του Δήμου Διστόμου − Αράχοβας − 
Αντίκυρας για μετακίνηση εκτός έδρας των δημοτικών 
υπαλλήλων (για τη διεκπεραίωση υποθέσεων του Δήμου, 
επιβλέψεων Δημ. Έργων, εποπτείες, αυτοψίες, μεταφο−
ρές, τη συμμετοχή σε σεμινάρια, κ.λπ.).

4. Την από 10−03−2016 βεβαίωση της Οικονομικής Υπη−
ρεσίας του Δήμου Διστόμου − Αράχοβας − Αντίκυρας 
ότι έχουν εγγραφεί οι απαιτούμενες πιστώσεις στον 
προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2016, στον 
Κ.Α 00/6422.001 ποσού 5.000,00 €, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπομένων κατ' 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπηρετού−
ντων υπαλλήλων στο Δήμο Διστόμου − Αράχοβας − Αντί−
κυρας, για το έτος 2016 ως εξής:

A/A ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ

ΜΕΤΑΚΙΝΟΥΜΕΝΩΝ
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ
ΗΜΕΡΩΝ ΚΑΤ’ ΕΤΟΣ 

ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 25

2 ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 25

3 ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 15

4 ΠΕ9 ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 5

5 ΠΕΔΥΠ 2 25

6 TE ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ (ΜΟΝΙΜΟΙ ΚΑΙ ΙΔΑΧ) 2 25

7 TE ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 15

8 ΤΕ5 ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 15

9 ΤΕΔΥΠ 2 25

10 ΔΕΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ(ΜΟΝΙΜΟΙ ΚΑΙ ΙΔΑΧ) 2 15

11 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ
(ΜΟΝΙΜΟΙ, ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ, ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ) 4 6

12 ΔΕ30 ΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 15

13 ΔΕ15 ΕΙΣΠΡΑΚΤΟΡΩΝ 1 15

Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Λαμία, 30 Μαρτίου 2016

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΗΛΙΑΣ ΤΣΕΛΙΓΚΑΣ     
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 Αριθ. 3569 (4)
Τροποποίηση της υπ’ αριθ. 288/27−1−2011 απόφασης 

του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Δι−
οίκησης Κρήτης περί ανάθεσης ληξιαρχικών κα−
θηκόντων στο Δήμο Πλατανιά (ΦΕΚ 122/Γ/8−3−2011), 
όπως έχει τροποποιηθεί με τις υπ’ αριθ. 14773/5−
11−2013 (ΦΕΚ 2994/Β΄/25−11−2013), 16152/28−11−2014
(ΦΕΚ 3359/Β΄/15−12−2014) και 2481/7−3−2016 (ΦΕΚ 714/
Β΄/17−3−2016) όμοιες. 

 Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν. 344/1976 

«Περί ληξιαρχικών πράξεων», όπως αντικαταστάθη−
καν από τις διατάξεις της παρ. 15 του άρθρου 9 του
Ν. 2307/1995 (ΦΕΚ 113 Α΄).

2. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 14 του 
Ν. 2399/1996.

3. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010, «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης −
Πρόγραμμα Καλλικράτης».

4. Την υπ’ αριθ. 4/6−2−2015 (ΦΕΚ Α΄ 24) πράξη του 
Υπουργικού Συμβουλίου, τις διατάξεις του άρθρου 56 του 
Ν. 4257/2014 και τις όμοιες του άρθρου 28 του Ν. 4325/
2015.

5. Την υπ’ αριθ. Φ.127080/57460/21−12−2010 (ΦΕΚ Β΄ 1984/
22−12−2010) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Απο−
κέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης.

6. Την υπ’ αριθ. 288/27−1−2011 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης περί 
ανάθεσης ληξιαρχικών καθηκόντων στο Δήμο Πλατανιά 
(ΦΕΚ 122/Γ/8−3−2011), όπως έχει τροποποιηθεί με τις αριθ. 
14773/5−11−2013 (ΦΕΚ 2994/Β/25−11−2013), 16152/28−11−2014 
(ΦΕΚ 3359/Β/15−12−2014) και 2481/7−3−2016 (ΦΕΚ 714/Β/
17−3−2016) όμοιες.

7. Την υπ’ αριθ. 123/8−3−2016 απόφαση του Δημάρχου 
Πλατανιά, με την οποία προτείνεται η αντικατάσταση 
του Ληξιάρχου της Δημοτικής Ενότητας Μουσούρων 
Εμμανουήλ Κουνδουράκη του Στυλιανού λόγω της από 
30−12−2015 αίτησης παραίτησής του (αρ. πρωτ. εισερ−
χομένου εγγράφου 6/4−1−2016) από τα καθήκοντά του 
για υπηρεσιακούς λόγους, αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε την υπ’ αριθ. 288/27−01−2011 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα περί ανάθεσης ληξιαρχικών 
καθηκόντων στο Δήμο Πλατανιά (ΦΕΚ 122/Γ/8−3−2011), 
όπως έχει τροποποιηθεί με τις αριθ. 14773/5−11−2013
(ΦΕΚ 2994/Β/25−11−2013), 16152/28−11−2014 (ΦΕΚ 3359/Β/
15−12−2014) και 2481/7−3−2016 (ΦΕΚ 714/Β/17−3−2016) όμοιες, 
ως προς την (δ) παράγραφο αυτής, η οποία έχει πλέον 
ως εξής:

δ) στη Δημοτική Ενότητα Μουσούρων στην υπάλλη−
λο του Δήμου Σοφία Κριαρά του Ανδρέα με Ε΄ βαθμό, 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού.

Από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται επιπλέ−
ον δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού 
έτους 2016 του Δήμου Πλατανιά.

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθ. 288/27−1−2011 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη−
σης Κρήτης περί ανάθεσης ληξιαρχικών καθηκόντων 
στο Δήμο Πλατανιά (ΦΕΚ 122/Γ/8−3−2011), όπως έχει 
τροποποιηθεί με τις αριθ. 14773/5−11−2013 (ΦΕΚ 2994/ 
Β/25−11−2013), 16152/28−11−2014 (ΦΕΚ 3359/Β/15−12−2014) και 
2481/7−3−2016 (ΦΕΚ 714/Β/17−3−2016) όμοιες.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ηράκλειο, 29 Μαρτίου 2016

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ   
F  

 Αριθ. οικ. 6703 (5)
Τροποποίηση της υπ’ αριθ. 35086/13−01−2016 απόφασης 

του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας − Θράκης με τίτλο «Εξαίρεση από την 
εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και του κανο−
νικού ωραρίου για την Υπηρεσία Καθαριότητας της 
Διεύθυνσης Ποιότητας Ζωής του Δήμου Καβάλας, 
έτους 2016» .

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ
 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ − ΘΡΑΚΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 225, 238 και 280 του Ν. 3852/

2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α/7−6−2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ−
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης − Πρό−
γραμμα Καλλικράτης».

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθ. 36 του Ν. 3584/2007 
«περί κύρωσης του κώδικα κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων» που ορίζεται ότι «Με απόφαση 
του οικείου Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας και μετά 
από πρόταση οικείων Δημοτικών Συμβουλίων μπορεί 
οποτεδήποτε α)να καθιερώνονται εξαιρέσεις από την 
εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας κατά υπηρεσία, 
κλάδο και αριθμό υπαλλήλων, χρόνο ή περιοχή εφόσον 
επιβάλλεται λόγω ιδιοτυπίας των συνθηκών λειτουργίας 
ή του είδους και της μορφής της υπηρεσίας ή εργα−
σίας και της παρ. 6 «Οι καθημερινές ώρες εργασίας 
είναι συνεχείς μπορεί δε κατ’ εξαίρεση να ορίζονται 
διακεκομμένες με απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Περιφέρειας και μετά από πρόταση οικείων Δημοτικών 
Συμβουλίων της παραγράφου 3, μπορεί επίσης να κα−
θιερωθεί το καθημερινό ωράριο εργασίας σε βάρδιες 
και κατά τις νυκτερινές ώρες, όταν αυτό επιβάλλεται 
από τις συνθήκες λειτουργίας ή το είδος και τη μορφή 
της υπηρεσίας ή εργασίας. Και με την ίδια διαδικασία 
μπορεί να ορίζεται για όλο ή μέρος του προσωπικού 
ότι θα απασχολείται κατά τις Κυριακές και τις αργίες».

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθ. 28 του Ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α/11−05−2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης −
Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ−
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις».

4. Τις διατάξεις του άρθ. 24 του Π.δ. 142/2010 «Οργα−
νισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας − 
Θράκης» (ΦΕΚ 235/τ.Α/27−12−2010), όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθ. 79 του Ν. 4182/2013, (ΦΕΚ 185/Α/10−9−2013).

5. Τις διατάξεις του Ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/τ.Α/1997) 
«Διοίκηση Οργάνωση Στελέχωσης − Περιφερειών ρύθ−
μιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις», όπως ισχύει.

6. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 3γ της υπ’ αριθ.
ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ./1692/27−6−2006 (ΦΕΚ 769/Β/27−6−2006) 
απόφασης του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκη−
σης και Αποκέντρωσης με τις οποίες εξουσιοδοτούνται 
οι Γενικοί Γραμματείς Περιφερειών να καθορίζουν με 
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απόφαση τους τις ώρες εργασίας των ΟΤΑ.
7. Την κοινή υπουργική απόφαση αρ. οικ.2/7093/0022/

5−2−2004 «Επέκταση των διατάξεων του Ν. 3205/2003 
στο προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
που ασχολείται στο Δημόσιο, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ.

8. Την υπ’ αριθ. οικ. 2/78400/0022/14−11−2011 Εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών.

9.Την υπ’ αριθ. 822/2015 απόφαση του Δημοτικού Συμ−
βουλίου του Δήμου Καβάλας.

10. Την υπ’ αριθ. 46949/23−11−2015 βεβαίωση του Τμή−
ματος Λογιστηρίου της Δ/νσης Οικονομικών του Δήμου 
Καβάλας.

11. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προ−
καλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπ. του 
Δήμου Καβάλας οικ. έτους 2016 ποσού 100.000,00 € 
στον Κ.Α. 20.6012, ποσού 5.000,00 € στον Κ.Α. 20.6022, 
ποσού 7.000,00 € στον Κ.Α. 45.6012 και 1.000,00 € στον 
Κ.Α. 45.6022.

12. Την υπ’ αριθ. 35086/13−01−2016 απόφαση που δημο−
σιεύτηκε στο ΦΕΚ 109/Β/27−01−2016.

13. Την υπ’ αριθ. πράξη 4 της 6−2−2015 του Υπουργικού 
Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/Α/6−2−2015) «Αποδοχή παραιτήσεων 
των Γενικών Γραμματέων των Αποκεντρωμένων Διοι−
κήσεων της Χώρας» και του άρθ. 56 του Ν. 4257/2014, 
αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε την υπ’ αριθ. 35086/13−01−2016 απόφαση 
η οποία πλέον θα έχει ως εξής:

Εξαιρούμε από την εφαρμογή της πενθημέρου εργα−
σίας και καθορίζουμε το ωράριο εργασίας σε 24ωρη 
βάση όλες τις μέρες του μήνα, καθώς και τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες, για το έτος 2016 για την Υπηρεσία Κα−
θαριότητας της Διεύθυνσης Ποιότητας Ζωής του Δήμου 
Καβάλας, ως κάτωθι:

ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

α/α ΚΛΑΔΟΣ − ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΧΕΣΗ
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Α
ΡΙ

Θ
Μ

Ο
Σ

1 ΔΕ2 Εποπτών Καθαριότητας ΜΟΝΙΜΟΙ 3

2 ΔΕ1 Διοικητικού ΜΟΝΙΜΟΙ 1

3 ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων ΜΟΝΙΜΟΙ 1

4 ΔΕ 28 Χειριστή χωματουργι−
κού μηχανήματος ΙΔΑΧ 1

5 ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων ΜΟΝΙΜΟΙ 21

6 ΔΕ Τεχνικών ΙΔΑΧ 2

7 ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας ΜΟΝΙΜΟΙ 49

8 ΥΕ16 Εργατών ύδρευσης − 
αποχέτευσης ΜΟΝΙΜΟΙ 1

9 ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας/ 
Γενικών Καθηκόντων ΙΔΑΧ 3

Συνεργείο αυτοκινήτων

α/α ΚΛΑΔΟΣ − ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΧΕΣΗ
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Α
ΡΙ

Θ
Μ

Ο
Σ

1 ΤΕ4 Τεχνολόγων Μηχανολόγων/
Ηλεκτρολόγων Μηχανικών ΜΟΝΙΜΟΙ 2

2 ΔΕ1 Διοικητικού ΙΔΑΧ 1

3 ΔΕ 26 Μηχανικών Αυτοκινήτων ΜΟΝΙΜΟΙ 3

4 ΔΕ 29 Οδηγών Αυτοκινήτων ΜΟΝΙΜΟΙ 1

5 ΥΕ 16 Εργατών Καθαριότητας ΜΟΝΙΜΟΙ 1

Γραφείο Δημοτικών Κοιμητηρίων

α/α ΚΛΑΔΟΣ−ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΧΕΣΗ
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Α
ΡΙ

Θ
Μ

Ο
Σ

1 ΔΕ Διοικητικών ΜΟΝΙΜΟΙ 1

2 ΔΕ 15 Εισπρακτόρων ΜΟΝΙΜΟΣ 1

3 ΥΕ16 Εργατών Νεκροταφείων ΜΟΝΙΜΟΙ 2

4 ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας ΜΟΝΙΜΟΙ 2

5 ΥΕ Εργατών Κήπων−
Νεκροταφείων ΙΔΑΧ 1

Η σχετική δαπάνη που θα προκληθεί οικ. έτους 2016 εί−
ναι ποσού 100.000,00 € στον Κ.Α. 20.6012, ποσού 5.000,00 €
στον Κ.Α. 20.6022,ποσού 7.000,00 € στον Κ.Α. 45.6012 και 
1.000,00 € στον Κ.Α. 45.6022 και δεν μπορεί να υπερβεί 
τις πιστώσεις που έχουν γραφτεί στον προϋπολογισμό 
του Δήμου για το σκοπό αυτό.

Αύξηση των σχετικών με την παραπάνω αιτία πιστώ−
σεων με μεταφορά κονδυλίων από πιστώσεις άλλων 
κατηγοριών δαπανών δεν επιτρέπεται.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Καβάλα, 30 Μαρτίου 2016

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης
ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ   

F  
 Αριθ. 40252/1060 (6)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής, 

νυχτερινής, εξαιρέσιμων ημερών και Κυριακών) για 
επτά (7) άτομα του Τμήματος Συγκοινωνιακών έρ−
γων της Δ/νσης Τεχνικών Έργων της ΠΕ Φλώρινας 
της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας για το Α΄ εξά−
μηνο του 2016. 

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α΄) «Νέα Αρ−

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης − Πρόγραμμα Καλλικράτης».

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015
(ΦΕΚ 176/τ. Α΄).

3. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας για 
7 ΔΕ Χειριστές του Τμήματος Συγκοινωνιακών έργων 
της Δ/νσης Τεχνικών Έργων της Π.Ε. Φλώρινας για την 
αντιμετώπιση όλων των έκτακτων καιρικών φαινομένων 
(πλημμύρες, κατολισθήσεις, χιονοπτώσεις κ.λπ.) καθώς 
και για την αποκατάσταση ζημιών στο οδικό δίκτυο της 
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Περιφερειακής Ενότητας Φλώρινας.
4. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη, ύψους 

8.100 ευρώ θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του Φ072 
των ΚΑΕ 0511 (3.900 €) και 0512 (4.200 €) σε βάρος του 
προϋπολογισμού του έτους 2016, για την πληρωμή των 
υπερωριών των ανωτέρω υπαλλήλων.

5. Την υπ’ αριθ. 56004/2837/18−11−2011 απόφαση «Κα−
θιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους 
για την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών της Διεύθυν−
σης Τεχνικών Έργων, των τμημάτων Συγκοινωνιακών 
Έργων της έδρας και των Περιφερειακών Ενοτήτων» 
(ΦΕΚ 2742/Β/25−11−2011), αποφασίζουμε:

Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευμα−
τινής, νυχτερινής, εξαιρέσιμων ημερών και Κυριακών) 
καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής για τους παρακάτω 
υπαλλήλους του Τμήματος Συγκοινωνιακών έργων της 
Δ/νσης Τεχνικών Έργων της ΠΕ Φλώρινας, της Περι−
φέρειας Δυτικής Μακεδονίας για το Α΄ εξάμηνο του 
2016, μέχρι 120 απογευματινές ώρες έκαστος και μέ−
χρι 96 ώρες για νυχτερινές, εξαιρέσιμες και Κυριακές 
έκαστος:
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Ώρες Εξαιρ. 
Ημερών

και Κυριακών
(48 ώρες)

ΔΕ
Χειριστών 7 1512 840 336 336

Η απόφαση ισχύει από τη δημοσίευση σε ΦΕΚ.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

 Φλώρινα, 30 Μαρτίου 2016

Ο Περιφερειάρχης
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ   

F  
 Αριθ. απόφ. 4/2016 (7)

    Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για την τήρηση 
των πρακτικών. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΩΓΩΝΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του Ν.3852/2010.
2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του Ν. 3584/2007.
3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4354/2015.
4. Τον αριθμό υπηρετούντων υπαλλήλων στο Δήμο 

Πωγωνίου.
5. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά 

το έτος για την αντιμετώπιση καθηκόντων τήρησης 
πρακτικών των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβου−
λίου και των Συμβουλίων των Συνδέσμων, Νομικών Προ−
σώπων και Ιδρυμάτων του Δήμου.

6. Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απα−
σχόληση δε θα υπερβαίνει τα ετήσια όρια για κάθε 
υπάλληλο, που καθορίζονται με απόφαση του Υπουργού 
Οικονομικών.

7. Η ανωτέρω δαπάνη ύψους 2.000,00 (δύο χιλιάδες) 
ευρώ θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις του ΚΑ 10−
6012.01 του Προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού 
έτους 2016, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απογευματινή απασχόλη−
ση, για έναν υπάλληλο, για την τήρηση των πρακτικών 
των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου και των 
Συμβουλίων των Συνδέσμων, Νομικών Προσώπων και 
Ιδρυμάτων του Δήμου για όλο το έτος 2016 και για 120 
ώρες ανά εξάμηνο (240 ώρες το έτος), ο οποίος πέραν 
από το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας του τηρεί τα 
πρακτικά των συνεδριάσεων.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού, 
ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της υπηρεσίας.

 Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

 Καλπάκι, 5 Ιανουαρίου 2016

Ο Δήμαρχος
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΨΑΛΗΣ      

F
Αριθ. 197 (8)

Ένταξη μέλους Ε.Τ.Ε.Π. του Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ.
στην κατηγορία Ε.ΔΙ.Π. 

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΑΝΩΤΑΤΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ
ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 4009/2011

(ΦΕΚ 195/Α΄), σε συνδυασμό με τις διατάξεις της περ. 2 
της παρ. 3 του άρθρου 68 του Ν. 4235/2014 (ΦΕΚ 32/Α΄).

2. Τις διατάξεις του Εσωτερικού Κανονισμού του Τ.Ε.Ι. 
Πειραιά (ΦΕΚ 3257/20.12.2013 τ.Β΄).

3. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 55 του Ν. 4264/
2014 (ΦΕΚ 118/Α΄).

4. Την υπ’ αριθ. 832/30−11−2015 αίτηση του Αγγέλου 
Μητσάρα, μέλους του Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού, για ένταξη του στην κατηγορία Ε.ΔΙ.Π.

5. Την υπ’ αριθ. 833/30−11−2015 απόφαση του Διευθυντή 
της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών περί ορισμού 
τριμελούς Επιτροπής.

6. Την υπ’ αριθ. 896/14−12−2015 εισήγηση της τριμελούς 
Επιτροπής της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών.

7. Την υπ’ αριθ. 1/25−01−2016 (θέμα 2°) πράξη της Διεύ−
θυνσης της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών.

8. Το διορισμό του Λάζαρου Βρυζίδη, Προέδρου του 
Τ.Ε.Ι. Πειραιά (170/Υ.Ο.Δ.Δ./2013).

9. Το γεγονός ότι με την απόφαση αυτή δεν προκα−
λείται δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋπολογισμού, 
αποφασίζουμε:

την ένταξη του Αγγέλου Μητσάρα, μέλους του Ει−
δικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) 
του Τμήματος Μηχανικών Ηλεκτρονικών Υπολογιστικών 
Συστημάτων Τ.Ε. της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών 
(Σ.Τ.ΕΦ.), ο οποίος είναι κάτοχος πτυχίου Τ.Ε.Ι. και συ−
ναφούς μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών, σε θέση της 
προβλεπόμενης στο άρθρο 29 του Ν. 4009/2011 κατη−
γορίας Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), 
με αυτοδίκαιη μετατροπή της θέσης που κατέχει, ως 
ακολούθως:
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ΑΓΓΕΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΕ1 Δ΄

5 έτη,
2 μήνες, 

26 ημέρες

Ο εντασσόμενος διατηρεί τη βαθμολογική και μισθο−
λογική του κατάσταση μέχρι την έκδοση του προβλε−
πόμενου, στην παρ. 6 του άρθρου 29 του Ν. 4009/2011, 
προεδρικού διατάγματος και του προβλεπόμενου Ορ−
γανισμού του Ιδρύματος.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αιγάλεω, 30 Μαρτίου 2016

Ο Πρόεδρος
ΛΑΖΑΡΟΣ ΒΡΥΖΙΔΗΣ   

F  
 Αριθ. φ6/7538 (9)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της Κε−

ντρικής Υπηρεσίας της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στε−
ρεάς Ελλάδας για το οικονομικό έτος 2016. 

 Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΗΣ 5ΗΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

 Έχοντας υπόψη τις διατάξεις:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ. Α. 1. του Ν. 4354/

16−12−2015 ΦΕΚ 176/τ.Α΄.
2. Τις διατάξεις του Ν. 4368/21−02−2016 τ. Α΄ ΦΕΚ 21.
3. Την υπ’ αριθ. πρωτ. Β2.α./Γ.Π. 13427/1−03−2016 από−

φαση του Υπουργού Υγείας με θέμα: Έγκριση προϋπο−
λογισμού οικονομικού έτους 2016 της 5ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας»

4. Του Ν. 4238/2014(ΦΕΚ 38/τ.Α΄/17−02−2014) «Πρωτο−
βάθμιο Εθνικό Δίκτυο Υγείας (Π.Ε.Δ.Υ.), αλλαγή σκοπού 
Ε.Ο.Π.Υ.Υ. και λοιπές διατάξεις» όπου τα Κέντρα Υγείας 
και οι λοιπές Μονάδες Παροχής Υπηρεσιών Πρωτοβάθ−
μιας Φροντίδας Υγείας των Δ.Υ.Πε. αποτελούν τις δημό−
σιες δομές παροχής υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας Φροντί−
δας υγείας του Π.Ε.Δ.Υ.. Τα Κέντρα Υγείας της χώρας 
με τις αποκεντρωμένες μονάδες τους (Πολυδύναμα Πε−
ριφερειακά Ιατρεία, Ειδικά Περιφερειακά Ιατρεία) μετα−
φέρονται και εντάσσονται στην οργανωτική Δομή των 
οικείων Δ.Υ.Πε. και αποτελούν εφεξής αποκεντρωμένες 
οργανικές μονάδες τους. Οι Μονάδες Παροχής υπηρεσι−
ών Π.Φ.Υ. του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρεσιών 
Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) μεταφέρονται και εντάσσονται στην 
οργανωτική δομή των οικείων Δ.Υ.Πε.

5. Τις διατάξεις του Ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α/2007) «Κύ−
ρωση συμβάσεων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευο−
μένων από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλλη−

λεγγύης και λοιπές διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε 
συμπληρώθηκε και ισχύει.

6. Τις διατάξεις του Ν. 3329/2005 (ΦΕΚ 81 A/04−04−2005),
«Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
και λοιπές διατάξεις», όπως αυτές τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν σήμερα.

7. Την υπ’ αριθ. πρωτ. Γ.Π./οικ. 16339/18−02−2014 (ΦΕΚ 376/
τ.Β΄/18−02−2014) απόφαση του Υφυπουργού Υγείας με 
θέμα: «Χωροταξική Κατανομή, ανά Υγειονομική Περιφέ−
ρεια, των υφιστάμενων Μονάδων Υγείας του ΕΟΠΥΥ, οι 
οποίες μεταφέρονται και εντάσσονται στην οργανωτική 
δομή των Δ.Υ.ΠΕ. της Χώρας».

8. Την υπ’ αριθ. Α2β/Γ.Π.οικ.27698/16−04−2015 (ΦΕΚ 255/
Υ.Ο.Δ.Δ./17−04−2015) απόφαση του Υπουργού Υγείας για 
διορισμό του Νέστορα Αντωνίου ως Διοικητή της 5ης 
Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδος

9. Την υλοποίηση του άρθρου 27 του Ν. 3867/2010 με 
τίτλο «Εξόφληση προμηθευτών Νοσοκομείων και ρυθ−
μίσεις θεμάτων σχετικών διαγωνισμών».

10. Την υλοποίηση των διατάξεων του Ν. 3868/2010 με 
θέμα «Αναβάθμιση του Εθνικού Συστήματος Υγείας και 
λοιπές διατάξεις αρμοδιότητες του Υπουργείου Υγείας 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης».

11. Του εξαιρετικά μεγάλου αριθμού αιτήσεων που 
υποβάλλονται στην υπηρεσία μας για την πρόσληψη 
επικουρικού Λοιπού προσωπικού.

12. Του εξαιρετικά μεγάλου αριθμού αιτήσεων που 
έχουν υποβληθεί στην υπηρεσία μας για την συντα−
ξιοδότηση των υπαλλήλων των ΠΕΔΥ − ΜΥ και ΠΕΔΥ 
− Κ.Υ. και την έκδοση μεγάλου αριθμού υπηρεσιακών 
μεταβολών.

13. Η υπ’ αριθ. Υ4α/οικ.37804/2013 (ΦΕΚ Β΄/1023/25−04−
2013) απόφαση του Υπουργού Υγείας με θέμα: «Παροχή 
υπηρεσιών σε ασθενείς νοσοκομείων ΕΣΥ και ιδιωτικών 
κλινικών της χώρας από αποκλειστικές νοσοκόμες και 
νοσοκόμους».

14. Την συλλογή και επεξεργασία αιτήσεων των ενδι−
αφερομένων για την εγγραφή στο Μητρώο Αποκλειστι−
κών Νοσοκόμων της Υγειονομικής Περιφέρειας.

15. Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Ε.Σ.Π.Α. 2007−2013 
και 2014−2020.

16. Την εφαρμογή σύγχρονων μεθόδων οικονομικής δι−
αχείρισης και ελέγχου σε όλους τους εποπτευόμενους 
Φ.Π.Υ.Υ.

17. Την υπ’ αριθ. 6311/29−11−2013 (ΦΕΚ 390/19−02−2014, 
τ.Β΄) κοινή υπουργική απόφαση με Θέμα: «Έγκριση Προ−
γράμματος Προμηθειών, Υπηρεσιών και Φαρμάκων των 
Μονάδων Υγείας και Εποπτευόμενων Φορέων, έτους 
2013, με χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋπολογι−
σμό, το Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων, τις λοιπές 
πηγές.

18. Την υπ’ αριθ. 5804/24−11−2014 (ΦΕΚ 3261/04−12−2014, 
τ.Β΄) κοινή υπουργική απόφαση με Θέμα: « Έγκριση Προ−
γράμματος Προμηθειών, Υπηρεσιών και Φαρμάκων των 
Μονάδων Υγείας και Εποπτευόμενων Φορέων, έτους 
2014, πιστώσεις 2014−2015 με χρηματοδότηση από τον 
τακτικό προϋπολογισμό, το Πρόγραμμα Δημοσίων Επεν−
δύσεων, τις λοιπές πηγές».

19. Το γεγονός ότι η 5η Υ.ΠΕ Θεσσαλίας και Στερεάς 
Ελλάδας έχοντας απορροφήσει την Υγειονομική Περι−
φέρεια Στερεάς Ελλάδας, σύμφωνα με το Ν. 3527/2007 
και 4238/2014 ασκεί πλέον το σύνολο των αρμοδιοτήτων 
των Υγειονομικών Περιφερειών Θεσσαλίας και Στερεάς 
Ελλάδας.
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20. Τις αυξημένες ανάγκες που καλείται να καλύψει το μειωμένο υπάρχον προσωπικό της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας 
και Στερεάς Ελλάδας είναι ο προγραμματισμός, ο συντονισμός, η εποπτεία και ο έλεγχος στα όρια της διευρυ−
μένης Υγειονομικής Περιφέρειας όλων των φορέων παροχής υπηρεσιών υγείας ήτοι: Νοσοκομεία, ΠΕΔΥ − Κέντρα 
Υγείας, ΠΕΔΥ − Μ.Υ., Π.Π.Ι., Ε.Π.Ι., Κέντρα Ψυχικής Υγείας και Απεξάρτησης, λοιπά Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου 
Δικαίου και Νομικά πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου του Δημοσίου Τομέα, που ασκούν δραστηριότητες στους τομείς 
υγείας και εποπτεύονται από τον Υπουργό Υγείας.

21. Την υποβολή στον Υπουργό Υγείας εισηγήσεων, μέτρων και προτάσεων που αποσκοπούν στην πληρέστε−
ρη και αποδοτικότερη παροχή υπηρεσιών υγείας και κοινωνικής αλληλεγγύης στον πληθυσμό της περιφέρειας 
καθώς και η παρακολούθηση της εφαρμογής από τη Διοίκηση των εποπτευόμενων Φ.Π.Υ.Υ. της πολιτικής που 
χαράσσεται από τον Υπουργό Υγείας.

22. Τον Ν. 3986/2011 (ΦΕΚ 152 Α΄) «Επείγοντα μέτρα Εφαρμογής Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρα−
τηγικής 2012−2015» και τον Ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο − βαθμολόγιο, εργασιακή 
εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012−2015», 
ανώτατο όριο των ωρών απογευματινής υπερωριακής εργασίας ορίζονται οι είκοσι (20) ώρες μηνιαίως ανά υπάλληλο.

23. Τον αναλυτικό πίνακα που αφορά την καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων της 
Κεντρικής Υπηρεσίας της 5ης Υ.ΠΕ Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας για το οικονομικό έτος 2016 (ο υπολογισμός 
των ωρών της υπερωριακής απασχόλησης και της δαπάνης έγινε σύμφωνα με το Ν. 4024/2011).

ΚΛΑΔΟΣ/ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ
ΓΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΤΟΥΣ 2016
ΩΡΕΣ ΔΑΠΑΝΗ ΣΕ €

ΠΕ 13 13 3120 19.344,00

TE 21 21 5040 30.240,00

ΔΕ 16 16 3840 12.176,00

ΣΥΝΟΛΟ 50 50 12000 61.760,00

Αποφασίζουμε:
Προκειμένου να λειτουργήσει απρόσκοπτα η Κεντρική Υπηρεσία της 5ης Υ.ΠΕ., την έγκριση δώδεκα χιλιάδων 

ωρών (12.000 ωρών) υπερωριακής απασχόλησης συνολικής δαπάνης 61.760,00 ευρώ για τους υπαλλήλους της 
Κεντρικής Υπηρεσίας της 5ης Υ.ΠΕ Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας για το οικονομικό έτος 2016.

Η υπερωριακή απασχόληση θα επιβαρύνει τους κωδικούς αριθμούς: 0261, 0551,0552, 0555 του προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2016 όπου έχουν εγγραφεί αντίστοιχες πιστώσεις.

Η υπερωριακή απασχόληση των παραπάνω υπαλλήλων κρίνεται αναγκαία για την αντιμετώπιση πραγματικών, 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών και για τον συντονισμό, την εποπτεία και τον έλεγχο των φορέων παροχής 
υπηρεσιών Υγείας που υπόκεινται στην αρμοδιότητα της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας και θα 
πραγματοποιείται από Δευτέρα έως Παρασκευή από 15:00 έως 22:00.

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της πραγματικής υπερωριακής απασχόλησης θα είναι ο 
αρμόδιος Διευθυντής Ιωάννης Γκογκογιάννης.

Η απόφαση ισχύει από της δημοσίευσής της.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Λάρισα, 10 Μαρτίου 2016

Ο Διοικητής
ΝΕΣΤΟΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ  
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