
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αύξηση ωραρίου σε υπαλλήλο του Δήμου Πρέβε-
ζας.

2 Καθορισμός ωραρίου εργασίας κλάδων μονίμου 
και με ΣΕΙΔ προσωπικού των Δασικών Υπηρεσι-
ών, κατά τις απογευματινές ώρες των εργασίμων 
ημερών, τις νυχτερινές ώρες, καθώς και τα Σάββα-
τα, τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες έτους 
2017.

3 Λύση Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Απο-
χέτευσης Δήμου Αμφιλοχίας (ΔΕΥΑΑ), ανάληψη 
δραστηριοτήτων της από το Δήμο, μεταφορά 
προσωπικού της στο Δήμο και σύσταση προσω-
ρινών προσωποπαγών θέσεων.

4 Τροποποίηση της υπ’ αριθ. οικ. 296693/5006/
3-11-2014 απόφασης Περιφερειάρχη Δυτικής Ελ-
λάδας «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στους άμεσα 
εκλεγμένους Αντιπεριφερειάρχες της Περιφέρει-
ας Δυτικής Ελλάδας (ΦΕΚ 3081/τ.Β’/17-11-2014).

5 Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων της Διεύ-
θυνσης Διοικητικού Οικονομικού της Περιφερεια-
κής Ενότητας Καστοριάς α’ εξαμήνου έτους 2017.

6 Υπερωριακή απασχόληση πέντε υπαλλήλων (τρι-
ών του γραφείου του Αντιπεριφερειάρχη και δύο 
οδηγών) της Διεύθυνσης Διοικητικού Οικονομι-
κού της Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς για 
το έτος 2017.

7 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
Ε.Β.Ε.Θ έτους 2017.

8 Έγκριση απογευματινής υπερωριακής απασχό-
λησης για το α’ εξάμηνο 2017 και απασχόλησης 
για τη συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομα-
διαίας εργασίας υπαλλήλων του ΕΛ.Γ.Α. για το 
έτος 2017.

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

9 Διόρθωση σφάλματος στην αριθμ. πρωτ. 19636/
23-11-2016 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)
  Αύξηση ωραρίου σε υπαλλήλο του Δήμου Πρέ-

βεζας. 

 Με την αριθμ. 465/14-11-2016 απόφαση του Δημο-
τικού Συμβουλίου Πρέβεζας Ν. Πρέβεζας, η οποία εκ-
δόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 8 παρ. 1.α. και β. του 
Ν. 4368/2016, κατόπιν σχετικών αιτήσεων, αυξάνεται 
το ωράριο εργασίας των κάτωθι υπαλλήλων του Δή-
μου Πρέβεζας, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, μερικής απασχόλησης, κατηγορίας/
ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών για τους λόγους που ανα-
φέρονται στην ανωτέρω απόφαση, ως εξής:

Βερυκίου Δήμητρα του Γεωργίου (αρ. πρωτ. αίτησης 
5396/7-3-2016) από μισή ώρα ημερησίως σε τέσσερις 
ώρες, ήτοι είκοσι ώρες εβδομαδιαίως

Ματέρη Μαρία του Νικολάου (αρ. πρωτ. αίτησης 
5637/9-3-2016) από μία ώρα και μισή ημερησίως σε πέ-
ντε ώρες, ήτοι είκοσι πέντε ώρες εβδομαδιαίως

Μπάλλου Ανατολή του Ευαγγέλου (αρ. πρωτ. αίτησης 
5397/7-3-2016) από τέσσερις ώρες ημερησίως σε οκτώ 
ώρες, ήτοι σαράντα ώρες εβδομαδιαίως

Σάμπου Ηλιάδου Σεβαστή του Κων/νου (αρ. πρωτ. αί-
τησης 5302/4-3-2016) από μία ώρα και μισή ημερησίως 
σε πέντε ώρες, ήτοι εικοσιπέντε ώρες εβδομαδιαίως

Σάφη Ουρανία του Γεωργίου (αρ. πρωτ. αίτησης 
5424/7-3-2016) από δύο ώρες και μισή ημερησίως σε 
έξι ώρες, ήτοι τριάντα ώρες εβδομαδιαίως

(Αριθμ. απόφ. του Τμήματος Δ/κού - Οικ/κού Ν. Πρέβε-
ζας της Δ/νσης Διοίκησης της Αποκ/νης Διοίκησης Ηπεί-
ρου - Δυτικής Μακεδονίας περί ελέγχου νομιμότητας 
της ανωτέρω Απόφασης του Δ.Σ. του Δήμου Πρέβεζας 
181139/22-11-2016).

(Αριθμ. βεβ. του ως άνω Δήμου για την πρόβλεψη της 
προκαλούμενης δαπάνης 28716/9-11-2016).

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Πρέβεζας περί μη υπηρέτησης 
ήδη υπαλλήλων με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου 
του ίδιου κλάδου και κατηγορίας 29648/21-11-2016).

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Ηπείρου - Δυτικής Μα-
κεδονίας 191812/08-12-2016).

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Αριθμ. 6828/218378 (2)
    Καθορισμός ωραρίου εργασίας κλάδων μονί-

μου και με ΣΕΙΔ προσωπικού των Δασικών Υπη-

ρεσιών, κατά τις απογευματινές ώρες των εργα-

σίμων ημερών, τις νυχτερινές ώρες, καθώς και τα 

Σάββατα, τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέ-

ρες έτους 2017.

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

     Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των άρθρων 6 και 280 του Ν. 3852/2010 (Α’/87) 

«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει.

β) Του άρθρου 1 παρ. 6 του Ν. 1157/1981 (Α’/126), 
όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.

γ) Του άρθρου 23 παρ. 1 και 2 του Ν. 1735/1987 
(Α’/195) «Προσλήψεις στο δημόσιο τομέα, κοινωνικός 
έλεγχος στη δημόσια διοίκηση, πολιτικά δικαιώματα και 
άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

δ) Του άρθρου 41 του Ν. 3979/2011 (Α’/138) «Για την 
ηλεκτρονική διακυβέρνηση και λοιπές διατάξεις» όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει.

ε) Του Π.δ. 24/2015 (Φ.Ε.Κ. Α’/20) «Σύσταση και μετονο-
μασία Υπουργείων, μεταφορά της Γενικής Γραμματείας 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων».

στ) Του Ν. 998/1979 (ΦΕΚ Α’/289) «Περί προστασίας 
των δασών και των δασικών εν γένει εκτάσεων της Χώ-
ρας», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

ζ) Του Ν. 1845/1989 (ΦΕΚ Α’/102) «Ανάπτυξη και αξιο-
ποίηση της αγροτικής έρευνας και τεχνολογίας - Δασο-
προστασία και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει.

η) Του Ν. 3938/2011 (ΦΕΚ Α’/61), άρθρο 21 «Ενσωμά-
τωση της Ελληνικής Αγροφυλακής στη Δασική Υπηρε-
σία».

θ) Του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ Α 226) «Συ-
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολό-
γιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατη-
γικής 2012-2015» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 στοιχείο δ’ του άρθρου 
1 της αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ. 1692/27.06.2006 (ΦΕΚ 
Β’/769) απόφασης του Υπουργού Διοικητικής Μεταρ-
ρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης «Καθιέ-
ρωση ωρών προσέλευσης και αποχώρησης των υπαλ-
λήλων των δημοσίων υπηρεσιών και των Ν.Π.Δ.Δ., 
όπως η ως άνω διάταξη προστέθηκε με την αριθ. ΔΙ-
ΑΔΠ/Φ.Β.10/1492/11.02.2013 (ΦΕΚ Β’/388) τροποποιη-
τική υπουργική απόφαση.

3. Τις ανάγκες των Δασικών Υπηρεσιών της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας Στερεάς Ελλάδας, σε 
όχι αφορά τόσο την καθημερινή τους λειτουργία όσο 
και την υλοποίηση των προγραμμάτων Δασοπροστα-
σίας και Πρόληψης Λαθροϋλοτομιών, καθώς και την εν 

γένει εύρυθμη και απρόσκοπτη λειτουργία τους, με την 
κατά το δυνατόν άρτια οργάνωση τους και την πλήρη 
αξιοποίηση του έμψυχου δυναμικού τους, για την απο-
τελεσματικότερη άσκηση των αρμοδιοτήτων που τους 
έχουν εκχωρηθεί.

4. Την ανάγκη εργασίας κλάδων μονίμου και με ΣΕΙΔ 
προσωπικού των Δασικών Υπηρεσιών κατά τις απογευ-
ματινές ώρες των εργασίμων ημερών, τις νυχτερινές 
ώρες, καθώς και τα Σάββατα, τις Κυριακές και τις εξαι-
ρέσιμες ημέρες, μετά και την ενσωμάτωση της Αγρο-
φυλακής, για την άσκηση των αρμοδιοτήτων συνολικά 
του αντικειμένου Δασοπροστασίας και την εύρυθμη 
λειτουργία των Δασικών Υπηρεσιών.

5. Το αριθ. 149118/5981/5-12-2016 έγγραφο της Δι-
εύθυνσης Προστασίας Δασών και Αγροπεριβάλλοντος 
του Υ.Π.ΕΝ.

6. Το γεγονός όχι σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 90 
του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ Α’/98) «Κώδικας Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα», από τις διατάξεις 
της παρούσας προκαλείται δαπάνη για το τρέχον έτος 
μέχρι του συνολικού ποσού των 1.370.000 €, η οποία θα 
καλυφθεί από τους ΚΑΕ 0511, 0512, 0719, 0721 και 0722 
του Κρατικού Προϋπολογισμού και από πιστώσεις του 
Πράσινου Ταμείου.

7. Την πράξη 4 της 6.2.2015 του Υπουργικού Συμβουλί-
ου «Αποδοχή παραιτήσεων των Γενικών Γραμματέων των 
Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της Χώρας (ΦΕΚ 24/Α’).

8. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 «Επεί-
γουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερι-
κών» (ΦΕΚ 93/Α’), αποφασίζουμε:

Α. Καθιερώνουμε την 24ωρη λειτουργία των Δα-
σικών Υπηρεσιών της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας το έτος 2017, καθορί-
ζοντας ότι το σύνολο ή μέρος του μονίμου και του 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού δικαίου υπηρετούντος 
προσωπικού των εν λόγω υπηρεσιών, των κλάδων 
ΔΕ Δασοφυλάκων, ΔΕ Οδηγών και ΔΕ Τεχνικών οδη-
γών, TE και ΔΕ Τεχνικών Δομικών Έργων, TE και ΔΕ 
Εργοδηγών, ΔΕ Τεχνικών Χειριστών Μηχανημάτων, ΥΕ 
Δασοφυλάκων και ΥΕ Υπαλλήλων Δασοπροστασίας, 
θα παρέχει εργασία κατά τις απογευματινές ώρες των 
εργασίμων ημερών καθώς και τις νυχτερινές ώρες, 
τα Σάββατα, τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, 
προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, 
καθ' όλο το έτος.

Β. Οι υπάλληλοι των ανωτέρω υπηρεσιών θα μετέχουν 
βάσει προγράμματος του προϊσταμένου της οικείας Δα-
σικής Υπηρεσίας, σύμφωνα με τα ειδικώς καθοριζόμενα 
ανά κατηγορία και κλάδο από το εκάστοτε ισχύον πρό-
γραμμα Δασοπροστασίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 8 Δεκεμβρίου 2016

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΗΛΙΑΣ ΤΣΕΛΙΓΚΑΣ
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Αριθμ. 230551 (3)
    Λύση Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Απο-

χέτευσης Δήμου Αμφιλοχίας (ΔΕΥΑΑ), ανάληψη 

δραστηριοτήτων της από το Δήμο, μεταφορά 

προσωπικού της στο Δήμο και σύσταση προσω-

ρινών προσωποπαγών θέσεων.

  Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
Α) Των άρθρων 262 και 269 του Ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 

114/τ.Α’/8-6-2006).
Β) Των άρθρων 10 και 101 του Ν. 3584/2007 «Κύρωση 

Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλή-
λων» (ΦΕΚ 143/28-6-2007).

Γ) Του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/07.06.2010 τεύχος/Α’): 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης».

Δ) Του Π.δ. 139/2010 (ΦΕΚ 232/Α’/27-12-2010) «Οργα-
νισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου».

2. Την Πράξη 4 του Υπουργικού Συμβουλίου της 
06.02.2015 και το άρθρο 56 του Ν. 4257/2014.

3. Την αριθμ. 615/2012 γνωμοδότηση του ΣΤ Τμήματος 
του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, η οποία έγινε 
αποδεκτή από τον Υπουργό Εσωτερικών με το αριθμ. 
πρωτ. 47184/12/20.02.2013 έγγραφό του.

4. Την αριθμ. πρωτ. 15682/22510/2000/11.01.2001 
Απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδας, με την οποία συστάθηκε η ΔΕΥΑ Αμφιλοχίας 
(ΦΕΚ 163/Β’/19.02.2001).

5. Το αριθμ. πρωτ. 15070/29.11.2016 έγγραφο του 
Δήμου Αμφιλοχίας, με το οποίο διαβιβάστηκε στην 
υπηρεσία η αριθμ. 151/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου σχετικά με την λύση της Δημοτικής Επιχεί-
ρησης Ύδρευσης - Αποχέτευσης του Δήμου Αμφιλοχίας 
(ΔΕΥΑΑ), την ανάληψη των δραστηριοτήτων της από το 
Δήμο, τη μεταφορά του προσωπικού της στο Δήμο και 
τη σύσταση προσωρινών προσωποπαγών θέσεων στον 
ΟΕΥ του Δήμου.

6. Την αριθμ. πρωτ. 15053/28.11.2016 βεβαίωση της 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αμ-
φιλοχίας, περί ύπαρξης των απαιτούμενων πιστώσεων 
στον προϋπολογισμό του 2016, αποφασίζουμε:

1. Τη λύση της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης-Απο-
χέτευσης Δήμου Αμφιλοχίας (ΔΕΥΑΑ), και την ανάληψη 
(και συνέχιση) των δραστηριοτήτων της από το Δήμο 
Αμφιλοχίας. Μετά τη λύση της επιχείρησης θα ακολου-
θήσει η εκκαθάριση αυτής από ορκωτούς ελεγκτές που 
θα οριστούν από το Δημοτικό Συμβούλιο, με νεότερη 
αυτοτελή απόφασή του.

2. Τη μεταφορά του προσωπικού της επιχείρησης, με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
στο Δήμο Αμφιλοχίας, κατά τα οριζόμενα στην αριθμ. 
151/2016 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του 
Δήμου, και τη σύσταση δύο (2) προσωρινών προσω-

ποπαγών θέσεων ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
στον Οργανισμό Εσωτερικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Αμφιλοχίας, ως εξής:

- Μία (1) θέση ΠΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ. 
- Μία (1) θέση ΥΕ ΒΟΗΘΟΥ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΥ.
3. Τις παραπάνω θέσεις θα καταλάβουν οι κάτωθι 

υπάλληλοι:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ
ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΕΡΑ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ-

ΕΙΔΗΚΟΤΗΤΑ

ΣΧΕΣΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΚΟΠΙΔΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ

Π.Ε.1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΙΔΑΧ

ΣΙΣΚΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΑΥΛΟΣ
Υ.Ε. ΒΟΗΘΟΥ 

ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΥ
ΙΔΑΧ

Οι παραπάνω θέσεις θα συμπεριληφθούν στον ΟΕΥ 
του Δήμου Αμφιλοχίας. Οι εν λόγω προσωποπαγείς 
θέσεις καταργούνται μετά την καθ’ οιονδήποτε τρόπο 
κένωση τους.

4. Οι δαπάνες που θα προκύψουν από την απόφαση 
λύσεως της ΔΕΥΑ Αμφιλοχίας, μετά και τη δημοσίευση 
της στο ΦΕΚ, σύμφωνα με την 15053/28.11.2016 Βεβαί-
ωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
είναι οι εξής:

 - Στον ΚΑ 10-6021.001 Αποδοχές τακτικών υπαλλήλων 
Αορίστου χρόνου ποσό 3.050,00 ευρώ.

- Στον ΚΑ 25-6021.001 Αποδοχές τακτικών υπαλλήλων 
με σύμβαση αορίστου χρόνου ποσό 2.000,00 ευρώ.

- Στον ΚΑ 10-6052 Εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων 
με σύμβαση αορίστου χρόνου ποσό 800,00 ευρώ.

- Στον ΚΑ 25-6052 Εργοδοτική εισφορά υπαλλήλων με 
σύμβαση αορίστου χρόνου ποσό 600,00 ευρώ.

Αντίστοιχες πιστώσεις θα προβλεφτούν και κατά τα 
επόμενα έτη.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Πάτρα, 9 Δεκεμβρίου 2016

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ
Ι

Αριθμ. 324799/4781 (4)
    Τροποποίηση της υπ' αριθ. οικ. 296693/5006/

3-11-2014 απόφασης Περιφερειάρχη Δυτικής Ελ-

λάδας «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στους άμεσα 

εκλεγμένους Αντιπεριφερειάρχες της Περιφέρει-

ας Δυτικής Ελλάδας (ΦΕΚ 3081/τ.Β’/17-11-2014).

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 3, 113, 114, 159, 160, 161, 

186 και 282 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α’/7-6-2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης».
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2. Τις διατάξεις του Π.δ. 132/2010 (ΦΕΚ 225/τ.Α’/
27-12-2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδας».

3. Τις διατάξεις του άρθρου 63 του Ν. 4415/2016 «Ρυθ-
μίσεις για την ελληνόγλωσση εκπαίδευση, τη διαπολιτι-
σμική εκπαίδευση και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 159/τ.Α’/
6-9-2016).

4. Τις διατάξεις του άρθρου 7 παρ. 2 περ. β του 
Ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 131/τ.Α’/28.6.2006) «Εθνικό Τυπογρα-
φείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις».

5. Την υπ' αριθ. 400/2014 απόφαση του Πολυμελούς 
Πρωτ/κείου Πατρών με την οποία ανακηρύχθηκαν ο Πε-
ριφερειάρχης, οι Αντιπεριφερειάρχες Περιφερειακών 
Ενοτήτων και οι Περιφερειακοί Σύμβουλοι της Περιφέ-
ρειας Δυτικής Ελλάδας για την περίοδο 01/09/2014 έως 
31/08/2019.

6. Την υπ' αριθ. οικ. 296693/5006/3-11-2014 απόφαση 
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στους άμεσα εκλεγμένους 
Αντιπεριφερειάρχες της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας» 
(ΦΕΚ 3081/τ.Β’/17-11-2014).

7. Την ανάγκη απλούστευσης των διαδικασιών για 
τη σύντομη διεκπεραίωση των υπηρεσιακών θεμάτων, 
την εξυπηρέτηση των πολιτών και την εξασφάλιση της 
εύρυθμης λειτουργίας των Υπηρεσιών της Περιφέρειας 
Δυτικής Ελλάδας.

8. Το γεγονός ότι η παρούσα απόφαση δεν προκαλεί 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Κράτους ή 
της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε την υπ' αριθ. οικ. 296693/5006/3-11-2014 
απόφαση «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στους άμεσα εκλεγ-
μένους Αντιπεριφερειάρχες της Περιφέρειας Δυτικής Ελ-
λάδας» (ΦΕΚ 3081/τ.Β’/17-11-2014), στο στοιχείο 4 αυτής 
(αριθμός 6), ως εξής:

4) Επιπρόσθετα, μεταβιβάζουμε στους Αντιπεριφερει-
άρχες των Περιφερειακών Ενοτήτων την άσκηση των 
παρακάτω αρμοδιοτήτων που αφορούν την Περιφερει-
ακή τους Ενότητα:

6. Τη μεταφορά μαθητών, συμπεριλαμβανομένης και 
της έκδοσης σχετικής πράξης με την οποία βεβαιώνεται 
η εκτέλεση της μεταφοράς των μαθητών κατ'άρθρο 63 
παρ. 3 Ν. 4415/2016 (ΦΕΚ 159/τ.Α’/6-9-2016.

Η απόφαση ισχύει από την δημοσίευσή της.
Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ' αριθ. οικ. 296693/5006/

3-11-2014 προγενέστερη απόφαση «Μεταβίβαση αρμο-
διοτήτων στους άμεσα εκλεγμένους Αντιπεριφερειάρ-
χες της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας» (ΦΕΚ 3081/τ.Β’/
17-11-2014).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Πάτρα, 9 Δεκεμβρίου 2016

Ο Περιφερειάρχης

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΤΣΙΦΑΡΑΣ

Αριθμ. 167356/6713 (5)
    Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων της Διεύ-

θυνσης Διοικητικού Οικονομικού της Περιφε-

ρειακής Ενότητας Καστοριάς α’ εξαμήνου έτους 

2017.

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α. Του άρθ. 20 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 226/Α’).
β. Της παρ. 10 του άρθ. 12 του Ν. 2503/97 (ΦΕΚ 107/Α’).
γ. Της παρ. 7 του άρθ. 25 του Ν. 2738/99 (ΦΕΚ 180/Α’).
δ. Του άρθρου 15 του Ν. 2592/1998 (ΦΕΚ 57/Α’).
ε. Του άρθρου 6 του Ν. 3833/2010 ( ΦΕΚ 40/Α’).
στ. Του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α’) και του Π.δ. 146/2010 

(ΦΕΚ 239/Α’).
ζ. Τις υπό έγκριση πιστώσεις του προϋπολογισμού της 

Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς, οικονομικού έτους 
2017, στο φορέα 072 και στους ΚΑΕ 0511.

η. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης δεκατριών 
(13) υπαλλήλων της Δ/νσης Διοικητικού - Οικονομικού 
κατά τις εργάσιμες ημέρες, αποφασίζουμε:

Την έγκριση της υπερωριακής εργασίας δεκατριών 
(13) υπαλλήλων της Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς 
στη Διεύθυνση Διοικητικού Οικονομικού, για το χρονικό 
διάστημα: από τη δημοσίευση της παρούσας έως και τις 
30-06-2017.

Υπηρεσία Αριθμός 
Υπαλλήλων

Σύνολο ωρών

Δ/νση Δ/κού 
Οικον.

13 1.560 
απογευματινές

Η υπερωριακή εργασία θα πραγματοποιηθεί κατά 
τις απογευματινές ώρες από τη λήξη του ωραρίου των 
εμπλεκόμενων υπαλλήλων έως 22.00’, για κάθε εργάσιμη 
ημέρα και μέχρι της συμπληρώσεως των εκατόν είκοσι 
(120) ωρών, ανά υπάλληλο, ανά εξάμηνο.

Η έγκριση της υπερωριακής εργασίας των παραπά-
νω υπαλλήλων κρίνεται αναγκαία και επιτακτική διότι 
η Δ/νση Διοικητικού Οικονομικού μετά την αποχώρη-
ση τεσσάρων υπαλλήλων ταυτόχρονα με το νόμο για 
την ενδοκινητικότητα και τη συνταξιοδότηση κάποιων 
άλλων, αντιμετωπίζει σοβαρό πρόβλημα ως προς την 
αντιμετώπιση των αντικειμένων της . Ειδικά τα Τμήματα 
Ταμειακής, λογιστικής και Προσωπικού - Μισθοδοσίας, 
τα οποία εξυπηρετούν υπηρεσίες αλλά και πολίτες. Επο-
μένως είναι απαραίτητη η απογευματινή εργασία των 
υπαλλήλων για την κάλυψη κάποιων αντικειμένων που 
απαιτούν ησυχία και συγκέντρωση, με δεδομένο το γε-
γονός ότι πρόκειται για οικονομική υπηρεσία που έχει να 
κάνει με αριθμούς και επιταγές όπου δεν συγχωρούνται 
λάθη αλλά και οι εναπομείναντες υπάλληλοι πρέπει να 
καλύψουν τα αντικείμενα αυτών που αποχώρησαν.

Κάθε υπάλληλος έχει επιφορτισθεί με την διπλάσια 
εργασία στην οποία πρέπει να ανταπεξέλθει τηρώντας 
τα χρονικά περιθώρια που θέτει ο νόμος. Τα αντικείμενα 
που χρήζουν άμεσης αντιμετώπισης είναι:

α) Αποστολή αξιόπιστων οικονομικών στοιχείων στους 
φορείς Γενικής Κυβέρνησης και στην Περιφέρεια Δυτικής 
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Μακεδονίας, στο πλαίσιο των μηχανισμών στήριξης της 
Ευρωζώνης και του ΔΝΤ σύμφωνα με το Ν. 3845/2010.

β) Έλεγχος των πραγματικών ταμειακών υπολοίπων 
με τα στοιχεία του λογιστικού συστήματος ενόψει της 
νέας χρονιάς, η εξαγωγή αποκλίσεων μεταξύ προϋπο-
λογισθέντων και απολογιστικών μεγεθών, η σύνταξη 
απαραίτητων χρηματοοικονομικών λογιστικών καταστά-
σεων έναρξης και τέλους χρήσεων, όπως Ισολογισμού, 
Πίνακα Αποτελεσμάτων Χρήσεων και Προσαρτήματος, 
ενημέρωση βιβλίου μητρώου Παγίων, η αντιμετώπιση 
επειγουσών εργασιών (π.χ. αντιστοιχίσεις ΚΑΕ με λογα-
ριασμούς λογιστικού σχεδίου, ενημερώσεις προγράμμα-
τος έργων -OTS- κ.λπ.), σε μηνιαία βάση ή ετήσια βάση 
απαιτούν εργασία πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής 
απασχόλησης.

γ) Έλεγχος ιδιωτικών επενδύσεων που έχουν ενταχθεί 
σε διάφορους αναπτυξιακούς νόμους και δεν εντάσσο-
νται στα συνήθη υπηρεσιακά καθήκοντα.

δ) Καταχωρήσεις υπολόγου διαχείρισης έργων ΠΔΕ 
(τιμολόγια και συσχετίσεις εξοφλήσεων) μέσω του ΠΣΥ-
ΠΟΔΕ (ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ 
ΟΦΕΙΛΩΝ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ).

ε) Έλεγχος νομιμότητας όλων των δικαιολογητικών 
πτυχίων, πιστοποιητικών που αφορούν τη διαδικασία 
πρόσληψης, των υπαλλήλων που θα συνταξιοδοτηθούν. 
Για την πραγματοποίηση του οποίου κρίνεται επιβεβλη-
μένη η επιπλέον εργασία σε απογευματινό ωράριο προ-
κειμένου να ολοκληρωθεί η εν λόγω διαδικασία, η οποία 
είναι χρονοβόρα και χρειάζεται άνοιγμα των φακέλων 
των ανωτέρω υπαλλήλων της ΠΕ Καστοριάς, στοιχεία 
των οποίων οφείλουν να φωτοτυπηθούν και να απο-
σταλούν στις αρμόδιες Υπηρεσίες για επιβεβαίωση και 
έλεγχο νομιμότητας, υπό συνθήκες απόλυτης εχεμύθειας 
και πλήρους ησυχίας.

στ) Συνεχή ενημέρωση νέων εγκυκλίων που δεν μπο-
ρεί να πραγματοποιηθεί τις πρωινές ώρες λόγω του κα-
θημερινού εργασιακού φόρτου: α)για την ηλεκτρονική 
καταγραφή και έλεγχο των στοιχειών των ατομικών φα-
κέλων των υπαλλήλων μέσω του προγράμματος προσω-
πικού , διαδικασίες για την Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση , 
έγγραφα που αφορούν ψηφιακή υπογραφή, τη σύνταξη 
εκθέσεων και ατομικών διοικητικών πράξεων( αποφά-
σεις), ενημέρωση υπηρεσιών και διαβιβάσεις εγγράφων.

ζ) Προετοιμασία για την εκτύπωση Βεβαιώσεων Απο-
δοχών των υπαλλήλων που πρέπει να εκδοθούν και να 
αναρτηθούν στο «taxis» μέσω ΕΑΠ κατά του πρώτους 
μήνες του τρέχοντος έτους. Εφαρμογή νέου μισθολογίου 
στη μισθοδοσία όλων των υπαλλήλων της Π.Ε. Καστο-
ριάς.

η) Σύνταξη και παρακολούθηση κάποιων διαγωνι-
σμών της Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς και των 
συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων της Π.Δ.Μ. 
καθώς υπάρχουν καθορισμένες ημερομηνίες διεκπε-
ραίωσης, την εφαρμογή του Ενιαίου Συστήματος Δη-
μοσίων Συμβάσεων η διεκπεραίωση των οποίων είναι 
αδύνατον να πραγματοποιηθεί τις ώρες της υποχρεω-
τικής απασχόλησης λόγω έλλειψης προσωπικού, καθώς 
και η μελέτη για την εφαρμογή του νόμου 4412/2016 
στους ηλεκτρονικούς διαγωνισμούς ο οποίος έχει επι-

φέρει σημαντικές αλλαγές και τα περιθώρια εφαρμογής 
του είναι ελάχιστα.

θ) Τακτοποίηση αρχείου και εκκαθάριση αυτού και εφαρ-
μογή συστήματος Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης στην 
πρωτοκόλληση, διακίνηση και αρχειοθέτηση εγγράφων.

ι) Απασχόληση των καθαριστριών εκτός ωραρίου τους 
για έκτακτες ανάγκες (επισκέψεις Περιφερειάρχη, Γεν. 
Γραμματέα κ.λπ.) καθώς και για τον καθαρισμό του πε-
ριβάλλοντα χώρου του κτιρίου της Περιφερειακής Ενό-
τητας Καστοριάς, την συντήρηση παρτεριών και γκαζόν 
εκτός του κτιρίου, λόγω έλλειψης προσωπικού.

Για όλα τα ανωτέρω είναι απαραίτητη η απογευματινή 
εργασία για την αναπλήρωση των κενών που δημιουρ-
γήθηκαν και που δεν είναι δυνατόν να αναπληρωθούν 
με άλλο τρόπο.

Η δαπάνη για την πληρωμή της υπερωριακής απασχό-
λησης των υπαλλήλων θα πληρωθεί από πιστώσεις του 
υπό έγκριση προϋπολογισμού της Περιφερειακής Ενότη-
τας Καστοριάς έτους 2017 και συγκεκριμένα από τον φο-
ρέα 072 και τον ΚΑΕ 0511, ύψους περίπου 8.400,00 ευρώ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Καστοριά, 7 Δεκεμβρίου 2016

Ο Περιφερειάρχης

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. 167327/6712 (6)
    Υπερωριακή απασχόληση πέντε υπαλλήλων (τρι-

ών του γραφείου του Αντιπεριφερειάρχη και δύο 

οδηγών) της Διεύθυνσης Διοικητικού Οικονομι-

κού της Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς για 

το έτος 2017.

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α. Του άρθ. 20 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α’).
β. Της παρ. 10 του άρθ. 12 του Ν. 2503/97 (ΦΕΚ 107/Α’).
γ. Της παρ. 7 του άρθ. 25 του Ν. 2738/99 (ΦΕΚ 180/Α’).
δ. Του άρθρου 15 του Ν. 2592/1998 (ΦΕΚ 57/Α’).
ε. Του άρθρου 6 του Ν. 3833/2010 ( ΦΕΚ 40/Α’).
στ. Του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α’) και του Π.δ. 146/2010 

(ΦΕΚ 239/Α’).
ζ. Τις υπό έγκριση πιστώσεις του προϋπολογισμού της 

Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς, οικονομικού έτους 
2017, στο φορέα 072 και στους ΚΑΕ 0511.

η. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης τριών υπαλ-
λήλων του γραφείου του Αντιπεριφερειάρχη και των δύο 
οδηγών, κατά τις εργάσιμες ημέρες, αποφασίζουμε:

1. Την έγκριση της υπερωριακής εργασίας πέντε υπαλ-
λήλων της Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς στη Διεύ-
θυνση Διοικητικού Οικονομικού, τριών υπαλλήλων του 
γραφείου του Αντιπεριφερειάρχη και των δύο οδηγών, 
για το χρονικό διάστημα: από τη δημοσίευση της πα-
ρούσας έως και τις 31-12-2017.
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Υπηρεσία Αριθμός 
Υπαλλήλων Σύνολο ωρών

Δ/νση Δ/κού 
Οικον. 5 1.200 

απογευματινές
Η υπερωριακή εργασία θα πραγματοποιηθεί κατά τις 

απογευματινές ώρες από 15.00’ έως 22.00’, για κάθε ερ-
γάσιμη ημέρα και μέχρι της συμπληρώσεως των εκατόν 
είκοσι (120) ωρών, ανά υπάλληλο, ανά εξάμηνο, ήτοι σύνο-
λο διακόσια σαράντα (240) ώρες ανά υπάλληλο συνολικά.

Η έγκριση της υπερωριακής εργασίας των παραπάνω 
υπαλλήλων κρίνεται αναγκαία και επιτακτική των μεν τρι-
ών υπαλλήλων για την εξυπηρέτηση του γραφείου του 
Αντιπεριφερειάρχη και όσον αφορά την γραμματειακή 
υποστήριξη αυτού αλλά και την όλη οργάνωση και λει-
τουργία του που συνίσταται στην υποδοχή του κοινού 
αλλά και των διοικητικών παραγόντων, την προετοιμα-
σία και το συντονισμό των ενεργειών του Αντιπεριφερει-
άρχη που αφορούν την επίλυση των προβλημάτων της 
Περιφερειακής Ενότητας του, την επικοινωνία του με τις 
συναρμόδιες υπηρεσίες της Περιφέρειας και της Αποκ/
νης Διοίκησης επί καθημερινής βάσης και την φροντίδα 
αποστολής των υπηρεσιακών εγγράφων προς υπογραφή 
στις ανωτέρω υπηρεσίες, την έκδοση δελτίων τύπου και 
ανακοινώσεων και την ηλεκτρονική καταχώρηση αυτών 
στον ιστότοπο της Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς.

Των δε οδηγών, η έγκριση της υπερωριακής εργασίας 
κρίνεται αναγκαία και επιτακτική για τη διεκπεραίωση των 
εργασιών της Περιφερειακής Ενότητας και ειδικότερα για 
την μεταφορά υπηρεσιακών φακέλων από την μία Περιφέ-
ρεια στην άλλη, την αντιμετώπιση όλων των τακτικών και 
έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών, που συνίστανται εκτός 
των άλλων στην επίσκεψη καθ’ εκάστην και επί τόπου όλων 
των περιοχών της Περιφερειακής Ενότητας καθώς και των 
υπηρεσιών της Περιφέρειας και Αποκ/νης Διοίκησης για τις 
ανάγκες της Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς.

Η δαπάνη για την πληρωμή της υπερωριακής απα-
σχόλησης των υπαλλήλων θα πληρωθεί από πιστώσεις 
του υπό έγκριση προϋπολογισμού της Περιφερειακής 
Ενότητας Καστοριάς 2017 και συγκεκριμένα από τον 
φορέα 072 και τον ΚΑΕ 0511, ύψους περίπου 6.900 €.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Καστοριά, 7 Δεκεμβρίου 2016

Ο Περιφερειάρχης

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. πράξης 2/28.11.2016 (7)

    Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
Ε.Β.Ε.Θ έτους 2017.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ 
ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ. 1 «αποζημίωση 

για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρί-
ου - Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου» του Ν. 4354/2015 «Διαχείριση 
των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθ-
μίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων (Φ.Ε.Κ. 176/τεύχος πρώτο/16.12.2015) 
που ορίζουν ότι, «Η καθιέρωση με αποζημίωση εργα-
σίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των 
υπαλλήλων, επιτρέπεται μόνο για την αντιμετώπιση 
εποχιακών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών ανα-
γκών. Για το προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ. και των Ν.Π.Ι.Δ. η 
απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας εκδίδεται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο διοίκησης ή 
το εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο, δημοσιεύονται 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και ισχύουν από τη 
δημοσίευσή τους».

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ. 2 του ανωτέρου 
νόμου που ορίζουν ότι, «Οι ώρες της απασχόλησης 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται 
ανά εξάμηνο για απογευματινή υπερωριακή εργασία 
μέχρι εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο»,

3. Τις διατάξεις του Προεδρικού Διατάγματος αριθ. 
1582/320Α/04.01.73 (Φ.Ε.Κ. 70/Α’/22.1.1973)«Περί οργα-
νισμού του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου 
Θεσσαλονίκης.

4. Την από 24.11.2016 απόφαση του Διοικητικού Συμ-
βουλίου του Ε.Β.Ε.Θ.

5. Το γεγονός ότι από την από την πράξη αυτή δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο-
λογισμού επειδή το Επιμελητήριο είναι αυτοδύναμος 
οικονομικά Οργανισμός και δεν επιβαρύνει τον κρατικό 
προϋπολογισμό.

6. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Επιμελητηρίου, 
εκδίδουμε την πράξη αυτή με την οποία εγκρίνουμε την 
με αμοιβή υπερωριακή απασχόληση από τη θέση σε ισχύ 
της παρούσας πράξης από την 1η Ιανουαρίου 2017 έως 
την 31η Δεκεμβρίου 2017 για

α) είκοσι (20) μονίμους υπαλλήλους του Επιμελητηρί-
ου, για το α' εξάμηνο του 2017, ποσού δώδεκα χιλιάδων 
τετρακοσίων είκοσι ευρώ (12.420 €), το οποίο αντιστοιχεί 
σε δύο χιλιάδες διακόσιες σαράντα (2.240) ώρες υπερω-
ριακής απασχόλησης και

β) είκοσι (20) μονίμων υπαλλήλων για το β' εξάμηνο 
του 2016 ποσού δεκατριών χιλιάδων διακοσίων πενή-
ντα ευρώ και σαράντα λεπτών (13.250,40 €), το οποίο 
αντιστοιχεί σε δύο χιλιάδες τετρακόσιες (2.400) ώρες 
υπερωριακής απασχόλησης.

Οι ώρες απασχόλησης των παραπάνω υπαλλήλων θα 
πραγματοποιηθούν πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου 
εργασίας για την πραγματοποίηση ημερίδων, συνεδρί-
ων και διαφόρων εκδηλώσεων, απογευματινές ώρες, τη 
συμμετοχή των υπαλλήλων στις συνεδριάσεις των Διοι-
κητικών Συμβουλίων και Διοικητικών Επιτροπών τους, 
οι οποίες γίνονται εκτός του υποχρεωτικού ωραρίου 
εργασίας καθώς και την αντιμετώπιση μεγάλου όγκου 
συναλλαγής και εκκρεμοτήτων που έχουν δημιουργηθεί 
σχετικά με τον καθορισμό τρόπου, διαδικασίας και προ-
θεσμίας υποβολής αιτήσεων εγγραφής στο Γενικό Εμπο-
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ρικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και της Υπηρεσίας μιας Στάσης, 
παραλαβή φακέλων και ολοκλήρωση αυτοαπογραφής 
των επιχειρήσεων μελών καθώς και έλεγχος απογραφής 
επιχειρήσεων και μετάπτωση στο Γ.Ε.ΜΗ.

Οι παραπάνω αποζημιώσεις δεν θα υπερβαίνουν τις 
πιστώσεις που έχουν προβλεφθεί στον προϋπολογισμό 
του Επιμελητηρίου.

Σημειώνεται ότι στον Προϋπολογισμό έτους 2017 και 
συγκεκριμένα στον κωδικό εξόδου 0261, έχει ήδη εγ-
γραφεί το ποσό των είκοσι πέντε χιλιάδων εξακοσίων 
εβδομήντα ευρώ και σαράντα λεπτών (25.670,40 €).

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή στην Εφη-
μερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Θεσσαλονίκη, 28 Νοεμβρίου 2016 

Ο Πρόεδρος κ.α.α.
Ο Αναπληρωτής Γενικός Διευθυντής

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΟΛΙΤΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 212/06-12-2016 (8)
    Έγκριση απογευματινής υπερωριακής απασχό-

λησης για το α’ εξάμηνο 2017 και απασχόλησης 

για τη συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομα-

διαίας εργασίας υπαλλήλων του ΕΛ.Γ.Α. για το 

έτος 2017.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ 
ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ (ΕΛ.Γ.Α.)

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του Ν. 1790/1988 (134/Α’), όπως ισχύει 

σήμερα.
2. Τις διατάξεις του Ν. 3877/2010 (160/Α’) «Σύστημα 

προστασίας και ασφάλισης της αγροτικής δραστηριό-
τητας», όπως ισχύει σήμερα.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 (Φ.Ε.Κ. 
176/τ.Α’/16-12-2015).

4. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Κανονισμού Κατά-
στασης Προσωπικού του ΕΛ.Γ.Α., όπως ισχύουν σήμερα 
(ΦΕΚ 1163/τ.Β/22-8-2005, 104/τ.Β/31-1-2006, 2411/τ.Β/
26-11-2008, 3417/τ.Β/31-12-2013 και 2992/τ.Β/5-11-2014).

5. Το από 12-12-2014 Πρακτικό Συμφωνίας Διευθέτη-
σης Χρόνου Εργασίας μεταξύ του ΕΛ.Γ.Α. και του Πανελ-
λήνιου Συλλόγου Εργαζομένων ΕΛ.Γ.Α.

6. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται συνολική δαπάνη ύψους ογδόντα 
χιλιάδων (50.000,00) ευρώ περίπου, σε βάρος του προ-
ϋπολογισμού του ΕΛ.Γ.Α. έτους 2017 στον οποίο έχουν 
εγγραφεί οι σχετικές πιστώσεις με τα στοιχεία Κ.Λ. 
60.00.020, Κ.Λ. 60.03, Κ.Λ. 60.06.020 και Κ.Λ. 60.07.

7. Την υπ’ αριθ. 15601/1-12-2016 απόφαση «Έγκριση 
ανάληψης υποχρέωσης», ύψους 50.000,00 ευρώ (ΑΔΑ: 
ΩΔΤΗ46ΨΧΞ5-3Β6).

8. Το υπ’ αριθ. 203/01-12-2016 εισηγητικό σημείωμα 
της Διεύθυνσης Διοικητικού του ΕΛ.Γ.Α.

9. Την προφορική εισήγηση του Προέδρου και τις γνώ-
μες των μελών του, αποφασίζει:

Ι. Εγκρίνουμε τη με αμοιβή:
α) υπερωριακή απασχόληση πέντε χιλιάδων (5.000) 

ωρών κατά τις απογευματινές ώρες για εκατόν ογδόντα 
(180) υπαλλήλους του Οργανισμού Ελληνικών Γεωργι-
κών Ασφαλίσεων (ΕΛ.Γ.Α.) - Ν.Π.Ι.Δ., για την αντιμετώ-
πιση εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών 
αναγκών, από 1-1-2017 έως και 30-6-2017.

β) απασχόληση τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων σαρά-
ντα έξι (4.646) ωρών για είκοσι (20) υπαλλήλους του Κέ-
ντρου Μετεωρολογικών Εφαρμογών (ΚΕ.Μ.Ε.) του ΕΛ.Γ.Α 
τις νυχτερινές ώρες εργάσιμων ημερών και τις νυχτερινές 
ή ημερήσιες ώρες Κυριακών και λοιπών εξαιρέσιμων 
ημερών για τη συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδο-
μαδιαίας εργασίας, για το χρονικό διάστημα εφαρμογής 
του Προγράμματος Χαλαζικής Προστασίας έτους 2017 
από 20-3-2017 έως 30-9-2017.

II. Η παραπάνω απασχόληση του προσωπικού κατά 
τις απογευματινές ώρες σε όλη τη διάρκεια του πρώ-
του εξαμήνου του έτους 2017 καθώς και τις νυχτερινές 
ώρες εργάσιμων ημερών και τις νυχτερινές ή ημερήσιες 
ώρες Κυριακών και λοιπών εξαιρέσιμων ημερών για τη 
συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
των υπαλλήλων του Κέντρου Μετεωρολογικών Εφαρ-
μογών κατά το χρονικό διάστημα από 20-3-2017 μέχρι 
30-9-2017, κρίνεται αναγκαία για την κάλυψη αυξημένων 
υπηρεσιακών αναγκών στον ΕΛ.Γ.Α., που χαρακτηρίζο-
νται από εποχικότητα (παγετοί χειμώνα ή άνοιξης κ.λπ.), 
το έκτακτο των γεγονότων (χαλαζοπτώσεις, ανεμοθύελ-
λες, πυρκαγιές, πλημμύρες κ.λπ.) και κυρίως το επείγον 
των περιπτώσεων (π.χ. εκτίμηση ζημιών ζωικού κεφαλαί-
ου εντός 48 ωρών, εκτίμηση ζημιών που σημειώθηκαν 
κοντά στο στάδιο συγκομιδής των προϊόντων, έγκαιρη 
καταβολή των αποζημιώσεων) οι οποίες μεταξύ άλλων 
είναι:

α) Η εκτίμηση των ζημιών που προξενούνται στη φυ-
τική παραγωγή και στο ζωικό κεφάλαιο από κινδύνους 
ασφαλιστικά καλυπτόμενους, σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στους Κανονισμούς Ασφάλισης του ΕΛ.Γ.Α. και η κατα-
βολή των σχετικών αποζημιώσεων στους δικαιούχους 
παραγωγούς.

β) Η υλοποίηση προγραμμάτων για χορήγηση Κρα-
τικών Οικονομικών Ενισχύσεων για ζημιές που προξε-
νούνται σε γεωργοκτηνοτροφικές εκμεταλλεύσεις από 
δυσμενείς καιρικές συνθήκες και θεομηνίες.

γ) Επιπλέον η σχεδίαση, η υλοποίηση και η παρακο-
λούθηση της Δήλωσης Καλλιέργειας και Εκτροφής, η 
διασφάλιση των εσόδων του και ταυτόχρονα η ταύτιση 
της Δήλωσης Καλλιέργειας και εκτροφής με τα δηλω-
θέντα για ζημιές και εκτιμηθέντα αγροτεμάχια που έχει 
ως αποτέλεσμα τη σημαντική αύξηση των πάγιων διοι-
κητικών αναγκών.

δ) Η εφαρμογή του Προγράμματος Χαλαζικής Προ-
στασίας κατά το χρονικό διάστημα 20-3-2017 έως 
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30-9-2017 ένεκα του οποίου απασχολείται προσωπικό 
του Κέντρου Μετεωρολογικών Εφαρμογών ΚΕ.Μ.Ε., το 
οποίο καλύπτεται από την από 12-12-2014 υπογραφεί-
σα Συμφωνία Διευθέτησης Χρόνου Εργασίας, κατά τις 
νυχτερινές ώρες εργάσιμων ημερών και τις νυχτερινές 
ή ημερήσιες ώρες Κυριακών και λοιπών εξαιρέσιμων 
ημερών, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδο-
μαδιαίας εργασίας.

III. Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας δεν 
μπορούν να υπερβαίνουν κατ’ ανώτατο όριο τις εκατόν 
είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο για το πρώτο εξάμηνο 
του έτους 2017.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ο Πρόεδρος

ΘΕΟΦΑΝΗΣ ΚΟΥΡΕΜΠΕΣ

 ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ
(9)

      Στην αριθ. πρωτ. 19636/23-11-2016 απόφαση του Γενι-
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3854/Β’/30-11 -2016 
διορθώνεται το εσφαλμένο: 

«διορίζουμε νέα ληξίαρχο στην Δημοτική Ενότητα 
Σαπών του Δήμου Μαρώνειας-Σαπών Νομού Ροδόπης 
την Τριφωνίδου Ματούλα του Θεοδώρου, κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού με Βαθμό Δ.»,

στο ορθό:
«διορίζουμε νέα ληξίαρχο στην Δημοτική Ενότητα Σα-

πών του Δήμου Μαρώνειας - Σαπών Νομού Ροδόπης 
την Τριφωνίδου Ματούλα του Θεοδώρου, κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού με Βαθμό Α».

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης)  

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000
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