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ΑΝΩΝΥΜΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΑ

 (1)
 Ανακοίνωση καταχώρισης στο Μητρώο Ανωνύμων Εται−

ρειών της τροποποίησης του καταστατικού της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΞΙΟΣ − ΧΑ−
ΛΑΣΤΡΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΔΗΜΟΥ ΑΞΙΟΥ ΚΑΙ ΔΗΜΟΥ ΧΑΛΑΣΤΡΑΣ» και δ.τ. «ΑΞΙ−
ΟΣ− ΧΑΛΑΣΤΡΑ ΑΕ». 

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

 Την 29−8−2011 καταχωρίστηκε στο Μητρώο Ανωνύμων 
Εταιρειών της Υπηρεσίας μας το από 29/06/2009 πρα−
κτικό της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων με το οποίο 
απoφασίσθηκε η τροποποίηση και εναρμόνιση του κα−

ταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΑΞΙΟΣ − ΧΑΛΑΣΤΡΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΗΜΟΥ ΑΞΙΟΥ ΚΑΙ ΔΗΜΟΥ ΧΑΛΑΣΤΡΑΣ» και 
δ.τ. «ΑΞΙΟΣ− ΧΑΛΑΣΤΡΑ ΑΕ» και με αριθμό Μητρώου 
50872/62/Β/02/0017.

Η εν λόγω τροποποίηση έχει ως ακολούθως:

Άρθρο 1
ΕΠΩΝΥΜΙΑ

1. Η εταιρεία συστάθηκε με την υπ’ αριθμ. 17/411/2002 
απόφαση του Νομάρχη Θεσσαλονίκης με την επωνυ−
μία «ΑΞΙΟΣ − ΧΑΛΑΣΤΡΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΗΜΟΥ ΑΞΙΟΥ ΚΑΙ ΔΗΜΟΥ ΧΑΛΑΣΤΡΑΣ» και 
δ.τ. «ΑΞΙΟΣ− ΧΑΛΑΣΤΡΑ ΑΕ» (ΦΕΚ 1017−08.02.2002).

Με την από 29−6−2009 έκτακτη Γενική Συνέλευση η 
επωνυμία της εταιρείας ορίζεται σε «ΔΕΛΤΑ ΑΝΑΠΤΥ−
ΞΙΑΚΗ − ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΟΤΑ», με τον 
διακριτικό τίτλο: «ΔΕΛΤΑ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.» Για τις 
διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, θα χρησιμοποιείται 
η επωνυμία με λατινικούς χαρακτήρες: «DEVELOPMENT 
AGENCY OF DELTA S.A.».

Άρθρο 2
Έδρα της Εταιρείας ορίζεται το Δημοτικό Διαμέρισμα 

Χαλάστρας του Δήμου Χαλάστρας Νομού Θεσσαλονί−
κης. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής 
η Εταιρεία, για την εκπλήρωση των καταστατικών της 
σκοπών, μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, σε οποια−
δήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να 
καταργούνται τυχόν υπάρχοντα, καθορίζοντας ταυτό−
χρονα και τροποποιώντας τη δικαιοπρακτική ικανότητα 
κάθε υποκαταστήματος. Η εταιρεία θα ανάγεται μόνο 
στην έδρα της. Τούτο θα αναγράφεται στα αποδεικτικά 
των συναλλαγών της.

Άρθρο 3
ΣΚΟΠΟΣ

Σκοπός της εταιρείας είναι:
Η επιστημονική και τεχνική υποστήριξη των ΟΤΑ και 

των ενώσεων τους (π.χ. ΚΕΔΚΕ, ΤΕΔΚ) και της αποκε−
ντρωμένης κρατικής διοίκησης.

Η προώθηση της επιχειρηματικής, οικονομικής και γε−
νικότερα βιώσιμης ανάπτυξης των Δήμων − Μετόχων ή 
της ευρύτερης περιοχής.

Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων ανάδειξης και προστα−
σίας του περιβάλλοντος.

Η συμμετοχή ή η υλοποίηση σε δράσεις συμβουλευ−
τικής υποστήριξης ανέργων της περιοχής.

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΤΕΥΧΟΣ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ − ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ
                                   ΚΑΙ ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ ΜΗΤΡΩΟΥ Αρ. Φύλλου 9105
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Η ενίσχυση της διαδημοτικής συνεργασίας των φορέ−
ων της Δυτικής υπαίθρου. Θεσσαλονίκης για την προ−
ώθηση της ολοκληρωμένης οικονομικής, κοινωνικής και 
πολιτιστικής ανάπτυξης της περιοχής μέσα από την 
ανάδειξη αξιοποίηση και προστασία των τοπικών ανα−
πτυξιακών πόρων.

Ο σχεδιασμός, υλοποίηση και διαχείριση Εθνικών και 
Κοινοτικών προγραμμάτων σε συνεργασία με Ελληνι−
κές και διεθνείς αρχές, οργανισμούς, Ο.Τ.Α, ερευνητικά 
ιδρύματα, επιχειρήσεις κ.λπ.

Η οργάνωση εξειδικευμένου στελεχιακού δυναμικού 
και δικτύου συνεργατών για τον στρατηγικό σχεδιασμό 
την μελέτη και υλοποίηση αναπτυξιακών σχεδίων και 
πρωτοβουλιών στα πλαίσια του ευρύτερου Ευρωπαϊκού 
Εθνικού και Περιφερειακού σχεδιασμού σε συνεργασία 
με τους δημόσιους φορείς και τους Ο.Τ.Α. της περιο−
χής.

Η ανάληψη πρωτοβουλιών για την αξιοποίηση του 
ανθρωπίνου δυναμικού, ενίσχυση τοπικής οικονομίας, 
της απασχόλησης και της επιχειρηματικότητας και η 
προώθηση της συνεργασίας μεταξύ του δημοσίου, του 
ιδιωτικού και κοινωνικού τομέα. Η στήριξη και κοινωνική 
προστασία του τοπικού πληθυσμού και ειδικότερα των 
μειονεκτουσών κοινωνικών ομάδων (παλιννοστούντες, 
μετανάστες, ΑΜΕΑ, τσιγγάνοι) και ειδικών ομάδων (γυ−
ναίκες, ηλικιωμένοι, νέοι) με εκπόνηση ερευνών και μελε−
τών, δράσεις ευαισθητοποίησης με παράλληλη ανάληψη 
θεσμικών πρωτοβουλιών.

Η στήριξη και η δημιουργία θεσμικών δομών και μη−
χανισμών ενίσχυσης για την οικονομία, το περιβάλλον, 
την εξοικονόμηση ενέργειας, την κοινωνική πρόνοια, 
τον πολιτισμό και τη νεολαία με προώθηση της και−
νοτομίας και των νέων τεχνολογιών. Η προστασία και 
αναβάθμιση του φυσικού και ανθρωπογενούς ιστορικού 
περιβάλλοντος με παρεμβάλεις για την βελτίωση της 
ποιότητας ζωής.

Η ενημέρωση και ευαισθητοποίηση των φορέων και 
των κατοίκων με τη διοργάνωση συνεδρίων, σεναρίων, 
ημερίδων, κ.λπ.

Η προώθηση του δημοσίου διαλόγου και η δημοσιο−
ποίηση προβολή και διάχυση των ενεργειών και πληρο−
φοριών της οικονομικής, περιβαλλοντικής και κοινωνικής 
πολιτικής για την περιοχή.

Την εκπόνηση του Στρατηγικού Σχεδίου Ανάπτυξης 
της περιοχής (master plan) που θα βασίζεται στο υπάρ−
χον μελετητικό υλικό και θα προσδιορίζει τα συγκε−
κριμένα έργα και δράσεις πλαισιωμένα με τεχνικά και 
οικονομικά στοιχεία.

Την προκήρυξη και ανάθεση των αναγκαίων τεχνικών 
μελετών και την εξασφάλιση των σχετικών εγκρίσεων 
και αδειών.

Την επιτελική υποστήριξη, συντονισμό και παρακολού−
θηση των ενεργειών στη φάση υλοποίησης των έργων 
σε συνεργασία με τους φορείς υλοποίησης.

Την κατασκευή έργων και την υλοποίηση δράσεων 
για την οικονομική, κοινωνική και πολιτιστική ανάπτυξη 
της περιοχής.

Την καταγραφή και αξιολόγηση των αποτελεσμάτων 
και επιπτώσεων από την εφαρμογή του σχεδίου.

Άρθρο 4
Διάρκεια της εταιρείας

1. Η Διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) 

έτη, αρχής γενομένης από της καταχώρισης της στο 
Μητρώο Α.Ε. της Νομαρχίας Θεσσαλονίκης του παρό−
ντος καταστατικού μαζί με την εγκριτική απόφαση της 
σύστασης της Εταιρείας αυτής.

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας 
μπορεί με απόφαση της, που τροποποιεί το παρόν άρ−
θρο, να παρατείνει ή να συντομεύσει τη διάρκεια της 
Εταιρείας.

Άρθρο 5
Μετοχικό Κεφάλαιο

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε 
εξήντα χιλιάδες ευρώ (60.000,00) είναι καταβεβλημένο 
ολοσχερώς και κατανέμεται σε δύο χιλιάδες μετοχές 
ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ η κάθε μια. Ο Δήμος 
Αξιού έχει 900 μετοχές, Ο Δήμος Χαλάστρας 900 με−
τοχές, η Δημοτική Επιχείρηση Τοπικής Ανάπτυξης Αξιού 
100 μετοχές και η Δημοτική Επιχείρηση Προστασίας 
Περιβάλλοντος Πολιτισμού Αθλητισμού του Δήμου Χα−
λάστρας έχει 100 μετοχές.

Άρθρο 6
ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ

Ή εταιρεία υποχρεούται να εκπονήσει οικονομοτεχνική 
μελέτη βιωσιμότητας σε κάθε περίπτωση αύξησης του 
μετοχικού κεφαλαίου με καταβολή μετρητών ή εισφο−
ρά περιουσιακών στοιχείων. Για αύξηση του Μετοχικού 
Κεφαλαίου με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών δεν απαι−
τείται η εκπλήρωση της παραπάνω υποχρέωσης. Η εκτί−
μηση των περιουσιακών στοιχείων που εισφέρονται από 
Δήμο ή Κοινότητα στην εταιρεία, διενεργείται σε από 
την επιτροπή του άρθρου 9 του ν. 2190/1920 όπως αυτό 
ισχύει κάθε φορά. Οι εκθέσεις εκτίμησης δημοσιεύονται 
στο τεύχος Β΄ της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Στην 
περίπτωση εφαρμογής του άρθρου 47 του ν. 2190/1920, 
τυχόν αύξηση του εταιρικού που καταβάλλεται από τους 
ΟΤΑ α΄ βαθμού δεν μπορεί να υπερβαίνει ποσοστό με−
γαλύτερο του 50% του κεφαλαίου της εταιρείας.

Άρθρο 7
ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ

Σύμφωνα με το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτό 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 7 του Ν.2339/95, μέσα στο 
πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Ανώνυμης Εταιρείας, 
το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ει−
δική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης 
την πιστοποίηση καταβολής ή μη του οριζόμενου από 
το καταστατικό, αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.

Άρθρο 8
ΕΙΔΟΣ ΜΕΤΟΧΩΝ

Όλες οι μετοχές είναι ονομαστικές και δεν εισάγονται 
στο χρηματιστήριο αξιών. Οι κοινές μετοχές είναι δε−
σμευμένες ονομαστικές, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 7 του άρθρου 3 του ν. 2190/1920 και προνομιούχες 
χωρίς δικαίωμα ψήφου. Οι Δήμοι − εταίροι διατηρούν 
πάντοτε κοινές μη προνομιούχες μετοχές, που αντι−
προσωπεύουν αθροιστικά (δηλαδή μαζί με όλους τους 
φορείς της Τοπικής Αυτοδιοίκησης) την πλειοψηφία του 
Μετοχικού Κεφαλαίου. Κατά το υπόλοιπο μέρος, στο 
μετοχικό κεφάλαιο είναι δυνατή η συμμετοχή και φο−
ρέων του δημόσιου τομέα, συνεταιρισμών και ενώσεων 
αυτών, επιστημονικών φορέων, επιμελητηρίων, φορέων 
συλλογικών κοινωνικών ή οικονομικών συμφερόντων, 
καθώς και τραπεζών και πιστωτικών ιδρυμάτων.
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Άρθρο 9
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της 
εταιρείας δικαιώματα τους, μόνο με την συμμετοχή τους 
στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώ−
σεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμον 
κύριο της, η κυριό της δε αυτής συνεπάγεται αυτοδι−
καίως την αποδοχή του καταστατικού και των απο−
φάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 
Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα 
στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. Οι 
μέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιω−
μάτων τους ή οι δανειστές τους δεν δύνανται σε καμία 
περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της 
εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση 
ή τη διανομή της ή να αναμειχθούν με οποιονδήποτε 
τρόπο στη διοίκηση της εταιρείας.

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, 
το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς 
μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο.

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφα−
λαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης 
ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 
παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο 
κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 
εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή 
τους στο υφιστάμενο Μετοχικό Κεφάλαιο.

Μετά την πάροδο της προθεσμίας, που όρισε το όρ−
γανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την 
ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν 
μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές 
που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 
διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
εταιρείας.

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εται−
ρείας που αποφάσισε την αύξηση του Μετοχικού Κε−
φαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την 
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία 
αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφαση του 
το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από 
το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια.

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 
προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό 
το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 
της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με τους περιορι−
σμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 
2190/1920, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 
λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 
παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, μπορεί να 
περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης.

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία 
άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να πα−
ραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 
μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του Μετοχικού 
Κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τά−
χθηκε για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 
δήλωσαν την απόφαση τους για την απ’ αυτούς άσκηση 
ή μη του δικαιώματος προτίμησης.

Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι 
ονομαστικές, η δημοσίευση της πρόσκλησης των με−
τόχων για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένες «επί αποδεί−
ξει» επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους.

Άρθρο 10
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

που αποτελείται από πέντε (5) έως ένδεκα (11) συμ−
βούλους.

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία είναι 
δυνατό να είναι μέτοχοι της εταιρείας ή τρίτοι (μη μέτο−
χοι), εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
της εταιρείας για τετραετή θητεία. 

3. Μέτοχοι κύριοι μετοχών της εταιρείας, που εκπρο−
σωπούν τουλάχιστον το 95% του Μετοχικού Κεφαλαί−
ου δικαιούνται να προτείνουν την εκλογή των μελών 
με βάση καταλόγους. Στην περίπτωση αυτή από τον 
προτεινόμενο κατάλογο εκλέγονται τόσα μέλη του Δ.Σ. 
κατά την αναλογία των ψήφων που λαμβάνει ο κατά−
λογος. Από τον κατάλογο εκλέγονται τα πρόσωπα που 
προηγούνται στη σειρά του καταλόγου (εναλλακτική 
διατύπωση: που έλαβαν τις περισσότερες ψήφους). 
Τυχόν κλάσματα λογίζονται υπέρ του καταλόγου που 
συγκέντρωσε τους περισσότερους ψήφους.]

Άρθρο 11
ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ − ΚΕΝΩΣΗ ΘΕΣΕΩΣ

ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
1. Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση μέλους ή 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 
μπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση και την εκπρο−
σώπηση της εταιρείας, χωρίς την αντικατάσταση των 
ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 
αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 
από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε 
περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λι−
γότερο των πέντε (5).

2. Σε κάθε περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο μπο−
ρεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών 
που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα 
τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή 
από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 
απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον πέντε (5), 
και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους 
που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλ−
λεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του Ν 2190/1920 
και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 
αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 
αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 
αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.

3. Εφ’ όσον η θέση που κενωθεί κατά τα παραπάνω 
είναι συμβούλου ο οποίος διορίζεται κατά το άρθρο 13 
παρ. 3 του καταστατικού και το άρθρο 18 παρ. 3, 4 και 
5 του Ν 2190/1920, η θέση πληρούται δια διορισμού κατά 
τον αυτό προβλεπόμενο στα ως άνω άρθρα τρόπο.

Άρθρο 12
ΑΠΟΥΣΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ

Οι σύμβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να με−
τέχουν ανελλιπώς στις συνεδριάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Η συνεχής επί έξι (6) μήνες απουσία συμ−
βούλου από τις συνεδριάσεις χωρίς δικαιολογημένη 
αιτία ή χωρίς άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου, ισοδυ−
ναμεί με παραίτηση του από το Διοικητικό Συμβούλιο, η 
οποία όμως ισχύει μόνο από τη στιγμή που αποφασίσει 
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περί αυτού το Διοικητικό Συμβούλιο και καταχωρισθεί 
η σχετική απόφαση του στα πρακτικά.

Άρθρο 13
ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή 
του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας 
τον Πρόεδρο και, εφ’ όσον το επιθυμεί, έναν ή περισσό−
τερους Αντιπροέδρους.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από 
τα μέλη του, Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Διευθύνοντες 
Συμβούλους όπως επίσης και Γενικό Διευθυντή ή Γε−
νικούς Διευθυντές, καθορίζοντας συγχρόνως και της 
αρμοδιότητές τους.

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει κάθε 
φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 
εταιρείας το απαιτούν, οπουδήποτε στην ημεδαπή ή 
την αλλοδαπή.

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρό−
εδρο του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη 
του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερή−
σιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέ−
πεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.

5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 
να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτηση τους 
προς τον Πρόεδρο του, ο οποίος υποχρεούται να το 
συγκαλέσει μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από 
την υποβολή της αίτησης.

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει 
το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προ−
θεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησης του, επιτρέπεται 
στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 
το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 
ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας 
τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου.

Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση τους πρέπει, με ποι−
νή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα 
θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμ−
βούλιο.

Άρθρο 14
ΑΠΑΡΤΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσω−
πεύεται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί 
να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρευρίσκονται ή αντιπρο−
σωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβού−
λων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβού−
λων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. Προκύπτον 
κλάσμα δεν λαμβάνεται υπ’ όψιν.

3. Εφ’ όσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος, οι αποφά−
σεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα 
με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσώ−
πευα μένων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει 
η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.

4. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητι−
κού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά.

5. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόε−
δρο ή τον αναπληρωτή του.

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με 
τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς 
τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη 
συνεδρίαση.

7. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμ−
βουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, το 
οποίο μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 
σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει 
στα Πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Σε αυτό 
το βιβλίο καταχωρείται επίσης κατάλογος των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου που παρέστησαν ή αντι−
προσωπεύθηκαν κατά τη συνεδρίαση.

8. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους 
τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλί−
ου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.

9. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεως του Διοικη−
τικού Συμβουλίου, για τα οποία υφίσταται υποχρέωση 
καταχώρησής του στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, 
σύμφωνα με το άρθρο 7α του κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει, 
υποβάλλονται στο Υπουργείο Ανάπτυξης εντός είκοσι 
(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμ−
βουλίου.

10. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπο−
γράφονται από τον Πρόεδρο ή από το Γραμματέα του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφα και αποσπάσματα 
των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται 
επισήμως από τα πρόσωπα αυτά χωρίς να απαιτείται 
άλλη επικύρωση τους, σύμφωνα με το άρθρο 20 παρ. 
8 του κ.ν. 2190/1920.

Άρθρο 15
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση 
και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπρο−
σώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικώς τα 
ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια 
του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνων τα οποία 
σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αποφασίζει την 
έκδοση κοινού ομολογιακού δανείου, ομολογιακού με 
ανταλλάξιμες ομολογίες ή μετατρέψιμου ομολογιακού 
δανείου εντός των ορίων του άρθρου 7 παρ. 2 τελ. 
εδάφιο του παρόντος καταστατικού.

2. Για τα θέματα που δεν απαιτούν συλλογική ενέρ−
γεια καθώς και τα θέματα που δεν ανατίθενται εκ του 
νόμου σε συγκεκριμένο πρόσωπο, το Διοικητικό Συμβού−
λιο μπορεί, με απόφαση του, να αναθέτει την άσκηση 
όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, καθώς και 
την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 
πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και 
την έκταση της ανάθεσης.

Άρθρο 16
ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
Τα μέλη του Δ.Σ. ευθύνονται έναντι της εταιρείας κατά 

τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για οποιοδήποτε 
πταίσμα.



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ Α.Ε. − Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ.) 5

Ευθύνονται ιδία εάν ο ισολογισμός περιέχει παραλεί−
ψεις ή ψευδείς δηλώσεις αποκρυπτούσας την πραγμα−
τική κατάσταση της εταιρείας. Τα μέλη του Δ.Σ. υπο−
χρεούνται σε τήρηση αυστηρής εχεμύθειας.

Άρθρο 17
ΑΜΟΙΒΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσόν της ορίζεται από 
την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.

2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Δι−
οικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί 
με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.

3) Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές μέλη του Διοι−
κητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές 
αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού 
εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύ−
γους των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεως προς 
αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων 
υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και 
είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 
εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραί−
τητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 
Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, 
καθώς και για κάθε τροποποίησή τους.

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η 
παροχή πιστώσεων προς αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο 
ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτη−
ση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται 
απολύτως και είναι άκυρα.

Άρθρο 18
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας 
είναι το ανώτατο όργανο της και δικαιούται να απο−
φασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην εταιρεία 
λαμβανομένων υπόψη τα όσα ορίζουν οι διατάξεις του 
Ν. 3463/2006 ως ισχύουν για τις Ανώνυμες Εταιρείες 
ΟΤΑ. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 
μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συνέρχεται στην 
έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου 
εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 
έδρας, επιτρέπεται όμως να συνέρχεται και σε άλλο 
τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή.

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, κοινοποιείται 
με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή με 
παράδοση της πρόσκλησης, εφ’ όσον οι μέτοχοι έχουν 
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση 
τους, ή και με ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυ−
δρομείου (e−mail) προς εκείνους τους μετόχους που 
έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύ−
θυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Σε 
περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη 
επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμέ−
να, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της 
προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας 
δημοσίευσης της πρόσκλησης.

3. Παρέχεται η δυνατότητα εξ αποστάσεως συμμετο−
χής στην ψηφοφορία κατά την Γενική Συνέλευση των 
μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους 
μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα 
θέματα αυτά.

Άρθρο 19
ΥΠΟΒΟΛΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΣΤΟΙΧΕΩΝ

ΣΤΗΝ ΕΠΟΠΤΕΥΟΥΣΑ ΑΡΧΗ
Η διάταξη της παρ. 1 του άρθρου 26α΄ του Κ.Ν.2190/1920 

υποχρεώνει τις Α.Ε. να υποβάλουν στις αρμόδιες υπηρε−
σίες, πριν από τη Γ.Σ., επικυρωμένο αντίγραφο της ημε−
ρήσιας διάταξης με επεξηγηματική έκθεση των αναγρα−
φόμενων σ’ αυτή θεμάτων και ένα αντίτυπο των φύλλων 
των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύθηκε αυτή.

Ειδικότερα στην περίπτωση της τακτικής Γ.Σ., η Α.Ε. 
είναι υποχρεωμένη να υποβάλει τα ακόλουθα:

αα) Αντίγραφο, επικυρωμένο από τον πρόεδρο του 
Δ.Σ. ή τον αναπληρωτή του, της πρόσκλησης των μετό−
χων στη Γ.Σ., με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης.

β) Από ένα αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων 
στις οποίες δημοσιεύθηκε η πρόσκληση των μετόχων 
στη Γ.Σ..

γ) Δύο αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών κατα−
στάσεων.

δ) Από ένα αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων 
στα οποία δημοσιεύθηκε ο ισολογισμός, ο λογαριασμός 
αποτελέσματα χρήσης και ο πίνακας διάθεσης αποτε−
λεσμάτων χρήσης.

ε) Διπλότυπο της ΔΟΥ και τριπλότυπο του ΤΑΠΕΤ για 
την απόδειξη της καταβολής των τελών δημοσίευσης 
του ισολογισμού στο ΦΕΚ.

στ) Ενα αντίγραφο της έκθεσης του Δ.Σ.
ζ) Αντίγραφο της έκθεσης των ελεγκτών.

Άρθρο 20
ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ

ΣΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ
1) Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη 

Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτ−
λους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο 
Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 
Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες 
πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση 
της Συνέλευσης.

2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη 
Γενική Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ’ 
αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτηθεί νόμιμα.

3) Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα 
έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, 
πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον 
πέντε (5) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης.

4) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις δι−
ατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, 
μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, μόνο 
μετά από άδειά της.

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συ−
νέλευση, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του κατα−
στήματος της εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας 
των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση.

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 
που αξιώνει ο Νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 
αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών 
και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων 
και των αντιπροσώπων τους.
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Άρθρο 21
ΨΗΦΟΣ ΜΕΤΟΧΟΥ

Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στη Γενική Συνέ−
λευση, όσες είναι και οι μετοχές που κατέχει ή αντι−
προσωπεύει.

Κάθε εκλογή προσώπου από τη Γενική Συνέλευση 
εφόσον δεν γίνεται ομόφωνα δια βοής, ενεργείται με 
μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια ή με ονομαστική 
κλίση.

Μετά την ψήφιση του ισολογισμού, η Γενική Συνέλευση 
αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με 
ονομαστική κλήση, για την απαλλαγή των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη αποζημιώσεως. Στην ψηφοφορία για απαλλαγή 
του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να μετέχουν τα 
μέλη αυτού μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι 
ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λά−
βει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες 
οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 
της εταιρείας.

Άρθρο 22
ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συ−
νεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας 
διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον 
είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου.

2) Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 
συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα 
σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρί−
ασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα (10) 
τουλάχιστον ημερών. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήπο−
τε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή.

3) Κατ’ εξαίρεση σε θέματα λήψης αποφάσεων που 
αφορούν την μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 
την μεταβολή αντικειμένου, την επαύξηση υποχρεώσε−
ων των μετόχων, την αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου η 
συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται τα 
δύο τρίτα (2/3) του κεφαλαίου.

4) Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρ−
χική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 
επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνε−
δριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 
απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται 
στη Συνέλευση.

Άρθρο 23
ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο 
Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός 
κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.

Η συνέλευση προχωρεί μετά στην εκλογή του ορι−
στικού Προέδρου της, ενός Γραμματέα και ενός ψη−
φολέκτη.

Άρθρο 24
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΤΗΣ

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ
Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κε−
φαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 
να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της, που να μην απέ−
χει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από 
την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον πρόεδρο του 
Διοικητικού συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να περιέ−
χεται το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν 
συγκληθεί γενική συνέλευση από το Διοικητικό Συμ−
βούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της 
σχετικής αίτησης η σύγκληση διενεργείται από τους 
αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας κατόπιν 
αποφάσεως του μονομελούς πρωτοδικείου Καβάλας, 
που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων, στην απόφαση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 
της συνεδρίασης και η ημερήσια διάταξη.

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υπο−
χρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής 
Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί πρόσθετα θέματα 
εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμ−
βούλιο δέκα πέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από 
την Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 
δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 ΚΝ2190/1920 
του παρόντος, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από 
την Γενική Συνέλευση. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι 
υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην 
ημερήσια διάταξη ούτε σε δημοσίευση ή γνωστοποίηση 
αυτών, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε 
αντίθεση με τον νόμο και τα χρηστά ήθη.

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 
είναι υποχρεωμένος ν’ αναβάλει, για όλα ή ορισμένα 
θέματα, για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτι−
κής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 
συνέχισης συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που 
ορίζεται στην αίτηση των μετόχων που όμως δεν μπορεί 
ν’ απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 
ημέρα της αναβολής Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση 
αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαι−
τείται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 
πρόσκλησης των μετόχων, μπορούν να μετάσχουν και 
νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 
27 παρ. 2 και 28 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύουν.

4. Σε περίπτωση αίτησης οποιουδήποτε μετόχου, η 
οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) του−
λάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το Δι−
οικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει στη 
Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληρο−
φορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που 
αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμ−
βούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις, μετόχων 
με το ίδιο περιεχόμενο. Υποχρέωση παροχής πληρο−
φοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες 
διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα της εταιρείας, ιδίως 
με την μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης με 
αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου το Δι−
οικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώνει 
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στη Γενική Συνέλευση εφόσον αυτή είναι τακτική τα 
ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν 
για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε κάθε μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές, καθώς 
και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα 
αυτά από οποιαδήποτε αιτία, η κάθε άλλη σύμβαση της 
εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με 
τα ίδια πρόσωπα.

Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί ν’ αρνηθεί να δώσει 
τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 
στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 
στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 
του άρθρου 18 του ΚΝ 2190/20.

5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν 
το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφα−
λαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία, μέσα στην 
προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικη−
τικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να παρέχει στην 
Γενική Συνέλευση, πληροφορίες σχετικά με την πορεία 
των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατά−
σταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 
ν’ αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται 
για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχε−
τική δικαιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί 
να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 
αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα 
με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του ΚΝ 2190/20, εφόσον 
στα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν 
λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 
4 και της παρ. 5 του αυτού άρθρου, οποιαδήποτε αμ−
φισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 
άρνησης παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το 
αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο με τη διαδικασία των 
Ασφαλιστικών Μέτρων.

7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν 
το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κε−
φαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με 
ονομαστική κλήση.

8. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου 
αυτού, οφείλουν να αποδείξουν την μετοχική τους ιδι−
ότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 
την άσκηση του δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί 
και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 19 
του παρόντος καταστατικού

9. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν του−
λάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου Με−
τοχικού Κεφαλαίου και η αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, 
έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το 
μονομελές πρωτοδικείο Καβάλας, κατά την διαδικασία 
της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν 
πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις 
νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις 
της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η αίτηση 
ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών 
από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της 
χρήσης, μέσα στην οποία τελέστηκαν οι καταγγελλό−
μενες πράξεις.

10. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα 
πέμπτο (1/5) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας 
από το κατά την προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο 
δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθί−
σταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέ−
σεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση.

11. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω 
παραγρ. 8 και 9, οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο 
ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα 
να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη 
αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το 
άρθρο 19 του παρόντος καταστατικού.

Άρθρο 25
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται από 
την Γενική Συνέλευση καταχωρούνται σε περίληψη σε 
ειδικό βιβλίο. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της συ−
νέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 
ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο κα−
ταχωρίζεται και ο κατάλογος των μετόχων που παρα−
στάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση 
και ο οποίος συντάσσεται σύμφωνα με την παράγραφο 
του 6 του άρθρου 19 του παρόντος.

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμ−
βουλίου ή τον αναπληρωτή του.

Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνον μέτοχος, 
είναι υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφου, ο 
οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της συνελεύσε−
ως.

Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγουμένης 
παραγράφου, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού 
από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 
ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη 
και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.

Άρθρο 26
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι 
το ανώτατο όργανο της και δικαιούται ν’ αποφασίζει 
για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους της που 
απουσιάζουν ή διαφωνούν.

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια ν’ απο−
φασίσει περί:

α. τροποποιήσεων του καταστατικού, ως τοιούτων θε−
ωρουμένων και των αυξήσεων ή μειώσεων του εταιρικού 
κεφαλαίου. Οι περί τροποποιήσεως του καταστατικού 
αποφάσεις είναι έγκυρες εφόσον δεν απαγορεύονται 
από ρητή διάταξη του καταστατικού.

β. εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 
ελεγκτών.

γ. εγκρίσεως του ισολογισμού της εταιρείας.
δ. διαθέσεως των ετησίων κερδών.
ε. συγχώνευσης, διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, 

παράτασης της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας.
στ. περί διορισμού εκκαθαριστών.
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν 

υπάγονται:
α. αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 

14 του άρθρου 13 του ΚΝ 2190/1920 από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 
διατάξεις άλλων νόμων.
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β. η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό 
Συμβούλιο σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 11, τις 
παρ. 2 και 13 του άρθρου 13 και την παρ. 4 του άρθρου 
17β του άνω νόμου.

γ. Η εκλογή κατά καταστατικό σύμφωνα με την πα−
ράγραφο 7 του άρθρου 18 του άνω νόμου, συμβούλων 
σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 
απωλεσάντων την ιδιότητα τους με οποιοδήποτε άλλο 
τρόπο.

δ. η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του άνω νόμου 
Ανώνυμης Εταιρείας, από την εταιρεία, εφόσον κατέχει 
το 100% των μετοχών της.

ε. η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών 
αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση 
με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον έχει 
υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής 
συνέλευση.

Άρθρο 27
ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΗΣ

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται 

με απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων σ’ αυ−
τήν ψήφων.

Κατ’ εξαίρεση οι αποφάσεις της παρ. 3 του άρθρου 
22 του παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) των εκπροσωπούμενων στην Συνέλευση 
ψήφων.

Άρθρο 28
ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ
Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών κατα−

στάσεων, η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που 
ενεργείται με ονομαστική κλήση αποφαίνεται για την 
απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 
των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι 
της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους περί 
απαλλαγής.

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανί−
σχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 
2190/1920.

Άρθρο 29
ΕΛΕΓΚΤΕΣ, ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ

ΜΕΤΑ ΑΠΟ ΑΙΤΗΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ
1) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 

ελέγχονται από έναν τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή − 
λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί 
ορκωτών ελεγκτών − λογιστών νομοθεσίας. Ο εν λόγω 
έλεγχος αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης 
των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική 
Συνέλευση.

2) Οι ορκωτοί ελεγκτές − λογιστές, καθώς και ισάριθ−
μοι αναπληρωματικοί, διορίζονται από την τακτική Γενι−
κή Συνέλευση, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της 
ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι 
της εταιρείας για την παράλειψη διορισμού ορκωτών 
ελεγκτών − λογιστών, εάν δε συγκάλεσαν εγκαίρως την 
τακτική Γενική Συνέλευση. Σε κάθε περίπτωση, ο διορι−
σμός ορκωτών ελεγκτών − λογιστών από μεταγενέστερη 
Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού 
τους. Οι ελεγκτές του παρόντος άρθρου μπορούν να 

επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε 
(5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 
επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα εάν δεν 
έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. Ο διορισμός 
των ορκωτών ελεγκτών − λογιστών γνωστοποιείται σε 
αυτούς από την εταιρεία. Οι ορκωτοί ελεγκτές − λογι−
στές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, 
εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων 
ημερών.

4) Εφ’ όσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 
του άρθρου 42α Κωδ. Ν. 2190/1920, ως αντικατασταθέν 
ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους 
Ορκωτούς Ελεγκτές σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις 
της Νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Οι διατάξεις 
της παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α Κωδ. Ν. 2190/1920, ως 
αντικατασταθέν ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως.

5) Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες 
που ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 
2190/1920 οφείλει επίσης να αναφέρει:

α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες 
της παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920, 
όπως αντικατασταθέν ισχύει.

β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρε−
ται στην περίπτωση γ της παρ. 3 του άρθρου 43 α του 
Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει.

6) Οι ελεγκτές της εταιρείας εκτός από τις υποχρεώ−
σεις που ορίζονται στις παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 του 
Κωδ. Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμ−
φωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού 
Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. 
Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπ’ 
όψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από τη 
Γενική Συνέλευση.

Άρθρο 30
Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 
Εταιρεία έχουν:

α. μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν του−
λάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου Με−
τοχικού Κεφαλαίου,

β. η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς,
γ. ο Υπουργός Ανάπτυξης.
2. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο του 

παρόντος άρθρου διατάσσεται αν πιθανολογούνται 
πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του 
καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της. Σε όλες τις περιπτώσεις 
οι καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να αναφέρονται 
συγκεκριμένα και να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν απέ−
χει περισσότερο από τρία έτη από την έγκριση των 
οικονομικών καταστάσεων της χρήσης εντός της οποίας 
τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.

3. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα 
πέμπτο (1/5) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου 
έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας 
από το δικαστήριο της παραγράφου 1 του παρόντος 
άρθρου, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υπο−
θέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 
συνετή διαχείριση.

4. Οι μέτοχοι που υποβάλλουν αίτηση ελέγχου της 
Εταιρείας οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι 
κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να 
ζητήσουν τον έλεγχο της Εταιρείας.
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Άρθρο 31
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ −

ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και 

αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τρια−
κοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά 
η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώριση 
στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητι−
κής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της 
παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 
Καταστατικού και θα λήξει την τριακοστή πρώτη (31η) 
Δεκεμβρίου 2009.

Άρθρο 32
Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το 

οποίο προστέθηκε από το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986 
στον Κωδ. Ν.2190/1920, η διάθεση των κερδών της εται−
ρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχημα−
τισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, 
δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το 
ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με 
το Νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, 
όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα 
τρίτο (1/3) του Μετοχικού Κεφαλαίου.

β) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή 
του μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 3 του 
α.ν. 148/1967, όπως ισχύει.

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπό−
λοιπο.

Άρθρο 33
Η πληρωμή των τόκων και μερισμάτων γίνεται μέσα 

σε δύο μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης, που εγκρίνει τις ετήσιες οικονομικές κα−
ταστάσεις.

2. Οι μέτοχοι που δεν ζήτησαν έγκαιρα τα μερίσματα 
που δικαιούνται δεν μπορούν να απαιτήσουν τόκο από 
την Εταιρεία.

3. Τα μερίσματα που δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε 
χρόνια από τότε που έγιναν απαιτητά παραγράφονται 
υπέρ της Εταιρείας.

Άρθρο 34
ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

1) Η εταιρεία λύεται:
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 
παράταση της διάρκειας της.

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.
γ) Όταν κηρυχτεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευ−

σης.
δ) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 48 

και 48 α του κ.ν. 2190/1920. 
2) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων 

της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα 
ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ Κωδ.
Ν.2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από 
το μισό (1/2) του Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέ−
λευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη 
της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας 
ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου λαμβανομένου υπόψη 
τα όσα ορίζουν οι διατάξεις του ν. 3463/2006.

Υποχρεωτική λύση της εταιρείας εφόσον:
α) Για τρεις συνεχείς αυτοτελείς εταιρικές χρήσεις 

μετά την πάροδο διετίας από την ίδρυση τους ή από 
τον χρόνο προσαρμογής τους είναι ζημιογόνα ή,

β) Αν για ισάριθμες φορές (δηλ. τρείς) μέσα σε μια 
δεκαετία, τα ίδια κεφάλαια, όπως προσδιορίζονται στο 
υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 
42γ του ν. 2190/1920, όπως ισχύει, γίνουν κατώτερα του 
50% του καταβεβλημένου μετοχικού της κεφαλαίου.

Στην περίπτωση εφαρμογής του άρθρου 47 του
ν. 2190/1920, τυχόν αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου που 
καταβάλλεται από τους ΟΤΑ α΄ βαθμού δεν μπορεί να 
υπερβαίνει ποσοστό μεγαλύτερο του 50% του κεφα−
λαίου της εταιρείας.

Σε περίπτωση λύσης κοινής Ανώνυμης Εταιρείας ΟΤΑ, 
οι ΟΤΑ που συμμετέχουν σε αυτή έχουν δικαίωμα προ−
τίμησης για την αγορά της εκποιούμενης περιουσίας.

Άρθρο 35
1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση 

της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περί−
πτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 
34 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 
εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη 
Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της 
ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική 
Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκα−
θαριστές, που θα είναι δύο έως τέσσερις.

Στην περίπτωση του εδαφίου δ της ίδιας ως άνω πα−
ραγράφου του ίδιου άρθρου, ο εκκαθαριστής ορίζεται 
από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη 
λύση της εταιρείας.

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπο−
ρούν να είναι μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συνα−
φείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές 
έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με 
τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 
συμμορφώνονται.

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδί−
καια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου.

Στους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι δια−
τάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και 
οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται πε−
ριληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμ−
βουλίου.

2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συ−
νέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους 
να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 
δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος των Ανωνύμων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποί−
ου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα 
Αρχή. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμ−
φωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν.2190/1920.

3) Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και 
όταν λήξει η εκκαθάριση.

Άρθρο 36
1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματα της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.
2) Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 

Συνέλευση των μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για 
την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.
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3) Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα 
αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων 
που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρι−
σης.

4) Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα 
ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύ−
νολο της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 
της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από 
τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) 
μηνών από τη λύση της Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και 
δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει 
κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομί−
ας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινή−
των, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, 
η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και 
δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.

8) Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές 
καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις 
οποίες δημοσιεύουν, όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β 
παράγραφος 5 του κ.ν. 2190/1920, αποδίδουν τις εισφο−
ρές των μετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά 
που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοι−
πο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 
στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους 
στο καταβεβλημένο Μετοχικό Κεφάλαιο.

Άρθρο 37
Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πε−

νταετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει 
Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επι−
τάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο 
αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες 
της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και 
τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτω−
ση η της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν 
παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα 
και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε 
σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί 
μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν 
να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγμα−
τεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. 
Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία 
και πλειοψηφία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 
29 και της παραγράφου 2 του άρθρου 31 κ.ν. 2190/1920. 
Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη 
διαχείριση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. 
Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι 
που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλη−
μένου μετοχικού κ κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την 
έγκριση του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας 
της εταιρείας, με αίτηση τους, η οποία που δικάζεται με 
τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστή−
ριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει 
το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν 
προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται 
για την εφαρμογή σχεδίου, το οποίο που εγκρίθηκε 
σύμφωνα με τα παραπάνω.

Άρθρο 38
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΚΥΡΟΤΗΤΕΣ

1) Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
καθώς και στους Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν 
κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, 

για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 
πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που 
επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταί−
ροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.

2) Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, 
η εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με 
το άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920.

3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο 
πρόσωπο, στο οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό αρμοδι−
ότητες του, απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια συμφέ−
ροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρείας 
και οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα στα υπόλοιπα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου τα ίδια συμφέροντα 
τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της 
εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντα τους, 
καθώς και άλλη σύγκρουση ιδίων συμφερόντων με αυτά 
της εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων, 
κατά την έννοια της παραγράφου 5 του άρθρου 42 ε 
του κ.ν. 2190/1920, που ανακύπτει από την άσκηση των 
καθηκόντων τους.

4) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται 
έναντι της εταιρείας για τις πράξεις ή και τις παραλεί−
ψεις τους κατά τη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 22 α και 22 β του 
κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Ειδικώς, δεν υφίσταται ευθύ−
νη εάν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξει 
ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία. 
Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα του 
κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. 
Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις 
ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχει−
ρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με 
βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς 
εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.

Άρθρο 39
Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση των δικών 

της μετοχών.
Από την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται: α) απόκτηση 

μετά από καθολική μεταβίβαση β) αποκτήσεις από χαρι−
στική αιτία εφόσον έχουν πληρωθεί ολοσχερώς γ) απο−
κτήσεις από αναγκαστική εκτέλεση ή συμβιβασμό που 
έγιναν για την πληρωμή απαιτήσεων της εταιρείας.

Οι μετοχές της εταιρείας που ανήκουν σε αυτήν υπο−
λογίζονται για τον σχηματισμό απαρτίας δεν έχουν 
όμως δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση.

Η Εταιρεία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να 
προβαίνει σε προκαταβολές, να χορηγεί δάνεια ή να 
παρέχει εγγυήσεις με σκοπό την απόκτηση μετοχών 
της από τρίτους, εκτός εάν συντρέχουν οι προϋποθέσεις 
του άρθρου 16α του Κ.Ν. 2190/1920. Για όσα θέματα δεν 
αναφέρονται ρητά στο παρόν καταστατικό ισχύουν οι 
ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτός ισχύει κάθε 
φορά.

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίστηκε στο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιρειών και ολόκληρο το νέο κείμενο του 
τροποποιημένου καταστατικού. 

 Θεσσαλονίκη, 29 Αυγούστου 2011

Με εντολή Περιφερειάρχη
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΔΑΜΑΝΤΙΑΔΗΣ 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΕΙΣ
   (2) 

 Ανακοίνωση καταχώρισης στο Μητρώο Ανωνύμων Εται−
ρειών στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επω−
νυμία «ΚΑΤΟΙΚΙΑ − ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ−ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ 
ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και δ.τ. «ΚΑΤΟΙΚΙΑ ΑΕ». 

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

 Την 26/08/2011 καταχωρίστηκαν στο Μητρώο Ανωνύ−
μων Εταιρειών της Υπηρεσίας μας τα κατωτέρω στοι−
χεία της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΑΤΟΙ−
ΚΙΑ −ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ−ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και δ.τ. «ΚΑΤΟΙΚΙΑ ΑΕ» και αριθμό Μητρώου 
29794/01/Β/93/544 που εδρεύει στο Δήμο Αθηναίων:

1) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις χρήσης 2010
2) Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

για τη χρήση 2010
όπως εγκρίθηκαν από την Γενική Συνέλευση των με−

τόχων της 30/06/2011.
Με την ίδια ως άνω Γενική Συνέλευση ορίστηκε νέα 

διεύθυνση γραφείων η οδός Σπύρου Μερκούρη 24 στο 
Παγκράτι Τ.Κ. 11634. 

 Αθήνα, 26 Αυγούστου 2011

Με εντολή Περιφερειάρχη
Η Τμηματάρχης

ΛΥΓΕΡΗ ΠΑΠΑΣΤΑΘΗ
F 

   (3) 
 Ανακοίνωση καταχώρισης στο Μητρώο Ανωνύμων Εται−

ρειών στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επω−
νυμία «ΜΑΡΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΜΠΟΥΣΚΟΥ − Γενικαί Του−
ριστικαί και Ξενοδοχειακοί Επιχειρήσεις Α.Ε.». 

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

 Την 26/08/2011 καταχωρίστηκαν στο Μητρώο Ανωνύ−
μων Εταιρειών της Υπηρεσίας μας τα κατωτέρω στοι−
χεία της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΜΑ−
ΡΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΜΠΟΥΣΚΟΥ − Γενικαί Τουριστικαί και 

Ξενοδοχειακοί Επιχειρήσεις Α.Ε.» και αριθμό Μητρώου 
2340/01/Β/86/2339 που εδρεύει στο Δήμο Αθηναίων:

1) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις χρήσης 2010
2) Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

για τη χρήση 2010
όπως εγκρίθηκαν από την Γενική Συνέλευση των με−

τόχων της 30/06/2011. 

 Αθήνα, 26 Αυγούστου 2011

Με εντολή Περιφερειάρχη
Η Τμηματάρχης

ΛΥΓΕΡΗ ΠΑΠΑΣΤΑΘΗ
F 

   (4) 
 Ανακοίνωση καταχώρισης στο Μητρώο Ανωνύμων Εται−

ρειών στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επω−
νυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ − ΕΜΠΟΡΙΚΗ − ΕΙΣΑ−
ΓΩΓΙΚΗ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ − ΑΣΤΡΑ ΜΠΕΛ Α.Ε.» και 
δ.τ. «ΑΣΤΡΑ ΜΠΕΛ Α.Ε.». 

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

 Την 22/08/2011 καταχωρίστηκαν στο Μητρώο Ανωνύ−
μων Εταιρειών της Υπηρεσίας μας τα κατωτέρω στοι−
χεία της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥ−
ΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ − ΕΜΠΟΡΙΚΗ − ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ − ΑΣΤΡΑ ΜΠΕΛ Α.Ε.» και δ.τ. «ΑΣΤΡΑ ΜΠΕΛ Α.Ε.» 
και αριθμό Μητρώου 35103/62/Β/96/0045:

1) Οι οικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης 
Διοικητικού Συμβουλίου και η επ’ αυτών έκθεση των 
ελεγκτών για τη χρήση 2010.

2) Το από 30/06/2011 πρακτικό της τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων με το οποίο αποφασίστηκε 
η έγκριση αφ’ ενός της εκθέσεως του Δ.Σ., αφετέρου 
των ετησίων οικονομικών καταστάσεων χωρίς καμία 
τροποποίησή τους. 

 Θεσσαλονίκη, 22 Αυγούστου 2011

Με εντολή Περιφερειάρχη
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης κ.α.α.

ΕΥΘΥΜΙΑ ΣΟΛΤΑΤΟΥ  
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ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

Σε έντυπη μορφή:
• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού.
• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα.

Σε μορφή DVD/CD:

Τεύχος Ετήσια έκδοση Τριμηνιαία έκδοση Μηνιαία έκδοση Τεύχος Ετήσια έκδοση Τριμηνιαία έκδοση Μηνιαία έκδοση

Α΄ 150 € 40 € 15 € Α.Α.Π. 110 € 30 € -

Β΄ 300 € 80 € 30 € Ε.Β.Ι. 100 € − -

Γ΄ 50 € − − Α.Ε.Δ. 5 € − -

Υ.Ο.Δ.Δ. 50 € − − Δ.Δ.Σ. 200 € − 20 €

Δ΄ 110 € 30 € − Α.Ε.−Ε.Π.Ε. − − 100 €

•  Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή cd−rom από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες.

. . .

Τεύχος Έντυπη μορφή

Α΄ 225 €

Β΄ 320 €

Γ΄ 65 €

Υ.Ο.Δ.Δ. 65 €

Τεύχος Έντυπη μορφή

Δ΄ 160 €

Α.Α.Π. 160 €

Ε.Β.Ι. 65 €

Α.Ε.Δ. 10 €

Τεύχος Έντυπη μορφή

Α.Ε.−Ε.Π.Ε. 2.250 €

Δ.Δ.Σ. 225 €

Α.Σ.Ε.Π. 70 €

Ο.Π.Κ. −

•   Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα.

•   Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.). Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα).

•  Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται.

•  Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι−
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής.

•  Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ−
πτωση.

•   Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση.

Πληροφορίες  για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000.
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: Μάρνη 8, τηλ.: 210 8220885, 210 8222924, 210 5279050.

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr)

ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:00

Hλεκτρονική Διεύθυνση: http://www.et.gr − e−mail: webmaster.et@et.gr
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