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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθµ. οικ. 30226/36239 (1)
  Μετατροπή της αµιγούς δηµοτικής επιχείρησης «∆ηµο−

τική Επιχείρηση Κυκλοφορίας ∆ήµου Αµαρουσίου» 
σε Κοινωφελή ∆ηµοτική Επιχείρηση µε την επωνυ−
µία «Κοινωφελής Επιχείρηση Συγκοινωνίας και  Κυ−
κλοφορίας ∆ήµου Αµαρουσίου».

   Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «(∆ιοίκηση, οργάνωση, 

στελέχωση Περιφέρειας, ρύθµιση θεµάτων για την Τοπι−
κή Αυτοδιοίκηση και  άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 107/Α΄/1997), 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν σήµερα.

2. Τις διατάξεις των άρθρων 252 έως 264 και 268 έως 
270 του ν. 3463/2006 «Κύρωση του Κώδικα ∆ήµων και 
Κοινοτήτων» (ΦΕΚ 114/Α/8.6.2006), περί σύστασης και 
γενικών κανόνων οργάνωσης και λειτουργίας των δη−
µοτικών και κοινωφελών επιχειρήσεων».

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 του ν. 3613/2007 σχετι−
κά µε τις ρυθµίσεις θεµάτων επιχειρήσεων ΟΤΑ πρώτου 
βαθµού (ΦΕΚ 263/Β΄/23.11.2007).

4. Τις υπ’ αριθµ. οικ. 10819/16εγκ./22.2.2007 και οικ. 
71245/77 εγκ./19.12.2007 εγκυκλίους του ΥΠ.ΕΣ.∆.∆.&Α., 
σχετικά µε το νέο θεσµικό πλαίσιο των Επιχειρήσεων 
των ΟΤΑ..

5. Την υπ’ αριθµ. οικ. 43886/3.8.2007 απόφαση του 
Υπουργού ΕΣ.∆.∆.&Α., περί καθορισµού των αναγκαίων 
στοιχείων της οικονοµοτεχνικής µελέτης για τη σύστα−
ση ή µετατροπή επιχειρήσεων ΟΤΑ και του ελέγχου 
αυτής (ΦΕΚ 1574/Β΄/17.8.2007).

6. Την υπ’ αριθµ. 50891/10.9.2007 απόφαση του Υπουρ−
γού ΕΣ.∆.∆.&Α., περί οικονοµικής διοίκησης και δια−
χείρισης των ∆ηµοτικών και Κοινοτικών Κοινωφελών 
Επιχειρήσεων του Κώδικα ∆ήµων και Κοινοτήτων (ΦΕΚ 
1876/Β΄/14.9.2007).

7. Την υπ’ αριθµ. οικ. 43254/31.7.2007 απόφαση του 
Υπουργού ΕΣ.∆.∆.&Α., περί κωλυµάτων, ασυµβιβάστων, 
συγκρότησης και λειτουργίας διοικητικού συµβουλίου 
των δηµοτικών και κοινοτικών κοινωφελών επιχειρή−
σεων.

571

Digitally signed by
Theodoros Moumouris
Date: 2009.01.20 09:30:21
EET
Reason: Signed PDF
(embedded)
Location: Athens, Ethniko
Typografio

Validity unknown



572 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ∆ΕΥΤΕΡΟ) 

8. Την υπ’ αριθµ. 12190/23.3.1999 απόφαση του Γενικού 
Γραµµατέα Περιφέρειας Αττικής (Φ.Ε.Κ. 386/Β΄/15.4.1999), 
µε την οποία συστάθηκε η αµιγής ∆ηµοτική Επιχείρηση 
«∆ηµοτική Επιχείρηση Κυκλοφορίας ∆ήµου Αµαρουσίου».

9. Την οικονοµοτεχνική µελέτη βιωσιµότητας για τη 
µετατροπή της αµιγούς δηµοτικής επιχείρησης «∆ηµο−
τική Επιχείρηση Κυκλοφορίας ∆ήµου Αµαρουσίου» σε 
Κοινωφελή ∆ηµοτική Επιχείρηση µε την επωνυµία «Κοι−
νωφελής Επιχείρηση Συγκοινωνίας και  Κυκλοφορίας 
∆ήµου Αµαρουσίου».

10. Την υπ’ αριθµ. 532/2008 απόφαση του ∆ηµοτικού 
Συµβουλίου του ∆ήµου Αµαρουσίου για τη µετατροπή 
της αµιγούς δηµοτικής επιχείρησης «∆ηµοτική Επιχεί−
ρηση Κυκλοφορίας ∆ήµου Αµαρουσίου» σε Κοινωφελή 
∆ηµοτική Επιχείρηση µε την επωνυµία «Κοινωφελής 
Επιχείρηση Συγκοινωνίας και Κυκλοφορίας ∆ήµου Αµα−
ρουσίου», αποφασίζουµε:

Εγκρίνουµε τη µετατροπή της αµιγούς δηµοτικής επι−
χείρησης «∆ηµοτική Επιχείρηση Κυκλοφορίας ∆ήµου 
Αµαρουσίου» σε Κοινωφελή ∆ηµοτική Επιχείρηση µε 
την επωνυµία «Κοινωφελής Επιχείρηση Συγκοινωνίας 
και Κυκλοφορίας ∆ήµου Αµαρουσίου» ως εξής:

ΕΠΩΝΥΜΙΑ
Συστήνεται στο ∆ήµο Αµαρουσίου δηµοτική κοινω−

φελής επιχείρηση µε την επωνυµία ((ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΑΣ & ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΣ ∆ΗΜΟΥ 
ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ».

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Κοινωφελής Επιχείρηση του ν. 3463/2006, 
όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.

ΣΚΟΠΟΣ
Σκοπός της κοινωφελούς συνιστά η ανάληψη δράσε−

ων, η εκπόνηση προγραµµάτων, η συµµετοχή σε δρά−
σεις και προγράµµατα, η παροχή υπηρεσιών, η ανάληψη 
κάθε δυνατής πρωτοβουλίας και η συνεργασία µε τους 
αρµόδιους κατά περίπτωση φορείς, για την καλύτερη 
οργάνωση της δηµοτικής συγκοινωνίας, τη βελτίωση 
του κυκλοφοριακού και την εν γένει εξυπηρέτηση των 
πολιτών στις µετακινήσεις τους.

Ενδεικτικά, δράσεις της κοινωφελούς αποτελούν:
− Η καλλιέργεια οδικής συνείδησης, η διαφώτιση και 

επιµόρφωση των πολιτών σε θέµατα κυκλοφοριακής 
αγωγής.

− Η Ίδρυση και λειτουργία πάρκων κυκλοφοριακής 
αγωγής.

− Η, σε συνεργασία µε το ∆ήµο και λοιπούς αρµόδι−
ους φορείς, χωροθέτηση, βάσει και των διατάξεων του 
Κ.Ο.Κ, η συντήρηση σηµατοδοτών, πινακίδων, θέσεων 
πυροσβεστικών κρουνών, καθώς και η χωροθέτηση ση−
µείων διεξαγωγής των λαϊκών αγορών, έτσι ώστε να 
αποτρέπεται η πρόκληση κυκλοφοριακών δυσλειτουρ−
γιών στην πόλη.

− Η παροχή υπηρεσιών και εκπόνηση µελετών για τη 
βελτίωση του κυκλοφοριακού και την εξυπηρέτηση των 
πολιτών στις µετακινήσεις τους.

− Η, σε συνεργασία µε το ∆ήµο και λοιπούς αρµόδιους 
φορείς, οργάνωση της δηµοτικής συγκοινωνίας, καθο−
ρισµός γραµµών δηµοτικής συγκοινωνίας, βάσει των 
αναγκών της πόλης, αλλά και σε συσχετισµό και µε τις 
γραµµές των αστικών διαδηµοτικών συγκοινωνιών, προς 
το σκοπό επαρκέστερης κατά το δυνατό κάλυψης της 
ανάγκης συνδυασµένων µεταφορών − διασύνδεσης της 
πόλης του Αµαρουσίου µε τις λοιπές γραµµές αστικών 
συγκοινωνιών του Λεκανοπεδίου.

− Η συνεργασία µε το ∆ήµο και τους λοιπούς αρµόδι−
ους φορείς για την εγκατάσταση στεγάστρων αφετη−
ριών και στάσεων λεωφορείων.

− Η συνεργασία µε το ∆ήµο και τους λοιπούς αρµόδι−
ους φορείς, για τη διενέργεια της συστηµατικής καταµέ−
τρησης των ρύπων, την, ανά τακτά χρονικά διαστήµατα, 
ανακοίνωση των αποτελεσµάτων και επισήµανση των 
επιπτώσεων στην πόλη και τους πολίτες, προς το σκοπό 
της αφύπνισης αυτών και ώθησης τους σε υιοθέτηση 
πιο φιλικών προς το περιβάλλον λύσεων.

− Η αξιοποίηση των παρεχόµενων, µέσω της Κυκλο−
φορίας, δυνατοτήτων σχετικά µε ανανεώσιµες πηγές 
ενέργειας και εξεύρεση και εφαρµογή φιλικών προς το 
περιβάλλον λύσεων στα θέµατα της κυκλοφορίας (λ.χ. 
προς τα λεωφορεία, τα στέγαστρα κλπ.).

− Η, σε συνεργασία µε το ∆ήµο και τους σχετικούς 
φορείς, ανάληψη πρωτοβουλιών, λήψη και εφαρµογή 
µέτρων, προς το σκοπό της κατά το δυνατόν εξυπη−
ρέτησης αναγκών µεταφοράς ειδικών οµάδων πληθυ−
σµού (παιδιών αποµακρυσµένων περιοχών, ηλικιωµένων,
ΑµεΑ κλπ.).

− Η έκδοση ενηµερωτικών εντύπων και χαρτών, προς 
ενηµέρωση των πολιτών για τη συγκοινωνιακή κάλυψη 
της πόλης και τις δυνατότητες συνδυασµένων µετα−
φορών, αλλά και της µεταφοράς των ειδικών οµάδων 
πληθυσµού.

− Η ενδελεχής µελέτη και συστηµατοποιηµένη λήψη 
µέτρων, χάραξη πολιτικής και χωροθέτησης, σε συνερ−
γασία µε το δήµο και λοιπούς αρµόδιους φορείς, θέσεων 
ελεγχόµενης στάθµευσης.

− Η συµµετοχή σε προγράµµατα του δηµοσίου ή ιδιω−
τικού τοµέα, στην Ελλάδα και το εξωτερικό και η υλο−
ποίηση έργων στο πλαίσιο των σκοπών της επιχείρησης, 
η συνεργασία µε όλους τους δηµόσιους, δηµοτικούς και 
ιδιωτικούς φορείς, για την κατά το δυνατό αποτελεσµα−
τικότερη υλοποίηση των σκοπών της επιχείρησης.

− Η αξιοποίηση πάσης φύσεως πνευµατικής ιδιοκτη−
σίας και περιουσίας της επιχείρησης στο πλαίσιο της 
εξυπηρέτησης των σκοπών της.

− Η προώθηση και ανάπτυξη του εθελοντισµού, η ευ−
αισθητοποίηση και ενθάρρυνση της εθελοντικής συµµε−
τοχής και της ανιδιοτελούς προσφοράς των δηµοτών, 
δραστηριοποιούµενων συστηµατικά και οργανωµένα µε 
οποιουσδήποτε τρόπους, για την µε οποιοδήποτε τρόπο 
προώθηση και στήριξη της επιχείρησης στο έργο της.

− Η διοργάνωση ηµερίδων, συγκεντρώσεων, οµιλιών 
και εκδηλώσεων πάσης φύσης, για τη συστηµατική ενη−
µέρωση των δηµοτών για το έργο της επιχείρησης στον 
τοµέα της κυκλοφορίας και την πληροφόρηση αυτών 
για τις νέες κυκλοφοριακές ρυθµίσεις, δυνατότητες εξυ−
πηρέτησης και κατά το δυνατό µέγιστη ωφέλεια τους 
µέσα από αυτό.

− Ανάληψη κάθε άλλης δραστηριότητας που εξυπη−
ρετεί τους µετόχους, τα µέλη και τους σκοπούς της 
συνολικά.

Ε∆ΡΑ 
Έδρα της επιχείρησης ορίζεται ο ∆ήµος Αµαρουσίου 

Αττικής.
ΠΟΡΟΙ
• H χρηµατοδότηση από το ∆ήµο Αµαρουσίου για τις 

εκ µέρους της επιχείρησης αναληφθείσες δραστηριότη−
τες και τις παρεχόµενες προς αυτόν υπηρεσίες (βάσει 
του άρθρου 259 του ν.3463/2006).
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• Έσοδα από συµµετοχή σε προγραµµατικές συµ−
βάσεις.

• Πόροι από τη συµµετοχή της σε επιδοτούµενα προ−
γράµµατα της Ευρωπαϊκής Ένωσης και Εθνικών φορέ−
ων.

• Έσοδα από την παροχή προς τρίτους υπηρεσιών, 
σχετικών µε τους καταστατικούς σκοπούς της.

• Πρόσοδοι από την αξιοποίηση της περιουσίας της.
• Έσοδα από δωρεές, κληροδοτήµατα, χορηγίες.
• ∆άνεια και εισφορές από κάθε νόµιµη πηγή.
∆ΙΟΙΚΗΣΗ
Η επιχείρηση διοικείται από ενεαµελές (9µελές) δι−

οικητικό συµβούλιο, τα µέλη του οποίου (και οι ανα−
πληρωτές τους) ορίζονται από το δηµοτικό συµβούλιο. 
Από τα ως άνω µέλη τρία (3) τουλάχιστον είναι αιρετοί 
εκπρόσωποι του ∆ήµου (εκ των οποίων ένα (1) τουλάχι−
στον προέρχεται από τη µειοψηφία), ένα (1) µέλος (στην 
περίπτωση που η επιχείρηση απασχολεί πλέον των 20 
εργαζοµένων) είναι εκπρόσωπος των εργαζοµένων στην 
επιχείρηση, υποδεικνυόµενος από τη γενική συνέλευση 
αυτών και ένα (1) εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα της 
περιοχής της γεωγραφικής αρµοδιότητας του ∆ήµου. Τα 
υπόλοιπα µέλη είναι δηµότες ή κάτοικοι του ∆ήµου, τα 
οποία έχουν γνώσεις ή πείρα σχετικά µε το αντικείµενο 
της επιχείρησης.

∆ΙΑΡΚΕΙΑ
Η διάρκεια της επιχείρησης ορίζεται σε πενήντα (50) 

έτη, άρχεται δε από τη δηµοσίευση της συστατικής της 
πράξης στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ
Με την προσαρµογή επέρχεται αύξηση κεφαλαίου 

κατά 826.300 ευρώ, ως εκ τούτου, το κεφάλαιο ανέρ−
χεται πλέον στο ποσό των 861.516,43 ευρώ.

ΚΑΛΥΨΗ ∆ΑΠΑΝΗΣ
Για την κάλυψη της δαπάνης από την αύξηση κεφα−

λαίου, το ύψος της οποίας ανέρχεται στο ποσό των 
826.300 ευρώ, θα επιβαρυνθεί ο προϋπολογισµός του 
∆ήµου Αµαρουσίου εντός του προβλεπόµενου από το 
νόµο χρονικού διαστήµατος.

ΛΥΣΗ
Η επιχείρηση µπορεί να λυθεί πριν την πάροδο της 

διάρκειάς της µε απόφαση του δηµοτικού ή κοινοτι−
κού συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται µε την απόλυτη 
πλειοψηφία του συνόλου των µελών του και πράξη του 
Γενικού Γραµµατέα της Περιφέρειας, που δηµοσιεύεται 
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Με την ίδια διαδι−
κασία λύεται η επιχείρηση υποχρεωτικά, εάν καταστεί 
ανενεργός για χρονικό διάστηµα άνω των δύο (2) ετών 
ή σε περίπτωση πτώχευσης. Τη λύση της επιχείρησης 
ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Όσα στοιχεία αποµέ−
νουν µετά την εκκαθάριση περιέρχονται στο ∆ήµο Αµα−
ρουσίου. Η εκκαθάριση γίνεται µόνον από ορκωτούς 
ελεγκτές, που ορίζονται από το δηµοτικό συµβούλιο 
∆ήµου Αµαρουσίου.

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη ύψους 826.300 € σε βάρος Κ.Α. ο οποίος θα 
εγγραφεί σε προσεχή αναµόρφωση του προϋπολογι−
σµού του ∆ήµου οικονοµικού έτους 2008 ή στον υπό 
κατάρτιση προϋπολογισµό οικονοµικού έτους 2009 µε 
σχετική πρόβλεψη πίστωσης.

Η απόφαση αυτή να δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα της 
Κυβερνήσεως.

   Αθήνα, 24 ∆εκεµβρίου 2008

Ο Γενικός Γραµµατέας Περιφέρειας
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ

    Αριθµ. 46 (2)

Προσδιορισµός αρµοδιοτήτων της ∆ηµοτικής Αστυνο−
µίας του ∆ήµου Καβάλας

   Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕ∆ΟΝΙΑΣ − ΘΡΑΚΗΣ

   Έχοντας υπόψη:
1 )Τις διατάξεις της παρ.3 του άρθ. 1 του ν. 3731/2008 

(ΦΕΚ 263/τ.Α΄/2008). 
2) Το υπ’ αριθµ. 23165/08/8.1.2009 έγγραφο ∆ήµου Κα−

βάλας. 
3) Το γεγονός ότι από την έκδοση της απόφασης 

αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισµού ή του προϋπολογισµού του ∆ήµου Κα−
βάλας, διαπιστώνουµε:

Στο ∆ήµο Καβάλας υπηρετούσαν κατά το χρόνο δη−
µοσίευσής του πενήντα τρεις (53) υπάλληλοι:

ΠΕ23 ∆ηµοτικής Αστυνοµίας 4

ΤΕ23 ∆ηµοτικής Αστυνοµίας 8

∆Ε23 ∆ηµοτικής Αστυνοµίας 41

ΣΥΝΟΛΟ 53

και ως εκ τούτου η ∆ηµοτική Αστυνοµία του ∆ήµου 
αυτού ασκεί όλες τις αρµοδιότητες της παρ.3α του 
ν. 3731/2008.

Η απόφαση αυτή να δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα της 
Κυβερνήσεως.

   Καβάλα, 9 Ιανουαρίου 2009

Ο Γενικός Γραµµατέας Περιφέρειας κ.α.α.
ΛΑΖΑΡΟΣ ΤΣΑΚΜΑΚΙ∆ΗΣ

F

    Αριθµ. 13102 (3)
Ψήφιση του Οργανισµού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 

Νοµικού Προσώπου «Κ.Ε.Φ.Π.Η.» ∆.∆. Αγίου Πνεύµα−
τος ∆ήµου Εµµ. Παππά.

   Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ
 ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕ∆ΟΝΙΑΣ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Της παρ. 2 του άρθρου 234 του ν. 3463/2006 «Κώ−

δικας ∆ήµων και Κοινοτήτων»
β) Του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώ−

δικα Κατάστασης ∆ηµοτικών και Κοινοτικών Υπαλλή−
λων».

γ) Του ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για 
την επιλογή προσωπικού και ρύθµιση θεµάτων διοί−
κησης» όπως τροποποιήθηκε µεταγενέστερα και των 
π.δ. 37Α/1987, 22/1990 και 50/2001, όπως τροποποιήθηκαν 
και ισχύουν.

δ) 1. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα 
νοµοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά 
όργανα», που κυρώθηκε µε το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 
63/2005 (ΦΕΚ 98 Α΄) για τον έλεγχο των δαπανών που 
προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές πράξεις.

2. Tην υπ’ αριθµ. 8063/30.10.2008 (ΦΕΚ 2317/τ.Β΄/13.11.2008) 
απόφαση του Γενικού Γραµµατέα Ανάθεση αρµοδιοτή−
των σε υπηρεσίες της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδο−
νίας και µεταβίβαση του δικαιώµατος υπογραφής «Με 
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εντολή Γενικού Γραµµατέα» αποφάσεων, εγγράφων και 
άλλων πράξεων στον Προϊστάµενο της Γενικής ∆ιεύθυν−
σης, στους Προϊσταµένους ∆ιευθύνσεων, Τµηµάτων και 
Γραφείων των Υπηρεσιών της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας.

3. Την υπ’ αριθµ. 10/2008 απόφαση του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου του Νοµικού Προσώπου «Κ.Ε.Φ.Π.Η.» ∆.∆. 
Αγίου Πνεύµατος ∆ήµου Εµµ. Παππά, περί ψήφισης 
του Οργανισµού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Νοµικού 
Προσώπου

4. Την υπ’ αριθµ. 204/2008 απόφαση του ∆ηµοτικού 
Συµβουλίου Εµµ. Παππά µε την οποία γνωµοδοτεί θετικά 
για την ψήφιση του προαναφερόµενου Ο.Ε.Υ.

5. Το υπ’ αριθµ. 32/3/11.11.2008 πρακτικό του Υπηρεσια−
κού Συµβουλίου που γνωµοδοτεί θετικά για την ψήφιση 
του Ο.Ε.Υ. του Νοµικού Προσώπου.

6. Το γεγονός ότι µε τις διατάξεις της απόφασης αυτής 
προκαλείται δαπάνη για το έτος 2008 στον προϋπολογισµό 
του Νοµικού Προσώπου για την οποία υπάρχει εγγεγραµµέ−
νη πίστωση στον Κ.Α. 10.6011.01 ύψους 35.000 € και ανάλογη 
δαπάνη θα προβλέπεται για καθένα από τα επόµενα έτη, 
αποφασίζουµε:

∆ιαπιστώνουµε ότι µε την υπ’αριθµ. 10/2008 απόφαση 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου του Νοµικού Προσώπου 
«Κ.Ε.Φ.Π.Η.» ∆.∆. Αγίου Πνεύµατος ∆ήµου Εµµ. Παππά», 
που εγκρίθηκε µε την υπ’ αριθµ. 204/2008 απόφαση του 
∆ηµοτικού Συµβουλίου Εµµ. Παππά και ύστερα από γνώ−
µη του οικείου Υπηρεσιακού Συµβουλίου, ψηφίζεται ο 
Ο.Ε.Υ. του Νοµικού Προσώπου, ο οποίος έχει ως εξής:

 Άρθρο 1ο 
∆ιάρθρωση Υπηρεσιών 

Οι υπηρεσίες του Κέντρου Φροντίδας Παιδιών και 
Ηλικιωµένων (ΚΕΦΠΗ) εξυπηρετούν:

• Τις ανάγκες νηπίων από 2,5 έως 6 ετών
• Την σίτιση ηλικιωµένων ατόµων 
και λειτουργούν σε επίπεδο αυτοτελούς Γραφείου

 Άρθρο 2ο 
Αρµοδιότητες τµήµατος 

Εποπτεύει−συντονίζει και κατευθύνει το έργο του Κέ−
ντρου Φροντίδας Παιδιών και Ηλικιωµένων και γενικά 
µεριµνά για την εύρυθµη λειτουργία του, σύµφωνα µε 
τον ισχύοντα κανονισµό.

 Επιµελείται τις παντός είδους ∆ιοικητικές και Οικο−
νοµικές εργασίες του Κ.Ε.Φ.Π.Η.

Άρθρο 3ο
Οργανική Σύνθεση και διαβάθµιση θέσεων

Το προσωπικό του Κ.Ε.Φ.Π.Η. υπάγεται στις διατάξεις 
του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143Α/28.6.2007).

Οι θέσεις των υπαλλήλων διακρίνονται σε κατηγορίες 
ως εξής:

• Θέσεις Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ)
• Θέσεις ∆ευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης (∆Ε)
• Θέσεις Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ)
Αριθµός θέσεων κατά κλάδους και διαβάθµιση θέ−

σεων
Η οργανική σύνθεση των θέσεων του προσωπικού 

του Κ.Ε.Φ.Π.Η. κατά κατηγορία και κλάδο, σύµφωνα µε 
τα π.δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39 τ.Α΄) π.δ. 347/2003 (ΦΕΚ 315 
τ. Α΄) και π.δ. 44/2005 (ΦΕΚ 63τ. Α΄).

 Α. ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
1. ΚΛΑ∆ΟΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΤΕ
• ΤΕ9 Βρεφονηπιοκόµων  θέση µία (1) µε διαβάθ−

µιση ∆΄−Α΄
2. ΚΛΑ∆ΟΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ∆Ε
• ∆Ε29 Οδηγών  θέση µία (1) µε διαβάθ−

µιση ∆΄−Α΄
• ∆Ε32 Μαγείρων   θέση µία (1) µε διαβάθ−

µιση ∆΄−Α΄
3. ΚΛΑ∆ΟΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΥΕ
• ΥΕ3 Καθαριστριών   θέση µία (1) µε διαβάθ−

µιση Ε΄−Β΄

Β. ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ Ι∆ΙΩΤ. ∆ΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙ−
ΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Πέντε (5) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων για την αντι−
µετώπιση εποχιακών−περιοδικών−πρόσκαιρων αναγκών 
(του ν. 2503/1997 άρθρο 18 παρ. 12)

 Άρθρο 4ο 
Προϊστάµενος Οργανικής Μονάδος 

 Επειδή δεν υπηρετούν στο ΚΕΦΠΗ υπάλληλοι του 
κλάδου ΤΕ ∆ιοικητικός Λογιστικός ως Προϊστάµενος 
Αυτοτελούς Γραφείου επιλέγεται από την κατηγορία 
ΤΕ κλάδος ΤΕ 9 Βρεφονηπιοκόµων.

 Άρθρο 5ο 
Καθήκοντα Προϊσταµένου

• Είναι αρµόδιος και επιµελείται σε συνεργασία µε 
το λοιπό προσωπικό του ΚΕΦΠΗ για την εύρυθµη λει−
τουργία του. 

• Εισηγείται στο ∆.Σ. του ΚΕΦΠΗ κάθε θέµα που αφο−
ρά την λειτουργία, το προσωπικό, τον αριθµό και τις 
ειδικότητες του προσωπικού που είναι αναγκαίο, προ−
κειµένου να διασφαλιστεί η εύρυθµη λειτουργία του.

• Εποπτεύει όλο το προσωπικό της υπηρεσίας για τη 
σωστή εκτέλεση των καθηκόντων του.

• Είναι υπεύθυνος για την τήρηση του ωραρίου του 
προσωπικού, προγραµµατίζει και εγκρίνει τις άδειες 
αυτού ώστε να µη δηµιουργούνται λειτουργικά προ−
βλήµατα στο ΚΕΦΠΗ.

• Επιβλέπει την τήρηση όλων των απαραίτητων βι−
βλίων και τηρεί την σφραγίδα του ΚΕΦΠΗ και το εµπι−
στευτικό πρωτόκολλο.

• Σε περίπτωση που στο ΚΕΦΠΗ δεν υπηρετεί υπάλ−
ληλος του κλάδου ΤΕ17 ∆ιοικητικού Λογιστικού, ο προ−
ϊστάµενος ασκεί επιπλέον τα παρακάτω καθήκοντα:

• Είναι υπεύθυνος για την προµήθεια και τον έγκαι−
ρο εφοδιασµό του ΚΕΦΠΗ µε τα αναγκαία τρόφιµα 
και λοιπά υλικά που είναι απαραίτητα για την εύρυθµη 
λειτουργία του.

 Άρθρο 6ο 

 Για το διορισµό, τα καθήκοντα, τους περιορισµούς, 
το χρόνο εργασίας, την αστική ευθύνη, τα δικαιώµα−
τα, τις µεταβολές υπηρεσιακής κατάστασης, τις ηθικές 
αµοιβές, τα πειθαρχικά αδικήµατα, τη λύση της υπαλ−
ληλικής σχέσης εφαρµόζονται οι εκάστοτε ισχύουσες 
νοµοθετικές διατάξεις περί καταστάσεως προσωπικού 
Ο.Τ.Α. σε συνδυασµό µε τις διατάξεις του υπαλληλικού 
κώδικα και την εργατική νοµοθεσία. 
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 Άρθρο 7

Προϊστάµενος Τµήµατος ορίζεται πάντοτε µε απόφα−
ση Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο κρινόµενος 
από το αρµόδιο υπηρεσιακό Συµβούλιο υπάλληλος, ανα−
πληρούµενος σε περίπτωση απουσίας του ή κωλύµατος 
από τον κατά βαθµό αρχαιότερο υπάλληλο της αυτής 
υπηρεσίας.

 Κάθε άλλη λεπτοµέρεια λειτουργίας της υπηρεσίας 
µη προβλεπόµενη από τον παρόντα οργανισµό, ρυθµί−
ζεται µε τον κανονισµό λειτουργίας του Νοµικού Προ−
σώπου ∆.∆. «Κ.Ε.Φ.Π.Η.».

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής θα προκληθεί 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισµού του Νοµικού 
Προσώπου για το έτος 2008. Για την ανωτέρω δαπά−
νη έχει εγγραφεί πίστωση στον προϋπολογισµό στον 
Κ.Α.10.6011.01 ύψους 35.000 ευρώ περίπου.

Η απόφαση αυτή να δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα της 
Κυβερνήσεως.

   Σέρρες, 29 ∆εκεµβρίου 2008

Με εντολή Γενικού Γραµµατέα Περιφέρειας 
Η Προϊσταµένη ∆ιεύθυνσης

Α. ∆ΗΜΟΥ – ΠΑΡΑΣΧΟΥ
F

    Αριθµ. 12829 (4)
Μετατροπή της «∆ηµοτικής Επιχείρησης Παιδικών Σταθ−

µών ∆ήµου Σερρών» σε κοινωφελή επιχείρηση του 
άρθρου 254 του ν. 3463/2006 µε την επωνυµία «Κοι−
νωφελής Επιχείρηση Παιδικών Σταθµών» ∆ήµου Σερ−
ρών Ν. Σερρών.

   Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕ∆ΟΝΙΑΣ

   Έχοντας υπόψη:
1) Τις διατάξεις: 
α) Των άρθρων 252, 254 και 269 του ν. 3463/2006 

(ΦΕΚ 114/Α/8.6.2006) «Κύρωση του Κώδικα ∆ήµων και 
Κοινοτήτων».

β)Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 6 του 
ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107 Α’) «∆ιοίκηση, οργάνωση, στελέ−
χωση της Περιφέρειας, ρύθµιση θεµάτων για την τοπική 
αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις».

γ) Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 90 του 
π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α΄) : Κωδικοποίηση της νοµοθεσί−
ας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που 
αφορούν τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι 
κανονιστικές διοικητικές πράξεις.

2). Την υπ’ αριθµ. 8063/30.10.2008 (ΦΕΚ 2317 /Β/13.11.2008) 
απόφαση του Γενικού Γραµµατέα Π.Κ.Μ’’ Ανάθεση αρµο−
διοτήτων σε υπηρεσίες της Περιφέρειας Κεντρικής Μα−
κεδονίας και µεταβίβαση αρµοδιοτήτων σε υπηρεσίες 
της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας και µεταβίβαση 
του δικαιώµατος υπογραφής «Με εντολή Γενικού Γραµ−
µατέα» αποφάσεων, εγγράφων και άλλων πράξεων στον 
Προϊστάµενο της Γενικής ∆/νσης, στους προϊσταµένους 
∆ιευθύνσεων, Τµηµάτων και Γραφείων των Υπηρεσιών 
της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.’’

3) Την υπ’ αριθµ. ΕΣ /8909/5.5.1995 (ΦΕΚ426/Β/1995) 
απόφαση του Περιφερειακού ∆ιευθυντή Σερρών που 
αφορούσε στη σύσταση ∆ηµοτικής Επιχείρησης Παι−
δικών Σταθµών ∆ήµου Σερρών, όπως τροποποιήθηκε 
µεταγενέστερα µε τις υπ’ αριθµ. 13628/11.7.1997 (ΦΕΚ 

613/Β/22.7.1997), 8816/25.5.1998 (ΦΕΚ 567/Β/5.6.1998) και 
3535/1.4.1999 (ΦΕΚ 405/Β/19.4.1999),13118/29.9.2003 (ΦΕΚ 
1512/Β/14.10.2003 και 1491/24.2.2004 (ΦΕΚ 575/Β/2004) 
όµοιες του Γενικού Γραµµατέα Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας.

4) Την υπ’ αριθµ. 1001/2008 απόφαση του ∆ηµοτικού 
Συµβουλίου Σερρών που αφορά στη µετατροπή της 
ανωτέρω Επιχείρησης σε κοινωφελή επιχείρηση του 
άρθρου 254 του ν. 3463/2006.

5) Τη σχετική οικονοµοτεχνική µελέτη, αποφασίζου−
µε: 

1. Την προσαρµογή των καταστατικών σκοπών της ∆η−
µοτικής Επιχείρησης Παιδικών Σταθµών ∆ήµου Σερρών 
µε την επωνυµία «∆ηµοτική Επιχείρηση Παιδικών Σταθ−
µών ∆ήµου Σερρών (∆ΕΠΣ))» σύµφωνα µε το άρθρο 269 
του ν. 3463/2006, προς τις προβλέψεις του άρθρου 254 
του ίδιου νόµου και την µετατροπή της σε κοινωφελή 
επιχείρηση µε την επωνυµία «Κοινωφελής Επιχείρηση 
Παιδικών Σταθµών (Κ.Ε.Π.Σ.)». 

 2. Σκοποί της επιχείρησης είναι:
• Η δηµιουργία και λειτουργία παιδικών και βρεφονη−

πιακών σταθµών ολοκληρωµένης φροντίδας, η ηµερή−
σια διαµονή και διαπαιδαγώγηση νηπίων των δηµοτών 
και κατοίκων του ∆ήµου Σερρών, οι οποίοι αδυνατούν 
να προσφέρουν την απαραίτητη φροντίδα στα παιδιά 
τους, λόγω απασχόλησης τους ή λόγω άλλων κοινωνι−
κών αιτιών (χωρισµένοι γονείς, µετανάστες, πολύτεκνοι, 
άποροι) και γενικά η λήψη µέτρων και ενεργών πολι−
τικών που συµβάλλουν στην κοινωνική συνοχή, στην 
προώθηση πολιτικών ίσων ευκαιριών απασχόλησης και 
στη διευκόλυνση της πρόσβασης στην αγορά εργασίας 
των γυναικών.

• Η παρέµβαση της δηµοτικής αρχής µε πραγµατοποί−
ηση εκδηλώσεων, παραστάσεων και γενικά δρώµενων 
που σχετίζονται µε την διαπαιδαγώγηση των παιδιών 
και τη συµβουλευτική υποστήριξη των οικογενειών και 
απευθύνονται στα παιδιά, στους γονείς ή στον οικογε−
νειακό και κοινωνικό τους περίγυρο.

• Στα µέσα για την προώθηση των σκοπών της επιχεί−
ρησης συγκαταλέγονται και η συµµετοχή της σε οποι−
οδήποτε εθνικό ή διεθνές πρόγραµµα ή χρηµατοδοτικό 
µέσο, η αποδοχή χορηγιών, επιχορηγήσεων κ.λ.π.

3. ∆ιάρκεια: 
Η χρονική διάρκεια της επιχείρησης ορίζεται σε πε−

νήντα (50) χρόνια από τη δηµοσίευση της συστατικής 
πράξης στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.

4. Έδρα:
Έδρα της επιχείρησης είναι η έδρα του ∆ήµου Σερ−

ρών. Η επιχείρηση µπορεί να δηµιουργεί παραρτήµατα 
ή µονάδες σε όλα τα ∆ηµοτικά ∆ιαµερίσµατα.

5. ∆ιοίκηση: 
 Η επιχείρηση διοικείται από εννεαµελές (9) διοικητικό 

συµβούλιο, τα µέλη του οποίου ορίζονται µαζί µε τους 
αναπληρωτές τους από το ∆ηµοτικό Συµβούλιο. Από 
τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τέσσερις (4) είναι 
αιρετοί εκπρόσωποι του ∆ήµου Σερρών, εκ των οποίων 
ο ένας (1) τουλάχιστον προέρχεται από την µειοψηφία, 
ένας (1) είναι εκπρόσωπος του κοινωνικού φορέα του 
∆ήµου και οι υπόλοιποι τέσσερις (4) είναι δηµότες ή 
κάτοικοι του ∆ήµου µε πείρα ή γνώσεις σχετικές µε το 
αντικείµενο της Επιχείρησης. Τη µία από τις θέσεις των 
δηµοτών ή κατοίκων καταλαµβάνει ένας (1) εκπρόσωπος 
των εργαζοµένων στην Επιχείρηση υποδεικνυόµενος 
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από τη γενική συνέλευση αυτών, αν αυτή απασχολεί 
περισσότερους από είκοσι (20) εργαζόµενους.

6. Κεφάλαιο:
Το µετοχικό κεφάλαιο της επιχείρησης ανέρχεται στο 

ποσόν των 350.000,00 €., το οποίο προέρχεται από το 
αρχικό κεφάλαιο της επιχείρησης ύψους 336.912,69 € και 
από την αύξηση του αρχικού κεφαλαίου κατά 13.087,31 
Ευρώ. 

7. Πόροι της επιχείρησης είναι τα έσοδα από την 
άσκηση της δραστηριότητας της, από τη χρηµατοδότη−
ση του προγράµµατος δράσης της, οι πρόσοδοι από την 
τυχόν απόκτηση περιουσίας της, δάνεια, κληρονοµιές, 
εισφορές δωρεές και λοιπές επιχορηγήσεις.

8. ∆ιάλυση. Η επιχείρηση µπορεί να λυθεί πριν την 
πάροδο της διάρκειάς της µε απόφαση του δηµοτικού 
ή κοινοτικού συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται µε την 
απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των µελών του και 
πράξη του Γενικού Γραµµατέα της Περιφέρειας που 
δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Με 
την ίδια διαδικασία λύεται η επιχείρηση υποχρεωτικά 
εάν καταστεί ανενεργός για χρονικό διάστηµα άνω των 
δύο (2) ετών. Τη λύση της επιχείρησης ακολουθεί η 
εκκαθάριση αυτής. Μετά την εκκαθάριση της Επιχείρη−
σης, όσα περιουσιακά στοιχεία αποµένουν περιέρχονται 
στο ∆ήµο Σερρών. Η εκκαθάριση γίνεται από ορκωτούς 
ελεγκτές που ορίζονται από το ∆ηµοτικό Συµβούλιο 
Σερρών.

9. Από τη δηµοσίευση της απόφασης αυτής στην 
Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως η Κοινωφελής Επιχείρηση 
Παιδικών σταθµών του ∆ήµου Σερρών υποκαθίσταται 
αυτοδικαίως και χωρίς καµία άλλη διατύπωση, σε όλα 
εν γένει τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις της ∆ηµο−
τικής Επιχείρησης Παιδικών Σταθµών, εξοµοιωµένη µε 
καθολικό διάδοχο.

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλεί−
ται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισµού του ∆ήµου 
Σερρών οικονοµικού έτους 2008 ύψους 13.087,31€. Για 
το σκοπό αυτό έχει εγγραφεί στον προϋπολογισµό του 
∆ήµου οικονοµικού έτους 2008 και στον Κ.Α. 006162011 
του σκέλους των εξόδων µε τίτλο «Συµµετοχή ∆ήµου 
Σερρών στην αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της 
Κοινωφελούς Επιχείρησης Παιδικών σταθµών (Κ.Ε.Π.Σ.)» 
ισόποση πίστωση.

Η απόφαση αυτή να δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

   Σέρρες, 22 ∆εκεµβρίου 2008

Με εντολή Γενικού Γραµµατέα Περιφέρειας 
Η Προϊσταµένη ∆ιεύθυνσης

Α. ∆ΗΜΟΥ – ΠΑΡΑΣΧΟΥ
F

Αριθµ. οικ. 174 (5)  
  Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά το έτος 2009 

για το µόνιµο προσωπικό της ∆/νσης Ανάπτυξης της 
Ν.Α.Α.Α.

   Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

  Έχοντας υπόψη :
1) Τις διατάξεις του π.δ/τος 30/1996 «Κώδικας Νοµαρ−

χιακής Αυτοδιοίκησης».
2) Τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 2592/1998.
3) Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του ν. 2738/ 

1999.

4) Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003.
5) Την ανάγκη κάλυψης εκτάκτων υπηρεσιακών ανα−

γκών, και εκκρεµοτήτων που χρήζουν τακτοποιήσεως, 
διευθετήσεως και αντιµετωπίσεως (τακτοποίηση βιοµη−
χανικού κ.λ.π. αρχείου, σύνταξη µητρώου επαγγελµατι−
κών αδειών − ηλεκτρολόγων, µηχανολόγων, υδραυλικών, 
− έλεγχος καταχωρήσεων ανελκυστήρων, πραγµατοποί−
ηση αυτοψιών και την ανά 4µηνο καταγραφή των απο−
φάσεων που εκδίδονται από την Υπηρεσία µας) κατά το 
πρώτο (Α), και δεύτερο (Β) εξάµηνο του έτους 2009.

6) Το γεγονός ότι για την αντιµετώπιση των ανωτέρω 
υπηρεσιακών αναγκών της ∆/νσης Ανάπτυξης της Ν.Α.Α.Α. 
απασχολήθηκε και εξακολουθεί να απασχολείται πέραν 
του κανονικού ωραρίου, αριθµός υπαλλήλων της.

7) Το γεγονός ότι για την ανωτέρω υπερωριακή απα−
σχόληση, έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση στον οι−
κονοµικό Προϋπολογισµό έτους 2009, Ειδικός Φορέας 
350 «Υπηρεσίες Βιοµηχανίας, Έρευνας, Εµπορίου» της 
Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης Ανατολικής Αττικής, απο−
φασίζουµε:

Εγκρίνουµε την υπερωριακή απογευµατινή µε αµοιβή 
απασχόληση, κατά τις εργάσιµες ηµέρες, υπαλλήλων 
της ∆/νσης Ανάπτυξης της Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης 
Ανατολικής Αττικής.

Καθορίζουµε το σύνολο των ωρών απογευµατινής απα−
σχόλησης σε πέντε χιλιάδες σαράντα (5040) ώρες. 

Η ανωτέρω υπερωριακή εργασία θα παρασχεθεί από 
2.1.2009 µέχρι 15.12.2009.

Κάλυψη δαπάνης:
Το ύψος της ανωτέρω προκαλούµενης δαπάνης για 

υπερωριακή εργασία θα καλυφθεί από πιστώσεις που 
έχουν προβλεφθεί στον οικονοµικό προϋπολογισµό 
έτους 2009 της Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης Ανατολικής 
Αττικής, (Εκτέλεση Προϋπολογισµού οικ. Έτους 2009, 
Ειδικός Φορέας 350) που αφορά την ∆/νση Ανάπτυξης, 
την ∆νση Προστασίας καταναλωτή − Εµπορίου και την 
∆/νση Ανωνύµων Εταιρειών της Νοµαρχιακής Αυτ/σης 
Ανατ. Αττικής.

Οι οικείες αποζηµιώσεις θα καταβληθούν το Α’ και Β’ 
εξάµηνο ανάλογα µε το επείγον της αντιµετώπισης των 
εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών και όπως οι ανάγκες 
της υπηρεσίας το απαιτήσουν, σε καµία δε περίπτωση 
δεν θα υπερβούν τον αριθµό των εξήντα (60) ωρών 
µηνιαίως για κάθε υπάλληλο.

Η παρούσα απόφαση που θα δηµοσιευθεί στην Εφη−
µερίδα της Κυβερνήσεως έχει αναδροµική ισχύ ενός (1) 
µηνός από την ηµεροµηνία δηµοσιεύσεώς της.

Η απόφαση αυτή να δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Παλλήνη, 8 Ιανουαρίου 2009

Ο Νοµάρχης
  ΛΕΩΝΙ∆ΑΣ ΚΟΥΡΗΣ

F

Αριθµ. οικ. 6 (6)

    Ορισµός Αντινοµαρχών  στη Νοµαρχιακή 
Αυτοδιοίκηση Κορινθίας.

  Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ 

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του αρ. 15 του ν. 2503/1997 «∆ιοίκηση, 

οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθµιση θεµά−
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των για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις», 
όπως τροποποιήθηκε µε το ν. 3274/2004 «Οργάνωση και 
λειτουργία των Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α’ 
και Β’ βαθµού».

2. Το άρθρο 63 του π.δ/τος 30/1996.
3. Την υπ’ αριθµ. 53/18.12.2006 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.

∆.∆.Α, µε θέµα την: «Ορκωµοσία εκλογή και συγκρότηση 
συλλογικών οργάνων των νέων αρχών της Ν. Α.».

4. Την ανάγκη ορισµού τεσσάρων (4) Αντινοµαρχών 
στη Ν. Α. Κορινθίας.

5. Το γεγονός ότι µε την παρούσα απόφαση δεν προ−
καλείται δαπάνη στον προϋπολογισµό, αποφασίζουµε:

Ορίζουµε Αντινοµάρχες από 1.1.2009 έως 31.12.2009 
τους κάτωθι Νοµαρχιακούς Συµβούλους:

1. Κοντονή Άννα
2. Μάρκελλο Παναγιώτη
3. Σούκουλη Μαρία−Ελένη
4. Ρωµανό Κωνσταντίνο
Οι ως άνω Αντινοµάρχες ορίζονται αντίστοιχα Πρόε−

δροι των κάτωθι Νοµαρχιακών Επιτροπών:
• Η Κοντονή Άννα πρόεδρος της Νοµαρχιακής Επι−

τροπής Οικονοµικού, ∆ιοικητικού−Προγραµµατισµού και 
Παροχής Υπηρεσιών.

Με αντικείµενο τις οικονοµικές και διοικητικές υπη−
ρεσίες, το σχεδιασµό, προγραµµατισµό και δίκτυο εξυ−
πηρέτησης πολιτών (ΚΤΕΟ, ΚΕΠ, ΚΕΚ, Μεταφορές και 
Επικοινωνίες, Υγεία, Κοινωνική Αλληλεγγύη και Πολιτικά 
∆ικαιώµατα).

• Ο Μάρκελος Παναγιώτης πρόεδρος της Νοµαρχι−
ακής Επιτροπής Τεχνικών Υπηρεσιών, Χωροταξίας και 
Περιβάλλοντος. 

Με αντικείµενο τη µελέτη, εκτέλεση και συντήρηση 
των ∆ηµοσίων έργων, τις τοπογραφικές εργασίες, τον 
πολεοδοµικό και χωροταξικό σχεδιασµό, το περιβάλλον 
και την ποιότητα.

• Η Σούκουλη Μαρία−Ελένη πρόεδρος της Νοµαρχια−
κής Επιτροπής Παραγωγικών ∆ραστηριοτήτων.

Με αντικείµενο τον πρωτογενή, δευτερογενή και τρι−
τογενή τοµέα (Γεωργία, Κτηνιατρική, Εγγείων Βελτιώ−
σεων, Αλιεία και Υδατοκαλλιέργειες, Ανάπτυξη, Εµπόριο 
και Τουρισµός).

• Ο Ρωµανός Κωνσταντίνος πρόεδρος της Νοµαρχι−
ακής Επιτροπής Παιδείας και Πολιτισµού.

Με αντικείµενο την Εκπαίδευση, τον Αθλητισµό, τον 
Πολιτισµό, τη Νεολαία, την Κατάρτιση και την Ισότη−
τα.

Το Νοµάρχη, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, θα αναπλη−
ρώνει στα καθήκοντα του ένας από τους Αντινοµάρχες 
µε τη σειρά που έχουν ορισθεί. 

∆ηλαδή: 
1. Κοντονή Άννα
2. Μάρκελλος Παναγιώτης
3. Σούκουλη Μαρία−Ελένη
4. Ρωµανός Κωνσταντίνος
Οι Προϊστάµενοι των Υπηρεσιών της Ν.Α. θα πρέπει 

να συνεργάζονται και να ενηµερώνουν τους αρµόδιους 
Αντινοµάρχες, επί παντός Υπηρεσιακού θέµατος της 
αρµοδιότητάς τους.

Η απόφαση αυτή να δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Κόρινθος, 9 Ιανουαρίου 2009

Ο Νοµάρχης
ΝΙΚΟΣ ΤΑΓΑΡΑΣ

Αριθµ. 283 (7)
     Καθιέρωση ωρών απογευµατινής υπερωριακής απασχό−

λησης και ενενήντα έξι (96) ώρες νυκτερινές και εξαι−
ρέσιµες πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

   Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του νόµου 3205/2003.
2. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του ν. 2738/ 

1999.
3. Τις διατάξεις του άρθρου 62 του π.δ/τος 30/1996.
4. Την υπ’ αριθµ. 2/72757/0022/31.12.2003 απόφαση του 

Υπουργείου Οικονοµίας και Οικονοµικών.
5. Το γεγονός ότι ο ∆ντης της ∆νσης Τεχνικών Υπηρε−

σιών, ο Προϊστάµενος και δέκα τέσσερις υπάλληλοι του 
Τµήµατος Συντήρησης και Εκτάκτων Αναγκών απασχο−
λούνται υπερωριακά µε έκτακτες ανάγκες (εκχιονισµούς, 
πληµµύρες, κατολισθήσεις, πυρκαγιές κ.α.) πέραν του 
κανονικού ωραρίου σε 24ωρη βάση.

6. Το ότι οι ανωτέρω εργασίες δεν αποτελούν συ−
νηθισµένες υπερωριακές ενασχολήσεις υπαλλήλων, 
αποφασίζουµε:

Εγκρίνουµε για το πρώτο εξάµηνο του 2009 την καθι−
έρωση τετρακοσίων σαράντα έξι (446) ωρών κατ’ άτοµο 
υπερωριακής απασχόλησης, εκ των οποίων είναι τρια−
κόσιες πενήντα (350) ώρες απογευµατινής υπερωριακής 
απασχόλησης και ενενήντα έξι (96) ώρες νυκτερινές και 
εξαιρέσιµες πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας, 
στον ∆ντη της ∆νσης Τεχνικών Υπηρεσιών της NAM, 
στον Προϊστάµενο του Τµήµατος Συντήρησης και Εκτά−
κτων Αναγκών και στους δέκα τέσσερις υπαλλήλους 
του Τµήµατος Συντήρησης και Εκτάκτων Αναγκών της 
NAM.

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σαρά−
ντα δύο χιλιάδες ευρώ (42.000,00 €) στον φορέα 310 
ΚΑΕ 0511 − 0512 που θα βαρύνει τον προϋπολογισµό 
τη NAM.

Η απόφαση αυτή να δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα της 
Κυβερνήσεως.

   Βόλος, 9 Ιανουαρίου 2009

Ο Νοµάρχης
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΠΑΠΑΤΟΛΙΑΣ

F

    Αριθµ. Φ. 311/2 (8)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, εργασίας κατά τις 

Κυριακές και εξαιρέσιµες ηµέρες, εργασίας κατά τις 
νυχτερινές ώρες των εργασίµων ηµερών, Κυριακών 
και εξαιρέσιµων, κατά το έτος 2009, για υπαλλήλους 
του Γραφείου Πολιτικής Προστασίας της Νοµαρχια−
κής Αυτοδιοίκησης Φθιώτιδας.

   Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΦΘΙΩΤΙ∆ΑΣ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) του π.δ/τος 30/1996 «Κώδικας Νοµαρχιακής Αυτο−

διοίκησης» 
β) του άρθρων 29 του ν. 3528/2007 «Υπαλληλικός Κώ−

δικας», 
γ) της παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 «Συλλο−

γικές ∆ιαπραγµατεύσεις στη ∆ηµόσια ∆ιοίκηση, µονι−
µοποιήσεις συµβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 180/9.9.1999, τ. Α’), 
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δ) του άρθρου 3 του π.δ/τος 402/2001 «Μισθοδοσία 
πάσης φύσεως προσωπικού των Νοµαρχιακών αυτοδι−
οικήσεων µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου καθώς 
και καταβολής των εξόδων, παράστασης των αιρετών 
οργάνων των υπηρεσιών αυτών» (ΦΕΚ 287/20.12.2001, 
τ.Α’), 

ε) του άρθρου 16 του ν. 3205/23.12.2003 «Μισθολογικές 
ρυθµίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του δηµοσίου, 
ΝΠ∆∆ και ΟΤΑ µονίµων στελεχών των Ενόπλων ∆υνά−
µεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνοµίας, του 
Πυροσβεστικού και Λιµενικού Σώµατος και άλλες συνα−
φείς διατάξεις» (ΦΕΚ 297/23.12.2003, τ. Α’), 

στ) της υπ’ αριθµ. 72757/0022/31.12.2003 εγκυκλίου 
του Υπουργείου Οικονοµίας και Οικονοµικών «παροχή 
οδηγιών για την εφαρµογή των διατάξεων του ν. 3205/ 
2003».

2. Τον Οργανισµό Οργάνωσης και Λειτουργίας της 
Ν. Α. Φθιώτιδας όπως αυτός τροποποιήθηκε µε τις υπ’ 
αριθµ. 23/4.2.2008 και  66/21.4.2008 αποφάσεις του Νο−
µαρχιακού Συµβουλίου Φθιώτιδας (ΦΕΚ 1041/4.6.2008, 
και 1172/26.6.2008 τ. Β’) και στη συνέχεια διορθώθηκε, 
τροποποιήθηκε και συµπληρώθηκε.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 7 παρ. 2 του ν. 2344/1995 
«Οργάνωση πολιτικής προστασίας και άλλες διατά−
ξεις»

4. Τις διατάξεις του ν. 3013/2002 «Αναβάθµιση της 
Πολιτικής Προστασίας και λοιπές διατάξεις».

5. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003, όπως 
αυτές τροποποιήθηκαν µε τις όµοιες της παρ. 2 του 
άρθρου 18 του ν. 3254/2004.

6. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που προκύπτουν 
για την αντιµετώπιση φυσικών, τεχνολογικών ή άλλων 
καταστροφών (σεισµοί, πυρκαγιές, πληµµύρες χιονο−
πτώσεις, διαφυγή τοξικών αερίων κλπ), προκειµένου µε 
βάση τον υφιστάµενο σχεδιασµό να αντιµετωπιστούν 
οι τυχόν οποιεσδήποτε βλαπτικές για τον πληθυσµό 
επιπτώσεις αυτών.

7. Το γεγονός ότι για την αντιµετώπιση των παραπάνω 
αναγκών, καθώς και κάθε έκτακτων υπηρεσιακών ανα−
γκών που προκύπτουν, επιβάλλεται το προσωπικό του 
Γραφείου Πολιτικής Προστασίας της Ν. Α. Φθιώτιδας 

να απασχολείται υπερωριακά, τις απογευµατινές και 
νυκτερινές ώρες καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέσι−
µες ηµέρες.

8. Την εγγεγραµµένη πίστωση στον προϋπολογισµό 
της Ν. Α. Φθιώτιδας Οικονοµικού  Έτους 2009, και ειδικά 
στο φορέα 073 και 0511 και  0512 ΚΑΕ, η οποία ανέρχε−
ται στο ποσό των δέκα χιλιάδων (10.000,00) ΕΥΡΩ και 
µπορεί να καλύψει την προκαλούµενη δαπάνη (σχετ. η 
υπ’ αριθµ. 10/5.1.2009 βεβαίωση του Τµ. Προϋπολογισµού 
και Εσόδων της ∆/νσης Οικονοµικού της Ν.Α. Φθιώτιδας), 
αποφασίζουµε: 

Εγκρίνουµε την παροχή απογευµατινής υπερωριακής 
απασχόλησης µε αµοιβή καθώς και την παροχή υπερω−
ριακής απασχόλησης κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιµες 
ηµέρες ή κατά τις νυκτερινές ώρες, από 1.1.2009 µέχρι 
31.12.2009, για τρεις (3) υπαλλήλους του Γραφείου Πο−
λιτικής Προστασίας της Ν. Α. Φθιώτιδας, για την αντι−
µετώπιση εκτάκτων αναγκών.

Η διαπίστωση της προσφοράς υπερωριακής απα−
σχόλησης θα γίνει από τον Νοµάρχη ανάλογα µε τις 
προαναφερόµενες υπηρεσίες κατά την αντιµετώπιση 
των έκτακτων αναγκών, η οποία δεν µπορεί να είναι, 
µεγαλύτερη των εξήντα (60) ωρών απογευµατινής ερ−
γασίας κατά µήνα καθώς και των δεκαέξι (16) ωρών 
για τις εξαιρέσιµες ηµέρες και των δεκαέξι (16) ωρών 
για νυκτερινή εργασία εντός του ανωτέρω ορίου των 
εξήντα (60) ωρών για κάθε υπάλληλο.

Η ονοµαστική κατάσταση των υπαλλήλων στο Γρα−
φείο Πολιτικής Προστασίας της Ν.Α.Φ. που θα προ−
σφέρουν υπερωριακή εργασία και η κατανοµή κατά 
είδος (απογευµατινής, νυκτερινής, εξαιρέσιµων και των 
Κυριακών) των ανωτέρω ωρών, θα γίνει µε νεότερη 
απόφασή µας.

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα µήνα πριν 
την δηµοσίευσή της στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσε−
ως. 

Η απόφαση αυτή να δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα της 
Κυβερνήσεως.

   Λαµία, 7 Ιανουαρίου 2009 

Ο Νοµάρχης
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΧΕΙΜΑΡΑΣ


