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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθμ. 3998 (1)
  Προσαρμογή της Δημοτικής επιχείρησης με την επω−

νυμία «Δημοτική επιχείρηση Ανάπτυξης Σαμοθρά−
κης» σε κοινωφελή επιχείρηση του άρθρου 254 του 
ν. 3463/2006 με την επωνυμία «Κοινωφελής Δημοτι−
κή Επιχείρηση Δήμου Σαμοθράκης».

  Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ
ΑΝΑΤΟΛ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ − ΘΡΑΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 252, 254−262 και 269 του 

ν. 3463/2006 (Δ.Κ.Κ.).
2. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, 

στελέχωση Περ/ρειας ρύθμιση θεμάτων για την Τοπ. 
Αυτ/ση».



21448 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του π.δ 63/2005 «κω−
δικοποίηση της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και 
Κυβερνητικά όργανα».

4. Τις υπ’ αριθμ. 10819/16/22.2.2007 και 71245/77/19.12.2007 
εγκυκλίους του Υπ. Εσωτ/κών, σχετικά με το νέο θεσμικό 
πλαίσιο των επιχειρήσεων Ο.Τ.Α.

5. Την υπ’ αριθμ. 605/4.7.1995 απόφαση του Περ/κού Δ/
ντή Ν. Έβρου, σχετικά με τη σύσταση αμιγούς επιχείρη−
σης με την επωνυμία «Δημοτική επιχείρηση Ανάπτυξης 
Δήμου Σαμοθράκης».

6. Την υπ’ αριθμ. 84/2009 απόφαση του Δ.Σ Δήμου 
Σαμοθράκης, σχετικά με την μετατροπή της ανωτέρω 
επιχείρησης σε κοινωφελή επιχείρηση του άρθρου 254 
του ν. 3463/2006 με την επωνυμία «Κοινωφελής Δημοτι−
κή Επιχείρηση Δήμου Σαμοθράκης» και την προσαρμογή 
του καταστατικού της.

7. Την σχετική οικονομοτεχνική μελέτη.
8. Την υπ’ αριθ. 2439/16.4.2009 (ΦΕΚ 839/Β/6.5.2009) 

απόφαση του Γεν. Γραμματέα Περιφέρειας Ανατ. Μα−
κεδονίας − Θράκης «Περί εξουσιοδότησης υπογραφών», 
αποφασίζουμε:

Την προσαρμογή του καταστατικού της Δημοτικής 
Επιχείρησης με την επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση 
Ανάπτυξης Σαμοθράκης» σύμφωνα με το άρθρο 269 
του ν. 3463/2006 προς τις προβλέψεις του άρθρου 254 
του ιδίου νόμου και την μετατροπή της σε κοινωφελή 
επιχείρηση με την επωνυμία «Κοινωφελής Δημοτική 
Επιχείρηση Σαμοθράκης».

Ως ίδιο νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου, θα διέπεται 
από τις διατάξεις των άρθρων 254 έως 264 και 268 του 
Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων (ν. 3463/2006, ΦΕΚ 114 
Α΄). Η νέα επιχείρηση αποτελεί καθολικό διάδοχο της 
προηγούμενης και αναλαμβάνει όλα τα δικαιώματα και 
τις υποχρεώσεις της.

Σκοποί της Επιχείρησης είναι η ανάληψη δραστηριο−
τήτων στους ακόλουθους τομείς:

Τομέας Κοινωνικής πολιτικής και νεολαίας
Τομέας Αθλητισμού 
Τομέας Πολιτισμού
Τομέας Περιβάλλοντος 
Τομέας διοικητικής και οικονομικής στήριξης
Τομέας Δημοτικής Συγκοινωνίας.
Η Επιχείρηση διοικείται από (9) εννεαμελές Διοικητικό 

Συμβούλιο, τα μέλη του οποίου ορίζονται μαζί με ανα−
πληρωτές τους, από το Δημοτικό Συμβούλιο. Από τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οι πέντε (5) θα είναι 
αιρετοί εκπρόσωποι του Δήμου Σαμοθράκης από τους 
οποίους ο ένας (1) θα προέρχεται από την μειοψηφία, 
ένας (1) εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα της περιοχής, 
και τα υπόλοιπα τρία (3) δημότες ή κάτοικοι του δήμου 
Σαμοθράκης που διαθέτουν εμπειρία ή γνώσεις σχε−
τικές με το αντικείμενο της επιχείρησης και διάθεση 
προσφοράς.

Στο Διοικητικό Συμβούλιο θα συμμετέχουν υποχρεωτι−
κά άτομα από τα δύο φύλλα, σε ποσοστό τουλάχιστον 
με το 1/3 των μελών του.

Όταν οι εργαζόμενοι της Επιχείρησης φθάσουν τα 
είκοσι άτομα, τότε συμμετέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο 
ένας (1) εκπρόσωπός τους και μειώνεται αντίστοιχα ο 
αριθμός των δημοτών − κατοίκων, χωρίς αλλαγή της 
συστατικής πράξης. 

Η διάρκεια της Επιχείρησης ορίζεται για είκοσι (20) 
χρόνια και αρχίζει από τη δημοσίευσή της κατά το 
νόμο πράξης του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας 
Ανατολικής Μακεδονίας − Θράκης στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Η έδρα της Επιχείρησης είναι στο Δήμο Σαμοθρά−
κης.

Το προσωπικό, διατηρώντας όλα τα εργασιακά, μι−
σθολογικά, ασφαλιστικά του δικαιώματα, συνεχίζει την 
εργασιακή του σχέση στη νέα επιχείρηση. Η ρύθμιση 
αυτή αφορά τα άτομα που απασχολούνται με σχέσεις 
εργασίας αορίστου και ορισμένου χρόνου, με καθεστώς 
μερικής απασχόλησης, καθώς και τις συμβάσεις έρ−
γου.

Τα περιουσιακά στοιχεία που μεταβιβάζονται στη νέα 
επιχείρηση:

α) Δημοτική έκταση 8.145,28 m2 η οποία περιλαμβά−
νεται στα κληροτεμάχια 14 και 25 συνολικής έκτασης 
76.151 m2 στη θέση Άγγιστρος.

Όρια και διαστάσεις:
1) έκτασης 4.095 m2 (βόρεια πλευρά συνολικού μήκους 

53,36 μέτρων επί της επαρχιακής οδού, ανατολικά πλευ−
ρά συνολικού μήκους 88,93 μέτρων επί του χωματόδρο−
μου πλάτους 5 μέτρων, νότια πλευρά συνολικού μήκους 
37,92 μέτρων που συνορεύει με δημοτική έκταση

2) έκτασης 4.099,28 m2 (βόρεια πλευρά συνολικού μή−
κους 57,06 μέτρων που συνορεύει με δημοτική έκταση, 
ανατολικά πλευρά συνολικού μήκους 61,22 μέτρων που 
συνορεύει με χωματόδρομο πλάτους 6 μέτρων, νότια 
πλευρά συνολικού μήκους 71,20 μέτρων που συνορεύει 
με δημοτική έκταση

β) Το λαογραφικό μουσείο
γ) δ) Το υδροθεραπευτήριο
ε) Καταδυτικό Κέντρο
στ) Πρότυπο οικολογικό αγρόκτημα
ζ) Πέντε (5) Ξύλινα σπίτια και αποθηκευτικών χώρων 

αυτών
η) Τέσσερα (4) Λεωφορεία με αριθμό κυκλοφορίας 

ΚΗΥ 5323 (αριθμός θέσεων 21), ΚΗΥ (αριθμός θέσεων 
34), ΚΗΙ 5626 (αριθμός θέσεων 16) και ΚΗΙ (αριθμός θέ−
σεων 52)

Ο Δήμος διαθέτει στην επιχείρηση το χρηματικό ποσό 
των εξακοσίων εξήντα τριών χιλιάδων διακοσίων σαρά−
ντα δύο ευρώ και ογδόντα τεσσάρων λεπτών (663.242,84 
€) για να ενισχυθεί το κεφάλαιό της και ως κεφάλαιο 
κίνησης.

Οι πόροι της Επιχείρησης θα προέλθουν από:
α) Χρηματοδότηση του Δήμου με βάση το πρόγραμμα 

δράσης που θα υποβάλλει το Διοικητικό Συμβούλιο της 
επιχείρησης και θα εγκριθεί από το Δημοτικό Συμβούλιο 
(άρθρο 259 του Κ.Δ.Κ.).

β) Είσπραξη αποζημίωσης από τους αποδέκτες των 
υπηρεσιών της επιχείρησης, το ύψος της οποίας εγκρίνε−
ται από το Δημοτικό Συμβούλιο (άρθρο 259 του Κ.Δ.Κ.).

γ) Αναθέσεις οργανισμών και φορέων τοπικής αυτο−
διοίκησης, σύμφωνα με το άρθρο 268 του Κ.Δ.Κ.

δ) Επιχορηγήσεις εθνικών και ευρωπαϊκών προγραμ−
μάτων στα οποία θα ενταχθεί και γενικά κάθε είδους 
επιχορηγήσεις.

ε) Εκμετάλλευση και αξιοποίηση της περιουσίας της.
στ) Έσοδα από την άσκηση των δραστηριοτήτων 

της.
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ζ) Δάνεια
η) Κληρονομιές, δωρεές και κάθε άλλη νόμιμη πηγή.
Η Επιχείρηση λύεται:
α) με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου σύμφωνα 

με την διαδικασία που καθορίζεται στο άρθρο 262 του 
Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων,

β) όταν λήξει, χωρίς να παραταθεί, η διάρκεια της 
Επιχείρησης και

γ) σε περίπτωση πτώχευσης της Επιχείρησης.
Τη λύση της Επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση.
Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκα−

θάριση γίνεται από ορκωτούς ελεγκτές που ορίζονται 
από το Δημοτικό Συμβούλιο. Μετά την εκκαθάριση της 
επιχείρησης, όσα περιουσιακά στοιχεία έχουν απομείνει 
περιέρχονται στο Δήμο Σαμοθράκης.

Η συγκρότηση, η λειτουργία και οι αρμοδιότητες των 
οργάνων διοίκησης, η οργάνωση, η λειτουργία, η δια−
χείριση και η εποπτεία της Επιχείρησης, διέπονται από 
τις σχετικές με τις κοινωφελείς δημοτικές επιχειρήσεις 
διατάξεις του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων.

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλούνται 
δαπάνες σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Σα−
μοθράκης ύψους 97.590,00 € για το τρέχον οικονομικό 
έτος 2009 και 99.768,00 € για το οικονομικό έτος 2010, 
103.073,00 € για το έτος 2011 και 106.511,00 € για το 
έτος 2012.

Για την ανωτέρω δαπάνη θα εγγραφεί ανάλογη πίστω−
ση στον προϋπολογισμό 2009 του Δήμου Σαμοθράκης, 
κωδικός αριθμός εξόδου Κ.Α. 00.6715.03 με τροποποίηση 
του προϋπολογισμού.

Η δαπάνη για το 2010, 2011, 2012 θα καλυφθεί κατά την 
κατάρτιση του αντίστοιχου προϋπολογισμού.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

 Αλεξανδρούπολη, 31 Ιουλίου 2009

 Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας
Ο Διευθυντής κ.α.α.
Γ. ΔΗΜΟΣΧΑΚΗΣ
F

Αριθμ. 21278/9575 (2)
    Μετατροπή της Δημοτικής Αναπτυξιακής − Κατασκευα−

στικής Επιχείρησης Δήμου Αγίας Παρασκευής Νομού 
Λέσβου σε Δημοτική Κοινωφελή Επιχείρηση του άρ−
θρου 254 του ν. 3463/2006 με την επωνυμία «Δημοτι−
κή Κοινωφελής Επιχείρηση Αγίας Παρασκευής».

  Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των άρθρων 252, 254 έως 263, καθώς και 269 του 

ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/Α/8.6.2006) «Κύρωση του Κώδικα 
Δήμων και Κοινοτήτων».

β) Της παρ. 10 του άρθρου 6 του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 
107 Α΄) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέ−
ρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση 
και άλλες διατάξεις».

γ) Της παρ. 3 του άρθρου 90 του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 
Α΄) «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση 
και τα κυβερνητικά όργανα που αφορούν τον έλεγχο 

δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές 
πράξεις».

2. Την υπ’ αριθμ. 3079/12.4.2000 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας (ΦΕΚ 648/τ.Β΄/22.5.2000) για τη 
σύσταση στο Δήμο Αγίας Παρασκευής Νομού Λέσβου, 
Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ − 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑ−
ΣΚΕΥΗΣ ΝΟΜΟΥ ΛΕΣΒΟΥ» όπως συμπληρώθηκε με την 
υπ’ αριθμ. 3167/9.4.2002 όμοια (ΦΕΚ 545/τ.Β΄/2.5.2002).

3. Τη σχετική οικονομοτεχνική μελέτη για τη μετα−
τροπή της υφιστάμενης αναπτυξιακής δημοτικής επι−
χείρησης σε δημοτική κοινωφελή.

4. Την υπ’ αριθμ. 83/2009 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Αγίας Παρασκευής που αφορά στη μετα−
τροπή της επιχείρησης του Δήμου Αγίας Παρασκευής 
Νομού Λέσβου με την επωνυμία «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥ−
ΞΙΑΚΗ − ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΑΣ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ ΝΟΜΟΥ ΛΕΣΒΟΥ» σε δημοτική κοινωφελή 
επιχείρηση του άρθρου 254 του ν. 3463/2006 με την 
επωνυμία «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΑΓΙΑΣ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ», αποφασίζουμε:

1. Την προσαρμογή των καταστατικών σκοπών της δη−
μοτικής επιχείρησης του Δήμου Αγίας Παρασκευής Νο−
μού Λέσβου με την επωνυμία «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ 
− ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑ−
ΣΚΕΥΗΣ ΝΟΜΟΥ ΛΕΣΒΟΥ» σύμφωνα με το άρθρο 269 του 
ν. 3463/2006, προς τις προβλέψεις του άρθρου 254 του 
ιδίου νόμου και μετατροπή της σε δημοτική κοινωφε−
λή επιχείρηση με την επωνυμία «Δημοτική Κοινωφελής 
Επιχείρηση Αγίας Παρασκευής» με διακριτικό τίτλο «ΔΗ.
Κ.Ε.Α.Π.».

2. ΣΚΟΠΟΣ
Σκοπός της δημιουργίας της δημοτικής κοινωφελούς 

επιχείρησης Αγίας Παρασκευής Νομού Λέσβου είναι να 
καταστρώσει και να υλοποιήσει (κατά περίπτωση) ένα μα−
κροχρόνιο πρόγραμμα δράσης, του οποίου στόχοι είναι:

− Προσφορά προς τους κατοίκους του Δήμου Αγίας 
Παρασκευής πολιτιστικών και αθλητικών εκδηλώσεων 
με χαμηλό κόστος και αποκεντρωμένη διάρθρωση.

− Αξιοποίηση προγραμμάτων στήριξης του πολιτι−
στικού τομέα από εθνικούς και ευρωπαϊκούς πόρους, 
σε συνεργασία με άλλους κατά περίπτωση αρμόδιους 
φορείς.

− Υλοποίηση προγραμμάτων διάδοσης της καλλιτεχνι−
κής παιδείας (μουσική, χορός, θέατρο, κινηματογράφος, 
φωτογραφία κ.λπ.).

− Δραστηριότητες κατάρτισης, εκπαίδευσης, επιμόρ−
φωσης, καθώς και λειτουργία σχολών Ρυθμικής Γυμνα−
στικής, Μουσικής, Εικαστικών Τεχνών και Εφαρμοσμένων 
Επιστημών.

− Ανάπτυξη θεσμών κοινωνικής πολιτικής, ψυχαγωγίας 
και απασχόλησης επιλεγμένων ομάδων κατοίκων της 
περιοχής.

− Ανάληψη από το Δήμο Αγίας Παρασκευής και ΝΠΔΔ 
μέσω προγραμματικών συμβάσεων ή εκχώρησης ή μέσω 
άλλης προβλεπόμενης από τη νομοθεσία διαδικασίας, 
δραστηριότητας στα αντικείμενα Πολιτισμού και κοι−
νωνικής αλληλεγγύης.

− Ενημέρωση, πληροφόρηση και ευαισθητοποίηση, σε 
συνεργασία με συλλογικούς φορείς της περιοχής, για 
θέματα κοινού ενδιαφέροντος κοινωνικής προστασίας.
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− Υλοποίηση παρεμβάσεων ευαισθητοποίησης για την 
προστασία του φυσικού περιβάλλοντος.

− Υλοποίηση δράσεων και παρεμβάσεων προς όφελος 
των ΑΜΕΑ.

− Υλοποίηση του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» 
όπως αυτό υλοποιείται από τη δημοτική αναπτυξιακή 
− κατασκευαστική επιχείρηση του Δήμου Αγίας Παρα−
σκευής Νομού Λέσβου.

− Ίδρυση και λειτουργία κέντρων για νήπια και βρέ−
φη.

− Ίδρυση και λειτουργία πάρκων κυκλοφοριακής αγω−
γής.

− Διοργάνωση εκδηλώσεων συμβουλευτικής προς 
γονείς, δημότες και κατοίκους του Δήμου Αγίας Πα−
ρασκευής με αντικείμενα τη διαπαιδαγώγηση και την 
ψυχοσυναισθηματική ανάπτυξη των παιδιών σχολικής 
και προσχολικής ηλικίας.

− Ίδρυση και λειτουργία βιβλιοθηκών.
− Ίδρυση και λειτουργία Εργαστηρίων τέχνης.
− Λειτουργία σφαγείου.
− Μεταφορά επιβατών επί κομίστρω με χερσαία μέσα 

μαζικής μεταφοράς και η λειτουργία τακτικών γραμμών 
λεωφορείου μεταξύ των οικισμών και των περιοχών 
του Δήμου ώστε να εξυπηρετούνται οι μόνιμοι κάτοικοι 
και οι επισκέπτες ολόκληρου του Δήμου Αγίας Παρα−
σκευής.

3. ΕΔΡΑ
Έδρα της Επιχείρησης ορίζεται η έδρα του Δήμου 

Αγίας Παρασκευής.
4. ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ
Η χρονική διάρκεια της Επιχείρησης ορίζεται σε 50 

χρόνια από τη δημοσίευση του παρόντος στο ΦΕΚ.
5. ΔΙΟΙΚΗΣΗ
Η Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Αγίας Παρασκευ−

ής διοικείται από επταμελές Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.), 
το οποίο ορίζεται μαζί με τους αναπληρωτές του από 
το Δημοτικό Συμβούλιο και απαρτίζεται:

α) Από τρεις αιρετούς εκπροσώπους του Δήμου Αγίας 
Παρασκευής ένας εκ των οποίων ανήκει στη μειοψηφία 
του Δημοτικού Συμβουλίου.

β) Ένα μέλος εκπρόσωπο κοινωνικού φορέα της περι−
οχής. Ο φορέας επιλέγεται με απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.

γ) Έναν αιρετό εκπρόσωπο των εργαζομένων στην 
επιχείρηση, αν αυτή απασχολεί περισσότερους από 
είκοσι εργαζόμενους. Σε περίπτωση που η επιχείρηση 
απασχολεί λιγότερους από είκοσι εργαζόμενους, τη 
θέση του εκπροσώπου των εργαζομένων καταλαμβάνει 
δημότης ή κάτοικος Αγίας Παρασκευής με συναφή προς 
το αντικείμενο της επιχείρησης κοινωνική ή επαγγελ−
ματική δραστηριότητα.

δ) Δύο μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δημότες 
ή κάτοικοι του Δήμου Αγίας Παρασκευής με συναφή 
προς το αντικείμενο της επιχείρησης κοινωνική ή επαγ−
γελματική δραστηριότητα.

Στον Πρόεδρο ή στον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ανάλογα με τις υπηρεσίες που παρέχει 
στην Επιχείρηση, μπορεί να καταβάλλεται αποζημίωση, 
η οποία ορίζεται με απόφαση του Δημοτικού Συμβου−
λίου ύστερα από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλί−
ου της Επιχείρησης. Με την ίδια διαδικασία μπορεί να 

καταβάλλεται αποζημίωση στα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου για τη συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις 
του. Για τον καθορισμό των αποζημιώσεων της παρα−
γράφου αυτής λαμβάνεται οπωσδήποτε υπόψη η οικονο−
μική κατάσταση της Επιχείρησης κατά την προηγούμενη 
διαχειριστική περίοδο.

Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 
τετραετής, όση και η διάρκεια του Δημοτικού Συμβου−
λίου.

6. ΠΟΡΟΙ
Οι πόροι της Επιχείρησης συνίστανται:
− Σε ετήσιες επιχορηγήσεις εκ μέρους της τοπικής 

αυτοδιοίκησης σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις 
του άρθρου 259 του ν. 3463/2006.

− Στις επιχορηγήσεις εκ μέρους της Ευρωπαϊκής Ένω−
σης και κάθε άλλου Κρατικού φορέα και Διεθνούς Ορ−
γανισμού σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και τις 
νόμιμες φορολογικές επιβαρύνσεις.

− Στις δωρεές, κληροδοσίες και κληρονομιές και τα 
εξ’ αυτών εισοδήματα.

− Στα έσοδα από παροχές υπηρεσιών από την Επι−
χείρηση.

− Στους τόκους από τις καταθέσεις του κεφαλαίου σε 
Τράπεζες ή άλλους πιστωτικούς οργανισμούς.

− Σε οποιοδήποτε άλλο έσοδο μπορεί να προκύψει 
από τις δραστηριότητές της.

7. ΚΕΦΑΛΑΙΟ
Το κεφάλαιο της Επιχείρησης ανέρχεται στα 20.542,92 

Ευρώ, όσο ήταν το κεφάλαιο της Δημοτικής Αναπτυξι−
ακής Κατασκευαστικής Επιχείρησης Δήμου Αγίας Πα−
ρασκευής Νομού Λέσβου.

8. ΔΙΑΛΥΣΗ
Η Επιχείρηση διαλύεται:
α. Με τη συμπλήρωση του χρόνου για τον οποίο είχε 

συσταθεί, εφόσον αυτός δεν παραταθεί.
β. Σε περίπτωση πτώχευσής της.
Η δημοτική κοινωφελής επιχείρηση μπορεί να λυ−

θεί πριν την πάροδο της διάρκειάς της με απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου η οποία λαμβάνεται με την 
απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του και 
πράξη του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας που 
δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Με 
την ίδια διαδικασία λύεται η Επιχείρηση υποχρεωτικά, 
εάν καταστεί ανενεργός για χρονικό διάστημα άνω των 
δύο (2) ετών.

Τη λύση της Επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. 
Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκαθάριση 
γίνεται από ορκωτούς ελεγκτές που ορίζονται από το 
Δημοτικό Συμβούλιο Αγίας Παρασκευής. Μετά την εκκα−
θάριση της επιχείρησης, όσα περιουσιακά στοιχεία απο−
μένουν περιέρχονται στο Δήμο Αγίας Παρασκευής.

9. ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ
Η Επιχείρηση εκπροσωπείται στα δικαστήρια και σε 

άλλη αρχή από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβου−
λίου και όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται από τον 
Αντιπρόεδρο αυτού. Από τη δημοσίευση της απόφασης 
αυτής στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως η Δημοτική 
Κοινωφελής Επιχείρηση Αγίας Παρασκευής υποκαθί−
σταται αυτοδικαίως χωρίς καμία άλλη διατύπωση, σε 
όλα εν γένει τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις της 
επιχείρησης του Δήμου Αγίας Παρασκευής με την επω−
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νυμία «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ − ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ ΝΟΜΟΥ ΛΕ−
ΣΒΟΥ» εξομοιούμενη με καθολικό διάδοχο.

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλεί−
ται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού έτους 2009 
του Δήμου Αγίας Παρασκευής Νομού Λέσβου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

 Μυτιλήνη, 30 Ιουλίου 2009

 Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας κ.α.α.
Ο Γενικός Διευθυντής

ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΑΓΑΠΗΤΟΣ
F

    Αριθμ. 3891 (3)
Μετατροπή της Αναπτυξιακής Δημοτικής Επιχείρησης 

Δήμου Ιωνίας, σε Κοινωφελή Δημοτική Επιχείρηση 
Δήμου Ιωνίας Νομού Χίου.

  Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ
ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1) Τις διατάξεις των άρθρων 252−264 και 269 του 

ν. 3463/2006 (Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας), (ΦΕΚ 
Α΄ 114/8.6.2006).

2) Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (περί διοίκησης, οργά−
νωσης, στελέχωσης της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση κ.α. διατάξεις).

3) Το υπ’ αριθμ. 10819/εγκ. 16/22.2.2006 έγγραφο του 
ΥΠΕΣ σχετικά με το νέο θεσμικό πλαίσιο των Επιχει−
ρήσεων των ΟΤΑ.

4) Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθε−
σίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα» 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 
(ΦΕΚ Α΄ 98).

5) Την υπ’ αριθμ. 1483/29.10.1997 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, περί μεταβί−
βασης δικαιώματος υπογραφής.

6) Την από 11−2008 οικονομοτεχνική μελέτη για μετα−
τροπή της Αναπτυξιακής Δημοτικής Επιχείρησης Δήμου 
Ιωνίας σε κοινωφελή επιχείρηση.

7) Την υπ’ αριθμ. 270/2009 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Ιωνίας, αποφασίζουμε:

1. Την μετατροπή της Αναπτυξιακής Δημοτικής Επιχεί−
ρησης Δήμου Ιωνίας Νομού Χίου σε Κοινωφελή Επιχεί−
ρηση με την επωνυμία Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση 
Δήμου Ιωνίας Νομού Χίου, σύμφωνα με την οικονομο−
τεχνική μελέτη που συνέταξε η ΕΤΑΧ Α.Ε.

1) Σκοπός της Επιχείρησης θα είναι η ανάληψη δρα−
στηριοτήτων στους ακόλουθους τομείς:

− Η πολιτιστική και αθλητική ανάπτυξη του Δήμου.
− Η τοπική κοινωνική πολιτική προς όφελος των κα−

τοίκων.
− Η εκπόνηση και εφαρμογή προγραμμάτων για τη 

νεολαία.
− Η προστασία του φυσικού και ανθρωπογενούς πε−

ριβάλλοντος.
− Η εκπόνηση και εφαρμογή προγραμμάτων έρευνας 

και τεχνολογίας.
− Η δημοτική συγκοινωνία.
2) Η Επιχείρηση θα διοικείται από εννεαμελές Διοικη−

τικό Συμβούλιο, τα μέλη του οποίου ορίζονται μαζί με 
τους αναπληρωτές τους από το Δημοτικό Συμβούλιο 
ως εξής: τέσσερις (4) αιρετοί εκπρόσωποι του Δήμου, εκ 
των οποίων ο ένας (1) θα προέρχεται από τη μειοψηφία, 
ένας εκπρόσωπος του Πολιτιστικού Συλλόγου «Η ΒΟΚΑ−
ΡΙΑ» (κοινωνικός φορέας) της περιοχής του Δήμου, και 
τέσσερις (4) δημότες ή κάτοικοι με εμπειρία και γνώσεις 
σχετικές με το αντικείμενο της επιχείρησης.

Όταν το προσωπικό της επιχείρησης ξεπεράσει τα 
είκοσι (20) άτομα, τότε θα ενταχθεί εκπρόσωπός τους 
στο Διοικητικό Συμβούλιο, ο οποίος θα υποδειχθεί από 
τη γενική τους συνέλευση. Επομένως το Διοικητικό Συμ−
βούλιο θα έχει ως εξής: τρεις (3) αιρετοί εκπρόσωποι 
του Δήμου, εκ των οποίων ο ένας θα προέρχεται από τη 
μειοψηφία, ένας εκπρόσωπος του Πολιτιστικού Συλλό−
γου «Η ΒΟΚΑΡΙΑ», ένας εκπρόσωπος των εργαζομένων, 
ο οποίος θα υποδειχθεί από τη γενική τους συνέλευση 
και τέσσερις (4) δημότες ή κάτοικοι με εμπειρία και 
γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της επιχείρησης. 
Οπότε μειώνεται κατά ένα άτομο ο αριθμός των αιρε−
τών και από τέσσερις γίνονται τρεις, χωρίς αλλαγή της 
συστατικής πράξης.

3) Η διάρκεια της κοινωφελούς επιχείρησης ορίζεται 
για είκοσι (20) χρόνια και αρχίζει από τη δημοσίευσή 
της κατά νόμο πράξης του Γενικού Γραμματέα της Πε−
ριφέρειας Βορείου Αιγαίου στην Εφημερίδα της Κυ−
βερνήσεως.

4) Η έδρα της επιχείρησης είναι στο Δήμο Ιωνίας στο 
Δ.Δ. Νενήτων.

5) Μεταβιβάζονται όλα τα περιουσιακά στοιχεία της 
Αναπτυξιακής Δημοτικής Επιχείρησης Δήμου Ιωνίας, 
στη νέα επιχείρηση.

6) Ο Δήμος Ιωνίας διαθέτει στην επιχείρηση το χρημα−
τικό ποσό των 20.000,00 € για να ενισχυθεί το κεφάλαιό 
της και ως κεφάλαιο κίνησης.

7) Οι πόροι της επιχείρησης θα προέλθουν από:
α) Χρηματοδότηση του Δήμου με βάση το πρόγραμμα 

δράσης που θα υποβάλλει το Διοικητικό Συμβούλιο της 
Επιχείρησης και θα εγκριθεί από το Δημοτικό Συμβούλιο 
(άρθρο 259 του Κ.Δ.Κ.)

β) Είσπραξη αποζημίωσης από τους αποδέκτες 
των υπηρεσιών της επιχείρησης, το ύψος της οποίας 
εγκρίνεται από το Δημοτικό Συμβούλιο (άρθρο 259 του 
Κ.Δ.Κ.)

γ) Αναθέσεις οργανισμών και φορέων τοπικής αυτο−
διοίκησης, σύμφωνα με το άρθρο 268 του Κ.Δ.Κ.

δ) Επιχορηγήσεις εθνικών και ευρωπαϊκών προγραμ−
μάτων στα οποία θα ενταχθεί και γενικά κάθε είδους 
επιχορηγήσεις.

ε) Εκμετάλλευση και αξιοποίηση της περιουσίας 
της.

στ) Έσοδα από την άσκηση των δραστηριοτήτων 
της.

ζ) Κληρονομιές, δωρεές και κάθε άλλη νόμιμη πηγή.
8) Η επιχείρηση λύεται:
α) με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου σύμφωνα 

με τη διαδικασία που καθορίζεται στο άρθρο 262 του 
Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων,

β) όταν λήξει, χωρίς παράταση, η διάρκεια της Επι−
χείρησης και
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γ) σε περίπτωση πτώχευση της Επιχείρησης.
Τη λύση της Επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση.
Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκα−

θάριση γίνεται από ορκωτούς ελεγκτές που ορίζονται 
από το Δημοτικό Συμβούλιο. Μετά την εκκαθάριση της 
επιχείρησης, όσα περιουσιακά στοιχεία έχουν απομείνει 
περιέρχονται στο Δήμο Ιωνίας Νομού Χίου.

9) Η συγκρότηση, η λειτουργία και οι αρμοδιότητες 
των οργάνων διοίκησης, η οργάνωση, η λειτουργία, η 
διαχείριση και η εποπτεία της επιχείρησης διέπονται 
από τις σχετικές με τις κοινωφελείς επιχειρήσεις δια−
τάξεις του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων.

Με την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη ύψους 
10.000,00 € σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου 
Ιωνίας έτους 2009 και 10.000,00 € σε βάρος του προϋ−
πολογισμού του Δήμου Ιωνίας έτους 2010.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Χίος, 31 Ιουλίου 2009 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Η Διευθύντρια
Β. ΜΠΑΛΑΣΚΑ

F
(4)

    Ολοκλήρωση, οριστικοποίηση κόστους και έναρξη παρα−
γωγικής λειτουργίας επένδυσης της Εταιρείας «ΣΤΥ−
ΛΙΑΝΟΣ ΚΑΚΟΛΥΡΗΣ Α.Ξ.Ε.Τ.Ε.».

  1. Με την υπ’ αριθμ. ΙΕ/16095/16095/Π/11/4/00075/Ε/
ν. 3299/2004/29.7.2009 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Περιφέρειας Ιόνιων Νησιών, ολοκληρώθηκε επένδυση 
της εταιρείας «ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΚΑΚΟΛΥΡΗΣ Α.Ξ.Ε.Τ.Ε.» που 
αφορά τον εκσυγχρονισμό ολοκληρωμένης μορφής του 
ξενοδοχείου «ΚΡΟΝΑΛΑ» 2 αστέρων (πρώην Γ΄ τάξης), 
το οποίο βρίσκεται στο Καλαμάκι του Δήμου Λαγανά, 
δυναμικότητας 50 δωματίαν − 100 κλινών, συνολικής 
δαπάνης εννιακοσίων είκοσι επτά χιλιάδων εξακοσίων 
ογδόντα πέντε ευρώ (927.685,00 €), σύμφωνα με τις 
διατάξεις του ν. 3299/2004.

2. Το συνολικό και παραγωγικό κόστος της επένδυσης 
οριστικοποιείται στο ποσό των εννιακοσίων είκοσι επτά 
χιλιάδων εξακοσίων ογδόντα πέντε ευρώ (927.685,00 €).

3. Το ύψος της επιχορήγησης ορίσθηκε στο ποσό των 
τετρακοσίων εξήντα τριών χιλιάδων οκτακοσίων σα−
ράντα δύο ευρώ και πενήντα λεπτών (463.842,50 €), και 
αποτελεί ποσοστό 50,00% του ενισχυόμενου κόστους 
της επένδυσης.

4. Η ιδία συμμετοχή ορίσθηκε στο ποσό των τετρακο−
σίων εξήντα τριών χιλιάδων οκτακοσίων σαράντα δύο 
ευρώ και πενήντα λεπτών (463.842,50 €), και αποτελεί 
ποσοστό 50,00% του συνολικού κόστους της πραγμα−
τοποιηθείσας επένδυσης.

5. Ορίζουμε ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης 
την 2.8.2008 και έναρξης παραγωγικής λειτουργίας την 
10.10.2008.

6. Εγκρίνουμε την καταβολή του υπολοίπου της 
επιχορήγησης ποσού εκατόν ογδόντα οκτώ χιλιάδων 
οκτακοσίων σαράντα δύο ευρώ και πενήντα λεπτών 
(188.842,50 €).

7. Ομόφωνη γνωμοδότηση της Περιφερειακής Γνωμοδο−
τικής Επιτροπής (πρακτικά 93ης συνεδρίασης/22.7.2009), 
της παρ. 15 του άρθρου 7 του ν. 3299/2004.

Η περίληψη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης

ΕΥΓΕΝΙΟΣ ΣΑΜΟΙΛΗΣ

F
(5)

      Ολοκλήρωση, οριστικοποίηση κόστους και έναρξη παρα−
γωγικής λειτουργίας επένδυσης της Εταιρείας «ΣΠΥ−
ΡΟΣ ΜΠΟΝΙΚΟΣ ΤΕΧΝΙΚΑΙ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙ−
ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΑΙ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ».

1. Με την υπ’ αριθμ. ΙΕ/16090/16090/Π/11/4/00077/Ε/
ν. 3299/2004/29.7.2009 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Περιφέρειας Ιόνιων Νησιών, ολοκληρώθηκε επένδυση 
της εταιρείας «ΣΠΥΡΟΣ ΜΠΟΝΙΚΟΣ ΤΕΧΝΙΚΑΙ ΟΙΚΟ−
ΔΟΜΙΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΑΙ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», που αναφέρεται 
στον εκσυγχρονισμό ολοκληρωμένης μορφής του Ξενο−
δοχείου, «ΣΤ. ΝΤΕΝΙΣ − ST. DENIS», 4* (αστέρων), πρώην 
Α΄ Τάξης, το οποίο βρίσκεται στην περιοχή «ΠΛΑΝΟΣ», 
του Δήμου ΑΡΚΑΔΙΩΝ, του Νομού ΖΑΚΥΝΘΟΥ, συνολικής 
δυναμικότητος 32 δωματίων − 64 κλινών (επιχορηγούμε−
νη δυναμικότητα 24 δωματίων − 48 κλινών), συνολικής 
δαπάνης επτακοσίων ενενήντα έξι χιλιάδων εξακοσί−
ων ευρώ (796.600,00 €), σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 3299/2004.

2. Το συνολικό και παραγωγικό κόστος της επένδυσης 
οριστικοποιείται στο ποσό των επτακοσίων ενενήντα 
έξι χιλιάδων εξακοσίων ευρώ (796.600,00 €).

3. Το ύψος της επιχορήγησης ορίσθηκε στο ποσό 
τριακοσίων ενενήντα οκτώ χιλιάδων τριακοσίων ευρώ 
(398.300,00 €), και αποτελεί ποσοστό 50,00% του ενι−
σχυόμενου κόστους της επένδυσης.

4. Η ιδία συμμετοχή ορίσθηκε στο ποσό των διακοσίων 
είκοσι πέντε χιλιάδων τετρακοσίων ευρώ (225.400,00 €), 
και αποτελεί ποσοστό 28,30 % του συνολικού κόστους 
της πραγματοποιηθείσας επένδυσης.

5. Το ύψος του Τραπεζικού δανείου ορίζεται στο ποσό 
των εκατόν εβδομήντα δύο χιλιάδων εννιακοσίων ευρώ 
(172.900,00 €) και αποτελεί ποσοστό 21,70 % του συνο−
λικού κόστους της πραγματοποιηθείσας επένδυσης.

6. Ορίζουμε ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης 
την 30.9.2008 και έναρξης παραγωγικής λειτουργίας 
την 11.6.2009.

7. Εγκρίνουμε την καταβολή του υπολοίπου της επι−
χορήγησης ποσού διακοσίων είκοσι τριών χιλιάδων 
τριακοσίων ευρώ (223.300,00 €).

8. Ομόφωνη γνωμοδότηση της Περιφερειακής Γνωμοδο−
τικής Επιτροπής (πρακτικά 93ης συνεδρίασης/22.7.2009), 
της παρ. 15 του άρθρου 7 του ν. 3299/2004.

Η περίληψη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης

ΕΥΓΕΝΙΟΣ ΣΑΜΟΙΛΗΣ
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    Αριθμ. 139/2009 (6)
Μεταφορά δεκαεννέα (19) εργαζομένων ως πλεονάζον 

προσωπικό της μετατραπείσας Δημοτικής Επιχείρη−
σης Πολιτιστικής και Κοινωνικής Ανάπτυξης Μενεμέ−
νης από αμιγή σε κοινωφελή στον Δήμο Μενεμένης 
και στα ΝΠΔΔ αυτού και σύσταση προσωρινών προ−
σωποπαγών θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό−
νου στο Δήμο Μενεμένης Ν. Θεσσαλονίκης και τοπο−
θέτηση των μεταφερομένων υπαλλήλων σε αυτές.

  ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ
ΜΕΝΕΜΕΝΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 86 και 269 του ΔΚΚ

ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/8.6.2006 τ. Α΄) και του άρθρου 25 
του ν. 3613/2007 (ΦΕΚ 263/23.11.2007 τ. Α΄).

2. Την υπ’ αριθμ. 299/2008 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Μενεμένης, για την μετατροπή της 
Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτιστικής και Κοινωνικής 
Ανάπτυξης Μενεμένης, από αμιγή σε κοινωφελή, βάσει 
της εκπονηθείσης οικονομοτεχνικής μελέτης βιωσιμό−
τητας και την έγκριση του καταστατικού της, σύμφωνα 
με τις διατάξεις των σχετικών άρθρων του Δ.Κ.Κ.

3. Την υπ’ αριθμ. 33989/2009 απόφαση του Γ. Γραμ−
ματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 549Β/ 
26.3.2009) περί προσαρμογής της αμιγούς Δημοτικής 
Επιχείρησης Πολιτιστικής και Κοινωνικής Ανάπτυξης 
Μενεμένης, σε Κοινωφελή Επιχείρηση με την επωνυ−
μία «Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Μενεμένης (ΔΗ.
Κ.Ε.Μ.)», ως Ν.Π.Ι.Δ., διεπόμενο από τις διατάξεις των 
άρθρων 252−264 του ν. 3463/2006.

6. Την υπ’ αριθμ. 101/Δ.Ο.Υ./20.7.2009 βεβαίωση της 
Οικονομικής Υπηρεσίας για πρόβλεψη των σχετικών 
πιστώσεων του προϋπολογισμού του Δήμου Μενεμένης 
για το έτος 2009 και για τα επόμενα έτη.

7. Την υπ’ αριθμ. 19/20.7.2009 βεβαίωση του ΝΠΔΔ του 
Δήμου Μενεμένης με την επωνυμία «Πνευματικό Κέντρο 
Δήμου Μενεμένης» για πρόβλεψη των σχετικών πιστώ−
σεων του προϋπολογισμού του Νομικού Προσώπου για 
το έτος 2009 και για τα επόμενα έτη.

8. Την υπ’ αριθμ. 92/20.7.2009 βεβαίωση του ΝΠΔΔ του Δή−
μου Μενεμένης με την επωνυμία «Οργανισμός Προσχολικής 
και Μετασχολικής Αγωγής Δήμου Μενεμένης» για πρόβλεψη 
των σχετικών πιστώσεων του προϋπολογισμού του Νομικού 
Προσώπου για το έτος 2009 και για τα επόμενα έτη.

9. Την υπ’ αριθμ. 23/20.7.2009 βεβαίωση του ΝΠΔΔ του 
Δήμου Μενεμένης με την επωνυμία «Α΄ ΚΑΠΗ Δήμου 
Μενεμένης» για πρόβλεψη των σχετικών πιστώσεων 
του προϋπολογισμού του Νομικού Προσώπου για το 
έτος 2009 και για τα επόμενα έτη, αποφασίζει ομόφωνα 
ως εξής:

Α. Τη μεταφορά δέκα (10) εργαζομένων, τη σύσταση 
αντίστοιχων προσωρινών προσωποπαγών θέσεων ιδι−
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στο Δήμο Μενεμένης 
και την τοποθέτησή τους σε αυτές ως εξής:

• 1 θέση ΠΕ Οικονομικού−Λογιστικού, όπου τοποθετεί−
ται η Δημόκα Αναστασία του Ιωάννη

• 1 θέση Μερικής Απασχόλησης ΠΕ Διοικητικού− Οικο−
νομικού, όπου τοποθετείται ο Τσομπανοχρήστος Στυ−
λιανός του Ιωάννη

• 1 θέση ΠΕ Γυμναστών, όπου τοποθετείται ο Τσιντζι−
κλόγλου Θεόδωρος του Συμεών

• 3 θέσεις ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων όπου τοπο−
θετούνται οι:

− Γιαννούλης Ευστράτιος του Σταύρου 
− Ευφραιμίδου Μακρινά του Μιχαήλ
− Κουκουτέγου Κλεαρέτη του Αστερίου
• 1 θέση ΔΕ Νοσηλευτριών όπου τοποθετείται η Κο−

σμά Αλεξάνδρα του Θεοδώρου
• 3 θέσεις ΥΕ Καθαριστριών όπου τοποθετούνται 

αντίστοιχα οι:
− Αραμπατζή Αγλαΐα του Στεφάνου
− Κιορβαγγέλη Ελένη του Βασιλείου
− Μέτου Στέλλα του Αντωνίου
Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 

των ΚΑ του προϋπολογισμού του Δήμου Μενεμένης 
έτους 2009 ως εξής:

− 10.6021.01 ποσού 70.000 €
− 10.6052.01 ποσού 13.000 €
− 15.6021.01 ποσού 20.000 €
− 15.6052.02 ποσού 6.000 €
Για δε τα επόμενα έτη, η απαιτούμενη δαπάνη που θα 

προκαλείται στον εκάστοτε προϋπολογισμό του Δήμου 
κάθε έτους εκ της ανωτέρω μεταφοράς του προσωπι−
κού θα ανέρχεται σε συνολικό ύψος περίπου 201.000,00€ 
και αναλυτικά:

− 10.6021.01 ποσού 110.000 €
− 10.6052.01 ποσού 25.000 €
− 15.6021.01 ποσού 50.000 €
− 15.6052.02 ποσού 16.000 €
και με ευθύνη της Οικονομικής Υπηρεσίας, θα εγγρά−

φεται κάθε έτος στους αντίστοιχους ΚΑ του προϋπο−
λογισμού κάθε έτους.

Β. Τη μεταφορά δύο (2) εργαζομένων στο Ν.Π.Δ.Δ. με 
την επωνυμία «Α΄ Κ.Α.Π.Η. Μενεμένης» ως εξής:

• της Καζαντσίδου Μαρίας του Νικολάου− ΔΕ Διοικη−
τικής Γραμματέως

• του Κυπραίου Βαΐου του Γεωργίου, − ΠΕ Γενικού 
Ιατρού, με σχέση εργασίας Μερικής Απασχόλησης:

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
των παρακάτω ΚΑ του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. 
με την επωνυμία «Α΄ Κ.Α.Π.Η. Μενεμένης» έτους 2009 
ως εξής:

− 15.6021.01 ποσού 23.000 €
− 15.6052.02 ποσού 10.000 €
− 15.6052.03 ποσού 3.000 €
Για δε τα επόμενα έτη, η απαιτούμενη δαπάνη που θα 

προκαλείται στον εκάστοτε προϋπολογισμό του Νομι−
κού Προσώπου κάθε έτους εκ της ανωτέρω μεταφοράς 
του προσωπικού θα ανέρχεται σε συνολικό ύψος περί−
που 56.000,00€ και αναλυτικά

− 15.6021.01 ποσού 35.000 €
− 15.6052.02 ποσού 15.000 €
− 15.6052.03 ποσού 6.000 €
και, με ευθύνη της Οικονομικής Υπηρεσίας, θα εγγρά−

φεται κάθε έτος στους αντίστοιχους ΚΑ του προϋπο−
λογισμού κάθε έτους.

Γ. Τη μεταφορά δύο (2) εργαζομένων στο Ν.Π.Δ.Δ. με 
την επωνυμία

«Πνευματικό Κέντρο Μενεμένης» ως εξής:
• της Ακριβού Αλεξάνδρας του Δημητρίου− TE Βιβλι−

οθηκονόμου
• της Πραβήτα Ανδρονίκης του Βίκτορα, − ΥΕ Εργά−

τρια, με σχέση εργασίας Μερικής Απασχόλησης:
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Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος των 
παρακάτω ΚΑ του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. με την επω−
νυμία «Πνευματικό Κέντρο Μενεμένης» έτους 2009 ως εξής:

− 15.6021.01 ποσού 15.000 €
− 15.6052.01 ποσού 3.500 €
Για δε τα επόμενα έτη, η απαιτούμενη δαπάνη που θα 

προκαλείται στον εκάστοτε προϋπολογισμό του Νομι−
κού Προσώπου κάθε έτους εκ της ανωτέρω μεταφοράς 
του προσωπικού θα ανέρχεται σε συνολικό ύψος περί−
που 45.000,00 € και αναλυτικά

− 15.6021.01 ποσού 35.000 €
−15.6052.01 ποσού 10.000 €
και, με ευθύνη της Οικονομικής Υπηρεσίας, θα εγγρά−

φεται κάθε έτος στους αντίστοιχους ΚΑ του προϋπο−
λογισμού κάθε έτους.

Δ. Τη μεταφορά πέντε (5) εργαζομένων στο Ν.Π.Δ.Δ. 
με την επωνυμία «Οργανισμός προσχολικής και μετα−
σχολικής αγωγής Μενεμένης» ως εξής:

• της Σαρβανάκη Ζαχαρένιας του Δημητρίου, ΠΕ νη−
πιαγωγός

• της Ποτόκα Φανής του Βασιλείου, ΠΕ νηπιαγωγός
• της Γραμμοσιάνου Παναγιώτας του Πέτρου, ΠΕ νη−

πιαγωγός
• της Φασούλα Βασιλικής του Ευθυμίου, ΠΕ νηπιαγωγός
• της Αυγολούπη Μαρίας του Βασιλείου − ΔΕ Διοικητική 

Γραμματέας με σχέση εργασίας Μερικής Απασχόλησης.
Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 

των παρακάτω ΚΑ του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. με 
την επωνυμία «Οργανισμός προσχολικής και μετασχο−
λικής αγωγής Μενεμένης» έτους 2009 ως εξής:

− 15.6021 ποσού 55.000 €
−15.6052.01 ποσού 15.000 €
Για δε τα επόμενα έτη, η απαιτούμενη δαπάνη που θα 

προκαλείται στον εκάστοτε προϋπολογισμό του Νομι−
κού Προσώπου κάθε έτους εκ της ανωτέρω μεταφοράς 
του προσωπικού θα ανέρχεται σε συνολικό ύψος περί−
που 113.000,00 € και αναλυτικά

− 15.6021 ποσού 90.000 €
− 15.6052.01 ποσού 23.000 €
και, με ευθύνη της Οικονομικής Υπηρεσίας, θα εγγρά−

φεται κάθε έτος στους αντίστοιχους ΚΑ του προϋπο−
λογισμού κάθε έτους.

Οι ανωτέρω θέσεις καταργούνται με την καθοιονδή−
ποτε τρόπο κένωσή τους.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Μενεμένη, 31 Ιουλίου 2009

Ο Πρόεδρος
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΑΞΟΥΛΙΑΣ

F
    Αριθμ. 21 (7)
Αποδοχή μεταφοράς δύο (2) εργαζομένων ως πλεονά−

ζον προσωπικό της μετατραπείσας Δημοτικής Επι−
χείρησης Πολιτιστικής και Κοινωνικής Ανάπτυξης Με−
νεμένης από αμιγή σε κοινωφελή στο Πνευματικό 
Κέντρο Μενεμένης και σύσταση αντίστοιχων προ−
σωρινών προσωποπαγών θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου στο Πνευματικό Κέντρο Μενεμέ−
νης Ν. Θεσσαλονίκης και τοποθέτηση των μεταφε−
ρομένων υπαλλήλων σε αυτές.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ
ΤΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ

ΔΗΜΟΥ ΜΕΝΕΜΕΝΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 86 και 269 του ΔΚΚ

ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/8.6.2006 τ. Α΄) και του άρθρου 25 

του ν. 3613/2007 (ΦΕΚ 263/23.11.2007 τ. Α΄).
2. Την υπ’ αριθμ. 299/2008 απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου Δήμου Μενεμένης, για τη μετατροπή της 
Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτιστικής και Κοινωνικής 
Ανάπτυξης Μενεμένης, από αμιγή σε κοινωφελή, βάσει 
της εκπονηθείσης οικονομοτεχνικής μελέτης βιωσιμό−
τητας και την έγκριση του καταστατικού της, σύμφωνα 
με τις διατάξεις των σχετικών άρθρων του Δ.Κ.Κ.

3. Την υπ’ αριθμ. 33989/2009 απόφαση του Γ. Γραμ−
ματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 549Β/ 
26.3.2009) περί προσαρμογής της αμιγούς Δημοτικής 
Επιχείρησης Πολιτιστικής και Κοινωνικής Ανάπτυξης 
Μενεμένης, σε Κοινωφελή Επιχείρηση με την επωνυ−
μία «Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Μενεμένης (ΔΗ.
Κ.Ε.Μ.)», ως Ν.Π.Ι.Δ., διεπόμενο από τις διατάξεις των 
άρθρων 252−264 του ν. 3463/2006.

4. Την υπ’ αριθμ. 139/2009 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Μενεμένης περί της μεταφοράς προς στο 
Δήμο Μενεμένης και στα Νομικά του Πρόσωπα δέκα 
εννέα (19) εργαζομένων ως πλεονάζον προσωπικό της 
μετατραπείσας Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτιστικής 
και Κοινωνικής Ανάπτυξης Μενεμένης από αμιγή σε κοι−
νωφελή και τη σύσταση των αντίστοιχων προσωρινών 
προσωποπαγών θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, αποφασίζει ομόφωνα ως εξής:

Α. Αποδέχεται, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 139/2009 
απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Μενεμέ−
νης, τη μεταφορά στο Πνευματικό Κέντρο Μενεμένης 
δύο (2) εργαζομένων της μετατραπείσας Δημοτικής 
Επιχείρησης Πολιτιστικής και Κοινωνικής Ανάπτυξης 
Μενεμένης από αμιγή σε κοινωφελή στο ως πλεονάζον 
προσωπικό.

Β. Συστήνει για τους δύο αυτούς εργαζομένους προ−
σωρινές προσωποπαγείς θέσεις ιδιωτικού δικαίου αο−
ρίστου χρόνου στο Πνευματικό Κέντρο Μενεμένης και 
τους τοποθετεί ως εξής:

• 1 θέση TE Βιβλιοθηκονόμων, όπου τοποθετείται η 
Ακριβού Αλεξάνδρα του Δημητρίου.

• 1 θέση ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων Μερικής 
Απασχόλησης, όπου τοποθετείται η Πραβήτα Ανδρονίκη 
του Βίκτορα.

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βά−
ρος του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. «Πνευματικό Κέ−
ντρο Μενεμένης» για το έτος 2009 και για τα επόμενα 
έτη, ως αυτά αναλυτικά παρατίθενται στην υπ’ αριθμ. 
139/2009 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
Μενεμένης.

Οι ανωτέρω θέσεις καταργούνται με την καθοιονδή−
ποτε τρόπο κένωσή τους.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Μενεμένη, 31 Ιουλίου 2009

Η Πρόεδρος
ΜΑΡΙΑ ΑΡΠΑΤΖΑΝΗ



    Αριθμ. 24 (8)
Αποδοχή μεταφοράς δύο (2) εργαζομένων ως πλεονά−

ζον προσωπικό της μετατραπείσας Δημοτικής Επι−
χείρησης Πολιτιστικής και Κοινωνικής Ανάπτυξης 
Μενεμένης από αμιγή σε κοινωφελή) στο Α΄ ΚΑΠΗ 
Μενεμένης και σύσταση αντίστοιχων προσωρινών 
προσωποπαγών θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου στο Α΄ ΚΑΠΗ Μενεμένης Ν. Θεσσαλονίκης 
και τοποθέτηση των μεταφερομένων υπαλλήλων σε 
αυτές.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ Α΄ ΚΑΠΗ
ΔΗΜΟΥ ΜΕΝΕΜΕΝΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη 
1. Τις διατάξεις των άρθρων 86 και 269 του ΔΚΚ

ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/8.6.2006 τ. Α΄) και του άρθρου 25 
του ν. 3613/2007 (ΦΕΚ 263/23.11.2007 τ. Α΄).

2. Την υπ’ αριθμ. 299/2008 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Μενεμένης, για τη μετατροπή της 
Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτιστικής και Κοινωνικής 
Ανάπτυξης Μενεμένης, από αμιγή σε κοινωφελή, βάσει 
της εκπονηθείσης οικονομοτεχνικής μελέτης βιωσιμό−
τητας και την έγκριση του καταστατικού της, σύμφωνα 
με τις διατάξεις των σχετικών άρθρων του Δ.Κ.Κ.

3. Την υπ’ αριθμ. 33989/2009 απόφαση του Γ. Γραμ−
ματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 
549Β/26.3.2009) περί προσαρμογής της αμιγούς Δημο−
τικής Επιχείρησης Πολιτιστικής και Κοινωνικής Ανά−
πτυξης Μενεμένης, σε Κοινωφελή Επιχείρηση με την 
επωνυμία «Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Μενεμένης 
(ΔΗ.Κ.Ε.Μ.)», ως Ν.Π.Ι.Δ., διεπόμενο από τις διατάξεις των 
άρθρων 252−264 του ν. 3463/2006.

4. Την υπ’ αριθμ. 139/2009 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Μενεμένης περί της μεταφοράς προς στο 
Δήμο Μενεμένης και στα Νομικά του Πρόσωπα δέκα 
εννέα (19) εργαζομένων ως πλεονάζον προσωπικό της 
μετατραπείσας Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτιστικής 
και Κοινωνικής Ανάπτυξης Μενεμένης από αμιγή σε κοι−
νωφελή και τη σύσταση των αντίστοιχων προσωρινών 
προσωποπαγών θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, αποφασίζει ομόφωνα ως εξής:

Α. Αποδέχεται, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 139/2009 
απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Μενεμένης, 
τη μεταφορά δύο (2) εργαζομένων στο Α΄ ΚΑΠΗ Μενε−
μένης ως πλεονάζον προσωπικό.

Β. Συστήνει για τους δύο αυτούς εργαζομένους αντί−
στοιχες προσωρινές προσωποπαγείς θέσεις ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου στο Α΄ ΚΑΠΗ Μενεμένης και 
τους τοποθετεί ως εξής:

• 1 θέση ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, όπου τοποθε−
τείται η Καζαντσίδου Μαρία του Νικολάου.

• 1 θέση ΠΕ Γενικών Ιατρών Μερικής Απασχόλησης, 
όπου τοποθετείται ο Κυπραίος Βάϊος του Γεωργίου.

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. «Α΄ Κ.Α.Π.Η. Μενεμέ−
νης» για το έτος 2009 και για τα επόμενα έτη ως αυτά 
αναλυτικά παρατίθενται στην υπ’ αριθμ. 139/2009 από−
φαση Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Μενεμένης.

Οι ανωτέρω θέσεις καταργούνται με την καθοιονδή−
ποτε τρόπο κένωσή τους.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Μενεμένη, 31 Ιουλίου 2009

Η Πρόεδρος
ΓΕΩΡΓΙΑ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΔΟΥ

F
    Αριθμ. 92 (9)
Αποδοχή μεταφοράς πέντε (5) εργαζομένων ως πλε−

ονάζον προσωπικό της μετατραπείσας Δημοτικής 
Επιχείρησης Πολιτιστικής και Κοινωνικής Ανάπτυξης 
Μενεμένης από αμιγή σε κοινωφελή στον Οργανισμό 
προσχολικής και μετασχολικής αγωγής Μενεμένης 
και σύσταση αντίστοιχων προσωρινών προσωποπα−
γών θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου στον 
Οργανισμό προσχολικής και μετασχολικής αγωγής 
Μενεμένης Ν. Θεσσαλονίκης και τοποθέτηση των 
μεταφερομένων υπαλλήλων σε αυτές.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ
ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ

ΔΗΜΟΥ ΜΕΝΕΜΕΝΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 86 και 269 του ΔΚΚ

ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/8.6.2006 τ. Α΄) και του άρθρου 25 
του ν. 3613/2007 (ΦΕΚ 263/23.11.2007 τ. Α΄).

2. Την υπ’ αριθμ. 299/2008 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Μενεμένης, για τη μετατροπή της 
Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτιστικής και Κοινωνικής 
Ανάπτυξης Μενεμένης, από αμιγή σε κοινωφελή, βάσει 
της εκπονηθείσης οικονομοτεχνικής μελέτης βιωσιμό−
τητας και την έγκριση του καταστατικού της, σύμφωνα 
με τις διατάξεις των σχετικών άρθρων του Δ.Κ.Κ.

3. Την υπ’ αριθμ. 33989/2009 απόφαση του Γ. Γραμ−
ματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 549Β/ 
26.3.2009) περί προσαρμογής της αμιγούς Δημοτικής 
Επιχείρησης Πολιτιστικής και Κοινωνικής Ανάπτυξης 
Μενεμένης, σε Κοινωφελή Επιχείρηση με την επωνυ−
μία «Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Μενεμένης (ΔΗ.
Κ.Ε.Μ.)», ως Ν.Π.Ι.Δ., διεπόμενο από τις διατάξεις των 
άρθρων 252−264 του ν. 3463/2006.

4. Την υπ’ αριθμ. 139/2009 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Μενεμένης περί της μεταφοράς προς στο 
Δήμο Μενεμένης και στα Νομικά του Πρόσωπα δέκα 
εννέα (19) εργαζομένων ως πλεονάζον προσωπικό της 
μετατραπείσας Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτιστικής 
και Κοινωνικής Ανάπτυξης Μενεμένης από αμιγή σε κοι−
νωφελή και τη σύσταση των αντίστοιχων προσωρινών 
προσωποπαγών θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, αποφασίζει ομόφωνα ως εξής:

Α. Αποδέχεται, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 139/2009 
απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Μενεμένης, 
τη μεταφορά στον Οργανισμό προσχολικής και μετα−
σχολικής αγωγής Μενεμένης πέντε (5) εργαζομένων της 
μετατραπείσας Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτιστικής και 
Κοινωνικής Ανάπτυξης Μενεμένης από αμιγή σε κοινω−
φελή στο ως πλεονάζον προσωπικό.

Β. Συστήνει για τους πέντε αυτούς εργαζομένους 
προσωρινές προσωποπαγείς θέσεις ιδιωτικού δικαί−
ου αορίστου χρόνου στον Οργανισμό προσχολικής και 
μετασχολικής αγωγής Μενεμένης και τους τοποθετεί 
ως εξής:

ΦΕΚ 1688 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 21455



21456 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 

• 4 θέσεις ΠΕ Νηπιαγωγών, όπου τοποθετούνται οι:
− Σαρβανάκη Ζαχαρένια του Δημητρίου
− Ποτόκα Φανή του Βασιλείου
− Γραμμοσιάνου Παναγιώτα του Πέτρου
− Φασούλα Βασιλική του Ευθυμίου
• 1 θέση ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων Μερικής Απα−

σχόλησης, όπου τοποθετείται η Αυγολούπη Μαρία του 
Βασιλείου.

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός προ−
σχολικής και μετασχολικής αγωγής Μενεμένης» για το 
έτος 2009 και για τα επόμενα έτη, ως αυτά αναλυτικά 
παρατίθενται στην υπ’ αριθμ. 139/2009 απόφαση Δημο−
τικού Συμβουλίου του Δήμου Μενεμένης.

Οι ανωτέρω θέσεις καταργούνται με την καθοιονδή−
ποτε τρόπο κένωσής τους.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Μενεμένη, 31 Ιουλίου 2009

Η Πρόεδρος
ΓΕΩΡΓΙΑ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΔΟΥ

F
    Αριθμ. 260/2009 (10)
Απόφαση μεταφοράς εργαζομένης της Δ.Α.Ε.Χ. κατά τις 

διατάξεις του άρθρου 269 του ν.3463/2006 και σύ−
σταση αντίστοιχης προσωρινής προσωποπαγούς θέ−
σεως Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου στο Δήμο 
Χίου.

  ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΔΗΜΟΥ ΧΙΟΥ 

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 269, του ν. 3463/2006 όπως 

τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε.

2. Την υπ’ αριθμ. 2/2009 πράξη του Ι΄ τμήματος του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου σύμφωνα με το οποίο η δυνατό−
τητα μεταφοράς αφορά αποκλειστικά στο προσωπικό 
που υπηρετούσε στις εν λόγω επιχειρήσεις με σχέση 
εργασίας αορίστου χρόνου μέχρι 31.12.2005.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 3 του ν. 2527/1997.
4. Από τη σύσταση της θέσης προκαλείται:
α) Συνολική δαπάνη για το έτος 2009, 14.500 ευρώ, που 

θα βαρύνει τον Κ.Α. 20−6021.001 με το ποσό των 10.000 
ευρώ, τον Κ.Α. 20−6021.002 με το ποσό των 2.500 ευρώ 
και τον Κ.Α. 20−6052.001 με το ποσό των 2.000 ευρώ.

β) Για τα επόμενα έτη συνολική δαπάνη ύψους 
25.500 ευρώ ετησίως, η οποία θα βαρύνει τον Κ.Α. 
20−6021.001 με το ποσό των 18.000 ευρώ, τον Κ.Α 
20−6021.002 με το ποσό των 4.500 ευρώ και τον Κ.Α. 
20−6052.001 με το ποσό των 3.000 ευρώ του προ−
ϋπολογισμού του Δήμου Χίου ύστερα από σχετική 
αναμόρφωση, αποφασίζει:

Εγκρίνει την σύσταση μίας (1) προσωρινής προσωπο−
παγούς Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου θέσεως:

   ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1
ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ 1

Για την μεταφορά της υπαλλήλου Βασιλικής Κουνέλη 
του Πέτρου από την πρώην Δ.Α.Ε.Χ., νυν ΔΗ.Κ.Ε.Χ, στο 
ΔΗΜΟ ΧΙΟΥ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Χίος, 3 Αυγούστου 2009

Ο Πρόεδρος
ΠΕΤΡΟΣ ΝΤΟΜΑΤΑΣ  





21458 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ.
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ − Βασ. Όλγας 227 23104 23956 ΛΑΡΙΣΑ − Διοικητήριο 2410 597449
ΠΕΙΡΑΙΑΣ − Ευριπίδου 63 210 4135228 ΚΕΡΚΥΡΑ − Σαμαρά 13 26610 89122
ΠΑΤΡΑ − Κορίνθου 327 2610 638109 ΗΡΑΚΛΕΙΟ − Πεδιάδος 2 2810 300781
ΙΩΑΝΝΙΝΑ − Διοικητήριο 26510 87215 ΜΥΤΙΛΗΝΗ − Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 1 22510 46654
ΚΟΜΟΤΗΝΗ − Δημοκρατίας 1 25310 22858

ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
Σε έντυπη μορφήη μ ρφή

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 €, προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού.
• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα.
 Σε μορφή DVD/CDμ ρφή

Τεύχος Ετήσια έκδοση Τριμηνιαία έκδοση Μηνιαία έκδοση Τεύχος Ετήσια έκδοση Τριμηνιαία έκδοση Μηνιαία έκδοση

Α΄ 150 € 40 € 15 € Α.Α.Π. 110 € 30 € −

Β΄ 300 € 80 € 30 € Ε.Β.Ι. 100 € − −

Γ΄ 50 € − − Α.Ε.Δ. 5 € − −

Υ.Ο.Δ.Δ. 50 € − − Δ.Δ.Σ. 200 € − 20 €

 Δ΄ 110 € 30 € − Α.Ε. − Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. − − 100 €

• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή cd−rom από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες.
• Η τιμή πώλησης σε μορφή cd−rom/dvd, δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε.−Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. σε 5 € ανά έτος.
 ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.: Τηλεφωνικά: 210 4071010 − fax: 210 4071010 − internet: http://www.et.gr

ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ.

Τεύχος Έντυπη μορφή Ψηφιακή Μορφή Τεύχος Έντυπη μορφή Ψηφιακή Μορφή

Α΄ 225 € 190 € Α.Ε.Δ. 10 € Δωρεάν

Β΄ 320 € 225 € Α.Ε. − Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 2.250 € 645 €

Γ΄ 65 € Δωρεάν Δ.Δ.Σ. 225 € 95 €

Υ.Ο.Δ.Δ. 65 € Δωρεάν Α.Σ.Ε.Π. 70€ Δωρεάν

Δ΄ 160 € 80 € Ο.Π.Κ. − Δωρεάν

Α.Α.Π. 160 € 80 € Α΄+ Β΄+ Δ΄ + Α.Α.Π. − 450 €

Ε.Β.Ι. 65 € 33 €

• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά τα ταχυδρομικά έξοδα.
•  Για την παροχή πρόσβασης μέσω διαδικτύου σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη: α) Α, Β, Δ, Α.Α.Π., Ε.Β.Ι. και Δ.Δ.Σ., η τιμή προσαυξάνεται,

πέραν του ποσού της ετήσιας συνδρομής του 2007, κατά 40 € ανά έτος και ανά τεύχος και β) για το τεύχος Α.Ε.−Ε.Π.Ε. & Γ.Ε.ΜΗ., κατά 60 € ανά έτος παλαιότητας.

* Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.). Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 2η Υπηρεσία
Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34,
Τ.Κ. 104 32 Αθήνα).

* Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά και θα επιστρέφονται.
* Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεο−

πτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α., τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά Όργανα και οι τριτοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα
τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα).

* Το ποσό υπέρ Τ.Α.Π.Ε.Τ. [5% επί του ποσού συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα)], καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκπτωση.
* Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση.

Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρούνται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000.
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: Μάρνη 8 τηλ.: 210 8220885, 210 8222924, 210 5279050.

Οι πολίτες έχουν τη δυνατότητα ελεύθερης ανάγνωσης των δημοσιευμάτων που καταχωρούνται σε όλα τα τεύχη της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως πλην εκείνων που καταχωρούνται στο τεύχος Α.Ε.−Ε.Π.Ε και Γ.Ε.ΜΗ., από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr).

Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08:00 μέχρι 13:00

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * FAX 210 52 21 004
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: http://www.et.gr  –  e-mail: webmaster.et@et.gr*02016881708090012*
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