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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
 (1)

 Επιβολή πολλαπλού τέλους για Τελωνειακή 
Παράβαση.

  Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΤΕΛΩΝΕΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

  Δυνάμει της υπ’ αριθμ. 297/01/2008 καταλογιστικής 
μας πράξης που εκδόθηκε την 20.3.2008 κατά τις δια−

τάξεις των άρθρ. 142 §2 και 155 του ν. 2960/2001 «Περί 
Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα», για διαπραχθείσα τελω−
νειακή παράβαση (λαθρεμπορία καπνικών), επεβλήθη 
στους: τον Hedari Edalat του Khodaverdy και της Nessa, 
γεν. 1960 στο Ιράν, κάτοικο Αθηνών − Αλκιβιάδου 13 και 
νυν αγνώστου διαμονής και τον Hiydary Abolfazl του 
Khodaverdy και της Nessa, γεν. 23.7.1973 στο Ιράν, κά−
τοικο Αθηνών − Λιοσίων 19 και νυν αγνώστου διαμονής 
και με ΑΦΜ 128845359, πολλαπλό τέλος 2.694,78 € (δύο 
χιλιάδες εξακόσια ενενήντα τέσσερα ευρώ και εβδομή−
ντα οκτώ λεπτά), ήτοι το τριπλάσιο των δασμών κ.λπ. 
φόρων, σύμφωνα με το άρθρο 150 § 1 του ν. 2960/2001, 
που είναι ευνοϊκότερο του άρθρου 97 § 3 του ν. 1165/1918, 
το οποίο ίσχυε κατά την τέλεση της παράβασης, που 
υπόκειται σε Τ.Χ. και Ο.Γ.Α. (2,4%) κατά την είσπραξή 
του, σύμφωνα με το κώδικα περί Τ.Χ., το οποίο επιμε−
ρίστηκε ως εξής: 

α) στον Hedari Edalat του Khodaverdy και της Nessa 
1.347,39 € και

β) στον Hiydary Abolfazl του Khodaverdy και της Nessa 
1.347,39 €.

Κηρύχθηκαν οι ανωτέρω αλληλέγγυα και εις ολόκληρο 
υπόχρεοι για την καταβολή των ανωτέρω ποσών.

Κατά της άνω Πράξης επιτρέπεται προσφυγή ενώπιον 
του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδικείου Αθηνών εντός 
60 ημερών από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

  Ο Διευθυντής
ΗΛΙΑΣ ΑΛ. ΘΕΟΔΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ

F
(2)

    Επιβολή Προστίμου για τελωνειακή παράβαση.

  Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΕΛΩΝΕΙΟΥ ΠΡΕΒΕΖΑΣ

  Με την υπ’ αριθμ. 28/2008 καταλογιστική πράξη επι−
βάλλει, κατ’ άρθρο 142 ν. 2960/2001 «Περί Εθνικού Τε−
λωνειακού Κώδικα», στον Παπαβασιλείου Γεώργιο του 
Σπυρίδωνος, κάτοικο Αυστρίας, αγνώστου λοιπών στοι−
χείων διαμονής, με ΑΦΜ 125374540 και ΑΔΤ Χ 014919 
πολλαπλό τέλος ύψους δύο χιλιάδων Ευρώ (2.000,00 €) 
για παράβαση του άρθρου 137 κεφ.Α1γ και Α2 του ανω−
τέρω νόμου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρ−
θρο 7 του ν. 3453/2006, για τη μη τήρηση των προ−
βλεπόμενων τελωνειακών διατυπώσεων ως προς την 
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ταξινόμηση οχήματος προερχόμενου από την Αυστρία. 
Σ’ αυτόν καταλογίζονται επίσης και οι διαφυγόντες δα−
σμοί και φόροι ύψους τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων 
Ευρώ (4.200,00 €).

Το επιβληθέν πολλαπλό τέλος κατά την εξόφληση 
του επιβαρύνεται με τέλη χαρτοσήμου 2% και ΟΓΑ επί 
τελών χαρτοσήμου 20% (ήτοι συνολικά 2,4%).

Κρίθηκε και έγινε στην Πρέβεζα την 18.2.2008.

  Ο Προϊστάμενος
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΖΙΜΑΣ

Ö
    Αριθμ. 17517/358 (3)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 

Πανεπιστημίου Αιγαίου.

  Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Το π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας για 

την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα».
2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 

όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστε−
ρα με το π.δ. 436/1991.

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δι−
ατηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας. 

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματεί−
ας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας−
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο 
Εργασίας. 

5. Τις διατάξεις του ν.δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από 
το ν.δ. 264/1973.

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και 
εργασίας του προσωπικού αυτών».

7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο−
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί δώρου εργασίας 
διατάξεων». 

8. Τις διατάξεις του β. δ/τος της 14.8.1950 «περί κα−
νονισμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής 
χρήσεως αυτοκινήτων».

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.».

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή υπουργι−
κή απόφαση (ΦΕΚ 2040/Β΄/19.11.1999) «Μεταβίβαση εξου−
σίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 του 
ν. 1943/1991 στο Γενικό Γραμματέα».

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003.
12. Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 κοινή υπουργική 

απόφαση (Επέκταση των διατάξεων του ν. 3205/2003 
στο προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.).

13. Την υπ’ αριθμ. 4603/31.12.2007 απόφαση του Υπουργού 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας «Καθορισμός 
ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των εργαζο−
μένων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρήσεις, εκμεταλ−
λεύσεις και εργασίες Α΄ ημερολογιακού εξαμήνου 2008».

14. Την υπ’ αριθμ. 33 της 30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίη−
ση και αναμόρφωση της υπ’ αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και 

προσαρμογή της στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 
109/Α΄/30.5.1997).

15. Το υπ’ αριθμ. 14545α/Β2/25.2.2008 έγγραφο του Εθνι−
κής Παιδείας και Θρησκευμάτων.

16. Την από 13.3.2008 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ).

17. Το γεγονός ότι υπάρχει πρόβλεψη στον Προϋπο−
λογισμό του Πανεπιστημίου Αιγαίου, έτους 2008 στον 
ΚΑΕ 0261, ποσού 11.637,00 €, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για διακόσι−

ους τριάντα πέντε (235) υπαλλήλους του Πανεπιστημίου 
Αιγαίου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, ως εξής: α) για εκατόν οκτώ (108) υπαλλήλους 
της Πανεπιστημιακής Μονάδας Μυτιλήνης, έως 50 ώρες 
το μήνα ο καθένας, β) για έντεκα (11) υπαλλήλους της 
Υπηρεσίας Βιβλιοθήκης Μυτιλήνης, έως 50 ώρες το 
μήνα ο καθένας, γ) για τριάντα εννέα (39) υπαλλήλους 
της Πανεπιστημιακής Μονάδας Χίου, έως 50 ώρες το 
μήνα ο καθένας, δ) για τριάντα τρεις (33) υπαλλήλους 
της Πανεπιστημιακής Μονάδας Σάμου, έως 50 ώρες το 
μήνα, ο καθένας ε) για είκοσι πέντε(25) υπαλλήλους 
της Πανεπιστημιακής Μονάδας Ρόδου, έως 50 ώρες το 
μήνα, ο καθένας, στ) για δέκα εννέα (19) υπαλλήλους 
της Πανεπιστημιακής Μονάδας Σύρου, έως 50 ώρες το 
μήνα, ο καθένας,πλέον των νομίμων ορίων υπερωριακής 
απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
μέχρι 30.6.2008.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως

  Αθήνα, 24 Μαρτίου 2008

Ο Γενικός Γραμματέας Υπουργείου
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ
F

    Αριθμ. 15895/337 (4)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλου του 

Υπουργείου Μεταφορών.

 Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

   Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνη−

ση και τα κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε με το άρθρο 
πρώτο του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα».

2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστε−
ρα με το π.δ. 436/1991.

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δι−
ατηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας.

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματείας 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας−Πρόνοι−
ας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο Εργασίας.

5. Τις διατάξεις του ν.δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από 
το ν.δ. 264/1973.

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
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διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και 
εργασίας του προσωπικού αυτών».

7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο−
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί δώρου εργασίας 
διατάξεων».

8. Τις διατάξεις του β. δ/τος της 14.8.1950 «περί κα−
νονισμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής 
χρήσεως αυτοκινήτων».

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.».

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κυβερνητική 
υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 2040/Β΄/19.11.1999) «Μεταβίβα−
ση εξουσίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 
1 του ν. 1943/1991» στο Γενικό Γραμματέα.

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003.
12. Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 κυβερνητική υπουρ−

γική απόφαση (Επέκταση των διατάξεων του ν. 3205/2003 
στο προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου που 
απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.).

13. Την υπ’ αριθμ. 4603/31.12.2007 απόφαση του Υπουργού 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας «Καθορισμός 
ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των εργαζο−
μένων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρήσεις, εκμεταλ−
λεύσεις και εργασίες Α΄ ημερολογιακού εξαμήνου 2008».

14. Την υπ’ αριθμ. 33 της 30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίηση και 
αναμόρφωση της υπ’ αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και προσαρμογή 
της στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 109/Α΄/30.5.1997).

15. Το υπ’ αριθμ. 13448/1623/4.3.2008 έγγραφο του 
Υπουργείου Μεταφορών Επικοινωνιών.

16. Την από 13.3.2008 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ).

17. Το γεγονός ότι υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση 
στον Προϋπολογισμό του Υπουργείου Μεταφορών Επι−
κοινωνιών, φορέας 39/110, έτους 2008 ΚΑΕ 0511, ποσού 
3.000,00 €, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για μια (1) 

υπάλληλο που υπηρετεί στο τμήμα Τύπου και Δημοσίων 
Σχέσεων του Υπουργείου Μεταφορών Επικοινωνιών, με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
έως 30 ώρες, το μήνα, πλέον των νομίμων ορίων υπε−
ρωριακής απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
μέχρι την 31.12.2008.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως

Αθήνα, 24 Μαρτίου 2008

Ο Γενικός Γραμματέας Υπουργείου
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ
F

    Αριθμ. 15480/332 (5)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του Πο−

λιτισμικού Οργανισμού Δήμου Αθηναίων Ν. Αττικής.

 Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

     Έχοντας υπόψη: 
1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση 

και τα κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε με το άρθρο 

πρώτο του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα».

2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστε−
ρα με το π.δ. 436/1991. 

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δι−
ατηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας.

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματείας 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας−Πρόνοι−
ας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο Εργασίας.

5. Τις διατάξεις του ν.δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από 
το ν.δ. 264/1973.

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και 
εργασίας του προσωπικού αυτών».

7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο−
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί δώρου εργασίας 
διατάξεων».

8. Τις διατάξεις του β. δ/τος της 14.8.1950 «περί κα−
νονισμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής 
χρήσεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.».

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή υπουργι−
κή απόφαση (ΦΕΚ 2040/Β΄/19.11.1999) «Μεταβίβαση εξου−
σίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 του 
ν. 1943/1991» στο Γενικό Γραμματέα.

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003.
12. Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 κοινή υπουργική 

απόφαση (Επέκταση των διατάξεων του ν. 3205/2003 
στο προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.ΤΑ).

13. Την υπ’ αριθμ. 4603/31.12.2007 απόφαση του Υπουρ−
γού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας «Καθορι−
σμός ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των 
εργαζομένων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρή−
σεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες Α΄ ημερολογιακού 
εξαμήνου 2008».

14. Την υπ’ αριθμ. 33 της 30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίη−
ση και αναμόρφωση της υπ’ αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και 
προσαρμογή της στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 
109/Α΄/30.5.1997).

15. Το υπ’ αριθμ. 9311/22.2.2008 έγγραφο του Υπουρ−
γείου Εσωτερικών.

16. Την από 13.3.2008 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ).

17. Το γεγονός ότι υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση 
στον προϋπολογισμό του Πολιτισμικού Οργανισμού Δή−
μου Αθηναίων, οικονομικού έτους 2008, στον Κ.Α. 6022, 
ποσού 635.000,00 €, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για ενενήντα 

εννέα (99) ημερομισθίους υπαλλήλους του Πολιτισμικού 
Οργανισμού Δήμου Αθηναίων, με σχέση εργασίας Ιδι−
οπικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (96 μουσικούς, 1 (μια) 
καθαρίστρια, 2 βοηθητικό προσωπικό καθαριότητας), 
ως εξής: α) για τους μουσικούς, έως 22 ώρες το μήνα, 
ο καθένας β) για την καθαρίστρια και το βοηθητικό 
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προσωπικό καθαριότητας, έως 16 ώρες το μήνα, ο κα−
θένας, πλέον των νομίμων ορίων υπερωριακής απα−
σχόλησης.

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
μέχρι την 30.6.2008.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 24 Μαρτίου 2008

Ο Γενικός Γραμματέας Υπουργείου
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ
F

    Αριθμ. 16579/344 (6)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 

Δήμου Παλαιού Φαλήρου Ν. Αττικής.

 Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

     Έχοντας υπόψη: 
1. Το π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας για 

την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα».
2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 

όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστε−
ρα με το π.δ. 436/1991.

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δι−
ατηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας.

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματείας 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας−Πρόνοι−
ας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο Εργασίας.

5. Τις διατάξεις του ν.δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από 
το ν.δ. 264/1973. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και 
εργασίας του προσωπικού αυτών».

7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο−
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί δώρου εργασίας 
διατάξεων».

8. Τις διατάξεις του β. δ/τος της 14.8.1950 «περί κα−
νονισμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής 
χρήσεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.».

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή υπουργι−
κή απόφαση (ΦΕΚ 2040/Β΄/19.11.1999) «Μεταβίβαση εξου−
σίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 του 
ν. 1943/1991 στο Γενικό Γραμματέα».

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003.
12. Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 κοινή υπουργική 

απόφαση (Επέκταση των διατάξεων του ν. 3205/2003 
στο προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.).

13. Την υπ’ αριθμ. 4603/31.12.2007 απόφαση του Υπουρ−
γού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας «Καθορι−
σμός ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των 
εργαζομένων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρή−
σεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες Α΄ ημερολογιακού 
εξαμήνου 2008».

14. Την υπ’ αριθμ. 33 της 30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίη−
ση και αναμόρφωση της υπ’ αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και 
προσαρμογή της στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 
109/Α΄/30.5.1997).

15. Το υπ’ αριθμ. 6263/19.2.2008 έγγραφο του Υπουρ−
γείου Εσωτερικών.

16. Την από 13.3.2008 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ).

17. Το γεγονός ότι υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση στον 
προϋπολογισμό του Ν.Π.Δ.Δ. οικονομικού έτους 2008, 
στους ΚΑ 10−6022.001, 15−6022.001, 20−6022.001, 30−6022.001 
και 35−6022.001 ποσόν 72.500,00 €, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για σαράντα 

εννέα (49) υπαλλήλους με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Παλαιού Φαλήρου 
Ν. Αττικής, ως εξής: α) για τους απασχολούμενους ως 
εργατοτεχνικό προσωπικό, έως 15 ώρες το μήνα ο καθέ−
νας, μέχρι 30.6.2008 και β) για το διοικητικό προσωπικό, 
έως και 11 ώρες το μήνα, ο καθένας, μέχρι 31.12.2008, 
γ) για το λοιπό προσωπικό, έως 15 ώρες το μήνα, ο 
καθένας, έως 31.12.2008, πλέον των νομίμων ορίων υπε−
ρωριακής απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
για τα προαναφερόμενα χρονικά διαστήματα.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 24 Μαρτίου 2008

Ο Γενικός Γραμματέας Υπουργείου
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ
F

    Αριθμ. 15487/333 (7)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της 

Περιφερείας Ηπείρου.

 Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

     Έχοντας υπόψη: 
1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση 

και τα κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε με το άρθρο 
πρώτο του 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας για 
την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα».

2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστε−
ρα με το π.δ. 436/1991.

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δι−
ατηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας.

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματείας 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας−Πρόνοι−
ας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο Εργασίας.

5. Τις διατάξεις του ν.δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από 
το ν.δ. 264/1973.

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και 
εργασίας του προσωπικού αυτών».
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7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο−
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί δώρου εργασίας 
διατάξεων». 

8. Τις διατάξεις του β. δ/τος της 14.8.1950 «περί κα−
νονισμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής 
χρήσεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.».

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή υπουργι−
κή απόφαση (ΦΕΚ 2040/Β΄/19.11.1999) «Μεταβίβαση εξου−
σίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 του 
ν. 1943/1991» στο Γενικό Γραμματέα. 

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003.
12. Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 κοινή υπουργική 

απόφαση (Επέκταση των διατάξεων του ν. 3205/2003 
στο προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.).

13. Την υπ’ αριθμ. 4603/31.12.2007 απόφαση του Υπουργού 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας «Καθορισμός 
ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των εργαζο−
μένων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρήσεις, εκμεταλ−
λεύσεις και εργασίες Α΄ ημερολογιακού εξαμήνου 2008».

14. Την υπ’ αριθμ. 33 της 30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίη−
ση και αναμόρφωση της υπ’ αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και 
προσαρμογή της στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 
109/Α΄/30.5.1997).

15. Το υπ’ αριθμ. 10103/25.2.2008 έγγραφο του Υπουρ−
γείου Εσωτερικών.

16. Την από 13.3.2008 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ).

17. Το γεγονός ότι υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση 
στον Προϋπολογισμό της Περιφέρειας Ηπείρου, φορέ−
ας 904−24/061, έτους 2008 ΚΑΕ 0511, ποσού 8.000,00 €, 
αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για δυο (2) 

υπαλλήλους που απασχολούνται στο γραφείο του Γε−
νικού Γραμματέα της Περιφέρειας Ηπείρου, με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου έως 145 
ώρες συνολικά ο καθένας εξ αυτών, πλέον των νομίμων 
ορίων υπερωριακής απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
μέχρι την 31.12.2008.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 24 Μαρτίου 2008

Ο Γενικός Γραμματέας Υπουργείου
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ
F

    Αριθμ. 15748/355 (8)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της 

Γενικής Γραμματείας Βιομηχανίας του Υπουργείου 
Ανάπτυξης.

 Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

     Έχοντας υπόψη:
1. Το π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας για 

την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα».

2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστε−
ρα με το π.δ. 436/1991.

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δι−
ατηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας.

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματεί−
ας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας−
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο 
Εργασίας.

5. Τις διατάξεις του ν.δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από 
το ν.δ. 264/1973. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και 
εργασίας του προσωπικού αυτών».

7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο−
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί δώρου εργασίας 
διατάξεων».

8. Τις διατάξεις του β. δ/τος της 14.8.1950 «περί κα−
νονισμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής 
χρήσεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.».

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή υπουργι−
κή απόφαση (ΦΕΚ 2040/Β΄/19.11.1999) «Μεταβίβαση εξου−
σίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 του 
ν. 1943/1991 στο Γενικό Γραμματέα».

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003. 
12. Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 κοινή υπουργική 

απόφαση (Επέκταση των διατάξεων του χέση εργασί−
ας Ιδιωτικού Δικαίου που απασχολείται στο Δημόσιο, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.).

13. Την υπ’ αριθμ. 4603/31.12.2007 κοινή υπουργική 
απόφαση «Καθορισμός ανωτάτων ορίων υπερωριακής 
απασχόλησης των εργαζομένων στις βιομηχανικές, βι−
οτεχνικές επιχειρήσεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες 
Α΄ ημερολογιακού εξαμήνου 2008».

14. Την υπ’ αριθμ. 33 της 30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίη−
ση και αναμόρφωση της υπ’ αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και 
προσαρμογή της στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 
109/Α΄/30.5.1997).

15. Το υπ’ αριθμ. ΔΠ/Φ.6.20/Οικ.4770/3.3.2008 έγγραφο 
του Υπουργείου Ανάπτυξης.

16. Την από 13.3.2008 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ).

17. Το γεγονός ότι υπάρχει εγγεγραμμένη πίστω−
ση στον ΚΑΕ 0511 στον τακτικό προϋπολογισμό της 
Γ.Γ.Β. του Υπουργείου Ανάπτυξης στον Φ 35−110, ποσού 
173.500,00 €, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για είκοσι 

(20) υπαλλήλους της Γενικής Γραμματείας Βιομηχα−
νίας του Υπουργείου Ανάπτυξης με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, μέχρι 50 ώρες το 
μήνα, ο καθένας, πλέον των νομίμων ορίων υπερωριακής 
απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
μέχρι 31.12.2008.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 24 Μαρτίου 2008

Ο Γενικός Γραμματέας Υπουργείου
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ
F

    Αριθμ. 17508/357 (9)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του Αι−

γινήτειου Νοσοκομείου.

 Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

     Έχοντας υπόψη:
1. Το π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας για 

την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα». 
2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 

όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστε−
ρα με το π.δ. 436/1991.

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δι−
ατηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας.

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματεί−
ας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας−
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο 
Εργασίας. 

5. Τις διατάξεις του ν.δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από 
το ν.δ. 264/1973. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και 
εργασίας του προσωπικού αυτών».

7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο−
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί δώρου εργασίας 
διατάξεων». 

8. Τις διατάξεις του β. δ/τος της 14.8.1950 «περί κα−
νονισμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής 
χρήσεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.».

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή υπουργι−
κή απόφαση (ΦΕΚ 2040/Β΄/19.11.1999) «Μεταβίβαση εξου−
σίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 του 
ν. 1943/1991» στο Γενικό Γραμματέα. 

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003.
12. Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 κοινή υπουργική 

απόφαση (Επέκταση των διατάξεων του ν. 3205/2003 
στο προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.).

13. Την υπ’ αριθμ. 4603/31.12.2007 απόφαση του Υπουρ−
γού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας «Καθορι−
σμός ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των 
εργαζομένων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρή−
σεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες Α΄ ημερολογιακού 
εξαμήνου 2008».

14. Την υπ’ αριθμ. 33 της 30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποί−
ηση και αναμόρφωση της αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και 
προσαρμογή της στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 
109/Α΄/30.5.1997).

15. Το υπ’ αριθμ. 24441/Β2/26.2.2008 έγγραφο του 
Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

16. Την από 13.3.2008 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ).

17. Το γεγονός ότι υπάρχει πίστωση στον υπό έγκριση 
προϋπολογισμό του Αιγινητείου Νοσοκομείου, οικονο−
μικού έτους 2008, στον Κωδ.0261, ποσόν 12.500,00 €, 
αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για δεκα−

εννέα (19) υπαλλήλους του Αιγινητείου Νοσοκομείου, 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου, έως 
13 ώρες το μήνα, ο καθένας, πλέον των νομίμων ορίων 
υπερωριακής απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
μέχρι την 30.6.2008.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 24 Μαρτίου 2008

Ο Γενικός Γραμματέας Υπουργείου
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ
F

    Αριθμ. 2399 (10)
Μετατροπή της αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης Με−

λετών, Ενέργειας, Κατασκευών και Ανάπτυξης Τυρ−
νάβου (ΔΕΜΕΚΑΤ) σε Δημοτική Κοινωφελή Επιχεί−
ρηση. 

 Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 252−264, 269 του 

ν. 3463/2006 «Κύρωση του κώδικα Δήμων και Κοινοτή−
των» (ΦΕΚ 114/2006/Α΄).

2. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, 
στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
τοπική αυτοδιοίκηση» (ΦΕΚ 107/1997/Α΄).

3. Το υπ’ αριθμ. 10819/εγκ.16/22.2.2007 έγγραφο του 
ΥΠΕΣΔΔΑ σχετικά με το νέο θεσμικό πλαίσιο των Επι−
χειρήσεων ΟΤΑ.

4. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθε−
σίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα», 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 
(ΦΕΚ 98 τ.Α΄).

5. Την από Ιανουάριο 2008 οικονομοτεχνική μελέτη 
βιωσιμότητας της κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου 
Τυρνάβου του Νομού Λάρισας.

6. Την υπ’ αριθμ. 3/2008 απόφαση του Δημοτικού Συμ−
βουλίου του Δήμου Τυρνάβου, αποφασίζουμε:

1. Τη μετατροπή της αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης 
με την επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση Μελετών, Ενέρ−
γειας, Κατασκευών και Ανάπτυξης Τυρνάβου (ΔΕΜΕ−
ΚΑΤ)» σε Κοινωφελή Επιχείρηση με την ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΤΥΡΝΑΒΟΥ (ΚΕ−
ΔΗΤ).

2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ:
ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΤΟΥ ν. 3463/2006.
3. ΣΚΟΠΟΣ
Σκοποί της κοινωφελούς επιχείρησης είναι:
Α) Η οργάνωση λειτουργιών, δραστηριοτήτων και η 

παροχή υπηρεσιών που αναφέρονται στους τομείς
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Α.1 Κοινωνικής προστασίας και αλληλεγγύης και συ−
γκεκριμένα:

− Η εφαρμογή πολιτικών και η συμμετοχή σε δράσεις 
που αποσκοπούν στην υποστήριξη και κοινωνική φρο−
ντίδα της βρεφικής και παιδικής ηλικίας και της τρίτης 
ηλικίας, με τη

Α.1.1 λειτουργία παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπια−
κών σταθμών,

Α.1.2 κέντρων ημερήσιας φροντίδας, ψυχαγωγίας και 
αναψυχής ηλικιωμένων,

Α.1.3 μονάδων κοινωνικής φροντίδας,
Α.1.4 προγραμμάτων «Βοήθεια στο Σπίτι» κ.λπ.,
Α.1.5 τη μελέτη και εφαρμογή σχετικών κοινωνικών 

προγραμμάτων.
− Η εφαρμογή πολιτικών και η συμμετοχή σε δράσεις 

και προγράμματα, που στοχεύουν στη μέριμνα, υποστή−
ριξη και φροντίδα ευπαθών κοινωνικών ομάδων με την 
παροχή υπηρεσιών υγείας και την προαγωγή ψυχικής 
υγείας, όπως δημιουργία δημοτικών ιατρείων, κέντρων 
αγωγής υγείας, υποστήριξης και αποκατάστασης ατό−
μων με αναπηρία, κέντρων ψυχικής υγείας, συμβουλευ−
τικής στήριξης των θυμάτων ενδοοικογενειακής βίας 
και βίας κατά συνοικούντων προσώπων και κέντρων 
πρόληψης κατά εξαρτησιογόνων ουσιών.

− Η μέριμνα για τη στήριξη των οικονομικά αδύνατων 
δημοτών.

− Ο σχεδιασμός και εφαρμογή προγραμμάτων ή συμ−
μετοχή σε προγράμματα και δράσεις για την ένταξη 
αθίγγανων, παλιννοστούντων ομογενών, μεταναστών 
και προσφύγων στην κοινωνική, οικονομική και πολιτι−
στική ζωή της τοπικής κοινωνίας.

− Η προώθηση και ανάπτυξη του εθελοντισμού και 
της κοινωνικής αλληλεγγύης με τη δημιουργία τοπικού 
δικτύου κοινωνικής αλληλεγγύης, εθελοντικών οργανώ−
σεων και ομάδων εθελοντών που θα δραστηριοποιού−
νται για την επίτευξη των στόχων και την υποβοήθηση 
του έργου της κοινωνικής προστασίας και αλληλεγγύης 
του Δήμου.

Α.2 Παιδείας, πολιτισμού και αθλητισμού και συγκε−
κριμένα:

− Η ίδρυση και λειτουργία κέντρων δημιουργικής απα−
σχόλησης παιδιών.

− Η λειτουργία πάρκων κυκλοφοριακής αγωγής.
− Η εφαρμογή πολιτικών για την ανάδειξη και προ−

στασία του τοπικού πολιτισμού, η προβολή των πολιτι−
στικών αγαθών και των σύγχρονων πολιτιστικών έργων 
που παράγονται σε τοπικό επίπεδο, με τη λειτουργία 
δημοτικού κινηματογράφου, θεατρικών εργαστηρίων, φι−
λαρμονικών και σχολών διδασκαλίας μουσικής, σχολών 
χορού, ζωγραφικής, γλυπτικής κ.λπ., καθώς και η μελέτη 
και εφαρμογή πολιτιστικών προγραμμάτων.

− Η προστασία μουσείων, μνημείων, σπηλαίων, καθώς 
και αρχαιολογικών και ιστορικών χώρων της περιοχής 
και των εγκαταστάσεων αυτών, τα οποία ανήκουν ή 
παραχωρούνται στο Δήμο Τυρνάβου.

− Η διοργάνωση συναυλιών, θεατρικών παραστάσεων 
και άλλων πολιτιστικών εκδηλώσεων ή η συμμετοχή 
της σε αυτά.

− Η προώθηση πολιτιστικών ανταλλαγών, σε εθνικό, 
ευρωπαϊκό και διεθνές επίπεδο, σύμφωνα με την κείμενη 
νομοθεσία.

− Η ανάπτυξη του πολιτιστικού τουρισμού, εφόσον δεν 
έχει εμπορικό χαρακτήρα.

− Η προώθηση και εφαρμογή προγραμμάτων ενίσχυ−
σης μαζικού αθλητισμού και διοργάνωση αθλητικών 
εκδηλώσεων.

Α.3 Περιβάλλοντος και συγκεκριμένα:
− Η εκπόνηση τοπικών προγραμμάτων για την προ−

στασία και αναβάθμιση του φυσικού, αρχιτεκτονικού και 
πολιτιστικού περιβάλλοντος, στο πλαίσιο των εθνικών 
και ευρωπαϊκών πολιτικών.

− Η προστασία και διαχείριση των υδάτινων πόρων, 
η προστασία του εδάφους και η καταπολέμηση της 
ρύπανσης στην περιφέρειά τους.

− Η παροχή συνδρομής στην αρμόδια πυροσβεστική 
υπηρεσία, με κάθε πρόσφορο μέσο που διαθέτουν, για 
την αντιμετώπιση πυρκαγιών, ιδίως σε περιοχές που 
έχουν δασικό χαρακτήρα. 

Β) Η οργάνωση δημοτικής συγκοινωνίας σύμφωνα 
με τα όσα ορίζουν σχετικά τα άρθρα 75 και 83 του 
ν. 3463/2006.

Γ) Η εκπόνηση και εφαρμογή προγραμμάτων έρευνας 
και τεχνολογίας για την ανάπτυξη της περιοχής.

Δ) Η ανάπτυξη πολιτικών προώθησης της απασχόλη−
σης και συγκεκριμένα:

− Η υλοποίηση ή η συμμετοχή σε ολοκληρωμένα τοπι−
κά σχέδια και προγράμματα δράσης και πρωτοβουλίες 
για την εφαρμογή και ανάπτυξη πολιτικών προώθησης 
της απασχόλησης και της κοινωνικής ενσωμάτωσης δι−
αφόρων κατηγοριών ανέργων, στο πλαίσιο των εθνικών 
και ευρωπαϊκών πολιτικών.

− Προώθηση και ενίσχυση της επιχειρηματικότητας 
με την ίδρυση και λειτουργία Κέντρων Επαγγελματικού 
Προσανατολισμού.

− Συμβολή στην απορρόφηση του εργατικού δυναμικού 
της περιοχής τους με την ανάπτυξη συμβουλευτικών 
δράσεων που παρέχονται δωρεάν προς τους ανέργους, 
με στόχο την υποστήριξη και την ενθάρρυνσή τους για 
την εξεύρεση απασχόλησης, καθώς και στην προώθηση 
ίσων ευκαιριών πρόσβασης στην αγορά εργασίας.

4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ
Η διάρκεια της κοινωφελούς επιχείρησης ορίζεται για 

πενήντα (50) χρόνια από τη δημοσίευση της προσαρ−
μογής στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

5. ΕΔΡΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ
Έδρα της επιχείρησης ορίζεται ο Δήμος Τυρνάβου.
6. ΠΟΡΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ
− Η χρηματοδότηση από το Δήμο Τυρνάβου για τις 

δραστηριότητες και τις παρεχόμενες από αυτή υπη−
ρεσίες με βάση τις διατάξεις του άρθρου 259 του 
ν. 3463/2006.

− Η συμμετοχή σε επιδοτούμενα προγράμματα από 
τους πόρους της Ευρωπαϊκής ένωσης και Εθνικών Φο−
ρέων.

− Δωρεές, χορηγίες, κληροδοτήματα, ενισχύσεις από 
νομικά πρόσωπα του δημοσίου ή ιδιωτικού τομέα και 
από φυσικά πρόσωπα.

− Η παροχή υπηρεσιών προς τρίτους σχετικούς με 
τους καταστατικούς σκοπούς.

− Η χρηματοδότηση από τη συμμετοχή σε προγραμ−
ματικές συμβάσεις του άρθρου 225 του ν. 3463/2006.

7. ΔΙΟΙΚΗΣΗ
Η επιχείρηση διοικείται από επταμελές (7) Διοικητικό 

Συμβούλιο, τα μέλη του οποίου ορίζονται μαζί με τους 
αναπληρωτές τους από το δημοτικό συμβούλιο.
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Από τα μέλη αυτά τρεις (3) είναι αιρετοί εκπρόσωποι του 
Δήμου, ένας από κάθε μία παράταξη από τις τρεις πρώτες 
παρατάξεις του εκάστοτε Δημοτικού Συμβουλίου και ένας 
(1) είναι εκπρόσωπος του κοινωνικού φορέα με την ονομα−
σία: Αγροτικός Οινοποιητικός Συνεταιρισμός Τυρνάβου.

Τα υπόλοιπα τρία (3) μέλη είναι δημότες και κάτοικοι 
του Δήμου Τυρνάβου που έχουν πείρα ή γνώσεις σχε−
τικές με το αντικείμενο της επιχείρησης, από τα οποία 
το ένα (1) θα αντικαθίσταται αυτομάτως χωρίς αλλαγή 
της συστατικής πράξης, όταν η επιχείρηση απασχολεί 
περισσότερους από είκοσι (20) εργαζόμενους.

8. ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ
Με την προσαρμογή της επιχείρησης το κεφάλαιο 

διαμορφώνεται στα 544.292,09 €.
9. ΔΙΑΛΥΣΗ
Η επιχείρηση μπορεί να λυθεί πριν την πάροδο της διάρ−

κειάς της με απόφαση του δημοτικού συμβουλίου, η οποία 
λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των 
μελών του και πράξη του Γενικού Γραμματέα της Περιφέ−
ρειας που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Με την ίδια διαδικασία λύεται η επιχείρηση υποχρεωτικά, 
εάν καταστεί ανενεργός για χρονικό διάστημα άνω των 
δύο (2) ετών. Τη λύση της επιχείρησης ακολουθεί η εκκα−
θάριση αυτής. Μετά την εκκαθάριση της επιχείρησης, όσα 
περιουσιακά στοιχεία απομένουν περιέρχονται στο Δήμο 
Τυρνάβου. Η εκκαθάριση γίνεται από ορκωτούς ελεγκτές 
που ορίζονται από το δημοτικό συμβούλιο Τυρνάβου.

10. ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ
Από την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη για 

το Δήμο Τυρνάβου της τάξης των 470.924,52 € (παρ. 3 
του άρθρου 90 του π.δ. 63/2005) (300.000,00 € για το 
έτος 2008 και 170.924,52 € για το έτος 2009). Η ανωτέρω 
δαπάνη έχει εγγραφεί στον προϋπολογισμό του Δήμου 
Τυρνάβου υπό Κ.Α. 02.10.7511.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Λάρισα, 6 Μαρτίου 2008

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας
ΦΩΤΙΟΣ ΓΚΟΥΠΑΣ 

F

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ
(11)

     Στην υπ’ αριθμ. 6997/146/30.1.2008 κοινή υπουργική 
απόφαση, η οποία δημοσιεύθηκε στο Φ.Ε.Κ. με αριθ−
μό 147/τ.Β΄/30.1.2008, στη σελίδα 2002, στο σημείο Δ 
που αφορά την Περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας και 
πιο συγκεκριμένα στον πίνακα ειδικοτήτων του Νομού 
Καστοριάς στην ειδικότητα Υλοτόμοι αντί ο αριθμός 25 
να μπει στην στήλη Εποχιακή εργασία (που είναι και το 
σωστό) μπήκε στη στήλη Εξαρτημένη εργασία.

  Η Διευθύντρια
ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΕΔΡΕΜΙΤΗ−ΜΑΛΑΚΑΣΗ

F
(12)

    Στο τεύχος Β΄ με αρ. φύλλου 209/11.2.2008 διορθώνεται 
στην υπ’ αριθμ. 3996/91/1.2.2008 απόφαση του Υπουργού 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, ως εξής:

− Αντί του «... α) για πεντακόσιους ενενήντα έξι (596) 
υπαλλήλους με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αο−
ρίστου Χρόνου.»

− το ορθόν «... α) για πεντακόσιους ενενήντα έξι (596) 
υπαλλήλους με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αο−
ρίστου και Ορισμένου Χρόνου.»

  Ο Διευθυντής
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΑΚΑΚΗΣ  
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